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Temeljem clanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12 , 94/13, 152/14, 7/2017,
68/18, 98/19, 64/20 ) i clanka 58. Statuta Osnovne Skole Sveti Martin na Muri, na prijedlog
ravnatelja Skole, a nakon provedenih rasprava na sjednici Uciteljskog vije¢a odrzanoj 4.
listopada 2021. godine i na Sjednici Vijeéa roditelja odrZanoj 4. listopada 2021. godine,
Skolski odbor Osnovne $kole Sveti Martin na Muri na sjednici odrzanoj 6. listopada 2021.
godine donosi:

GODISNJI PLAN | PROGRAM
RADA SKOLE
ZA SKOLSKU GODINU
2021/2022.

Napomena:
Uporaba imenica (ucenik, ucitelj, nastavnik, voditelj, djelatnik) u tekstu podrazumijeva i osobe Zenskog i
muskog spola, dakle: uéenice/ucenike, uditeljice/uéitelje, nastavnice/nastavnike, voditeljice/voditelje,

djelatnice/djelatnici.
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OSNOVNA SKOLA SVETI MARTIN NA MURI
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20-529-001

03109054

28229606424

KLASA: 02-7755/1-14.03.1963.; URBROJ:174

PETRA NOVINSCAK, magistra povijesti i arheologije (prof.

povijesti i dipl. povjesnicar, dipl. arheolog)

l.—1V. razred......coeeeeeeennee 98
V.= VI razred.......ccceeeeneeene. 111
UKUPNO: ., 209
[.=1IV.razred.....ccoeevennnecencee. 6
V.= VIl razred......cccveeveecnienenen. 6
UKUPNO: ....ccorerierciencceiniannes 12

Broj ucenika s teSko¢éama u razvoju:

RjeSenjem odreden oblik rada 18
I.-1V. razred 4

Model individualizacije V.-VIII. razred 10
UKUPNO: 14

Prilagodeni program

I.-1V. razred 2
V.-VIII. razred 2
UKUPNO: 4
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Broj ucenika putnika: 73 u¢enika (RN —32 ucenika; PN —41 ucenika; od 3-5 km -55; vie od 5 km—
17)

Broj smjena: 2 smjene (Turnus A i B) — MODEL A nastave sukladno ,Modelima i
preporukama za rad u uvjetima povezanima s COVID 19 — iznimno u vrijeme trajanja COVID
19 pandemije

TURNUS A ¢ine ucenici RAZREDNE NASTAVE u prijepodnevnoj smjeni, a u¢enici PREDMETNE
NASTAVE u poslijepodnevnoj smjeni.

TURNUS B cine ucenici PREDMETNE NASTAVE u prijepodnevnoj smjeni, u¢enici RAZREDNE

NASTAVE u poslijepodnevnoj smjeni.

Pocetak i zavrSetak smjene: Nastava u obje smjene pocinje prijepodne u 7:30 sati, a
poslijepodne u 13:30 sati. U oba turnusa zavrsava 6. satom u 12:35 sati, odnosno 18:35 sati; za

potrebe izvodenja nastave izbornih predmeta organiziraju se dva nulta sata, odnosno nakon 6.

sata

Broj radnika: ucitelji razredne nastave ................. 6
ucitelji predmetne nastave ............. 17
strucni suradnici ......ceceveveeveeneeneeenne. 3
asistenti u nastavi......ccoceeeeeeevnenene. 2
administrativno — tehni¢ko osoblje... 7
Pripravnica ....ccceeveeeecceecveiee e e 2
UKUPNO DJELATNIKA ......ccoeeeuees 37

Broj mentora i savjetnika: 3 ucitelja mentora, 1 ucitelj savjetnik

Ucenicka zadruga: Ucenicka zadruga Tincek: 8 sekcija, 209 zadrugara

Pripravnistvo: 1 uditeljica — razredna nastava

1 struéna suradnica - psihologinja



SADRZAJ:
1.UVJETI RADA
1.1.PODACI O SKOLSKOM PODRUCIU........coeeaees ettt eee s sesssssssssses st ess s e ssssssssssns s sessasssssns st ses s 7
1.2 PROSTORNI UVIET Leveeeeeereeeeeeese s eeeesesssceseeeesesee s ereeesse s sraessenesenssssesene s ssesessesnessessssesasssesess smesenersseseneresesssosenssens 7
1.2.1. UNUTRASNII SKOLSKI PROSTOR . ...vveveeereeeeeeere s eresesessseseesesssseessseseseseessessssaesssessesseesesssssonsrasses 7
1.2.2. PLAN ADAPTACIIE | DOGRADNIE. ..o eeeeeeereeeeseereeesesorsessesseseesseesessesensesessseseessmesssssenssesesssesensrees 11
1.2.3. STANJE SKOLSKOG OKOLISA | PLAN UREDENJA........oueeeieeeee e eeeeeeeeseeseeseseses s veeese s s e sesss s seas 12
1.3 MATERIALNT UVIETT coveeeeeeeeee s eeeeesseeeseereesssesceseseesesesseeensssseeseesesseseesne e sessesanesenssseesenesesssssessnesssssssessnsnassssoses 13
1.3.1. NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA ......eeeeeeeeeeeee st st eseseeeeesesess s ses s s ssesssses s snesessesessssessesessons 14
1.3.2. KNJIZNT FOND SKOLE .ot eeeeeseseeseeessesesseseeeeseesesesesseesseseessesessessess s s sresraeessessosenen 14
1.4, KADROVSKI UVIET coveeeeeereesescse e eee et esessee et eseseseseseseesesessssessseses e sesessses s sessessse s sssesssse s seseresessessessesesesen sress 15
1.4.1. PODACI O UCITELIMA | TIEDNIM ZADUZENJIMA ..o eeeeeees e ees s eeeseesesesssessne s esses s 15
1.4.2. PODACI O V.D. RAVNATEUICI ............ 16
1.4.3. PODACI O STRUCNIM SURADNICIMA 16
1.4.4. PODACI O ADMINISTRATIVNO-TEHNICKOM OSOBLIU. ... ceereeeesee s eeesereseconereeerseresseeeresse e sesses v 17
1.4.5. PODACI O ASISTETIMA/POMAGACIMA U NASTAV ... eeereereeereeeseeeereeseresessesoseeseeessesesssissssseennens 17
1.4.6. PODACI O PRAKTIKANTIMA ....cooveeeeeereeeeteseeeeeeesesesseseesesesesssesessseseesssesesses s sssesesessassesesesssessssenesne e 17
2. ORGANIZACHA RADA ....o.eeeeereeretsesssstssesssssasssossassns s ssssssssssssssssssssssssesssessesses sessstesssstassssssessesses s sassssssssasssssens 18
2.1.PODACI O UCENICIMA | RAZREDNIM ODJELIMA ... .oeeeeeeeteee st eeeesecesseeesesse s sessesesesees s esesessseses s seenesseee 18
2.2. CJELOVITA KURIKULARNA REFORMA SKOLA ZA ZIVOT woovveeeeeeereeereeeseeeeeeessconsesseeoneveneessesenssessessessssesssssesnenn 21
2.3 ORGANIZACHA NASTAVE ... oo oreeeeeeeeeeseeseeeseeeseesesssesese s sessesesessss et ess s ses e essasesessesesssessessesesesessessssessses s sesenen 21
2.3.1. RASPORED SATI IZVONA...... . 23
2.3.2. DEZURSTVO NASTAVNIKA. ... cvveeeeeeeeeseees e seeseeeseeeseeeseenesseesssscenesssresneensessesnesesessesessseessseseneen 23
2.3.3. PREHRANA UCENIKA . ... oot eeeeseeeeeesses s ese e seesesesseesessreesseesesses s s esssesesesnssnssesneraesens 24
2.3.4. PRIEVOZ UCENIKA. ... oee oo eseeeeseseeeeseeeseesse s eeseesessess s sesessses s srsesesss s sesessseeressessesesssrneasesen 24
2.4.GODISNII KALENDAR RADA ...t eteeeeeeseeeeeesseveseeseetess s tsssesoneesssessessesesesessesses s sessesses s srssessessssnsssssessensensenenens 25
2.5 RASPORED SAT oo oveeeeeeeeeeeeeseeeeseesesose e seeeeeess e eesses s seeeessetesessesesses e eeseesses s sessesse s seseesse s seseeesse s esaeesaneseeraene 26
2.5.1. RASPORED SATI RAZREDNE NASTAVE w.covueerveeeeeereereeeeseesesoseresseseseesssessessesesssesesssesesssnesessesnensees 26
2.5.2. RASPORED SATI PREDMETNE NASTAVE ...ooveeeeeeeeeesese s seeeeeeseseseeeesesevesseesesessseessssscessesenesse s 30
2.5.3. RASPORED SATI DOP, DOD, INA w.ooeeeeeeeeeeees e eeeseecesereeseessceseseeessessesseessesseseneesessseeessssessssesesessres 31
3. GODISNJI NASTAVNI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE 32
3.1. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA .eoeereereeeeeeseceseeesesesscesseseesssecesseseseesesensessesessesssssesesssesesssessssnees 32
3.2. UCENICI S RIESENJEM O PRIMJERENOM OBLIKU SKOLOVANJA ...t esiveses s sesessnss 33
3.3. PLAN IZVANUCIONICKE NASTAVE w..ooveeveeeeseeeeeeseeesereesesesesssssessseeses seesessessseesssssesess e sessessssessssssessesessssssseneon 33
3.4, 1ZBORNA NASTAVA oot eee st ess e ses st ses s s e ses st ses st et s e st ses et ses s ses et st ssssssse s sssens 35
3.5, DOPUNSKA NASTAVA....oeeeeeeee s eeeeeeseseeseeeseesecesseesessseressesesseressseessessesseeessssessses s sesesssessanessessasssensessetesesesessessene 36
3.6. DODATNI RAD 36
3.7. 1ZVANNASTAVNE AKTIVNOST Leeevvereeeerteeseseseeeeseeeeseseeesesseseseseesssessesessessssssesssaessssesessessseesesensesesssessssessssessssesese 37
3.8. FAKULTATIVNA NASTAVA SLOVENSKOG JEZIKA .... . 37
3.9. UCENICKA ZADRUGA TINCEK w..oovoeeeeeeeeeieees s sese et ess s sesess s sssss e ses s sssses st s snssesses s sssssssessssssssnsssssassssanssneas 38
3.10. UKJUCENOST UCENIKA U IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI covoeereeereereeeseesseeesessseesessesessssssssesesseseesesesene e resseae s 41
3.11. UKJUCENOST UCENIKA | DJELATNIKA U PROJEKTE w..ooverveeeereeerieeeeeessesseessssscesssesssssessssesesessessessssasesssssssanes 41
3.12. SURADNJA S DRUGIM OSNOVNIM SKOLAMA ..o ereeeeeeeseeeeseresessesseneseessses s ersesessssensssesesseseses senesenennen 46

3.13. PRIPRAVNISTVO w.cootoevesivecosssiosees s assess st sst s st st sss s 8555+ 888808 0t 47



4. PLANOVI | PROGRAMI ORGANIZIRANJA | OBILIEZAVANIA ......oueuereeesseeassesssssessessssssssssssssassssssssasssssssssssesas 48
4.1. KULTURNE DJELATNOSTI, OBILJEZAVANJA ZNACAJNIH DANA | DRUGE AKTIVNOST.c.corveermreermneieennrennes 48
4.2. PROFESIONALNO USMJERAVANIE | INFORMIRANIE ....oovoiiiiiiiiiiic s s 52

4.3, ZDRAVSTVENO — SOCIJALNA | EKOLOSKA ZASTITA UCENIKA......vverrverercersenessesensessssssssssssssssssssssssnsssesnens 32

5. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA RADNIKA SKOLE

5.1, OBVEZE UCITELA. .. ..o eeesssseases s sss s svs e ssssss s sss s s s ssssss s ssssssssssss s sessssssssssssssssssssossssssssssssssssnns
5.2. SKOLSKA POVIERENSTVA ...ootveeeeeceseee s eeesssee st esssss s s sss e ses s ses st sss s s sss s ses s es s sssssssnssessssnns
5.3. PODACI O OSTALIM RADNICIMA | NJIHOVIM ZADUZENJIMA......coiemeeveene s e ceseessses s sseessses s ses e 57
6. PLANOVI PERMANENTNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA.........evererernensessasessssnsssossesssnssnsssessssossassssessssessans 58
7. PLAN RADA STRUCNIH SURADNIKA.........eevevverecsresssessesssssessesessassessesassssssessesssssassassssssassassassassassassessssssssassasssass 59
7.1, PLAN RADA RAVNATELIICE oovvveeeeeieeeeseeeeessveeesesesseeses s ese e sssssssssees sessess s sessssssssssessssesessssessesessssssssessessssssesssons 59
7.2. PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA......covveurveeerenresssss sevesssssssssssssssssesssssssssssssssasssssssssssssssnsseves 64
7.3. PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA SKOLSKOG KNJIZNICARA.....c.cvvveeee e e sssssssssss s ssasnses 67
7.4. PLAN RADA UCITELISKOG VHECA ..o ssssssss s sss s sssssssssssssssssssssssssssssssen e sssssssssssssssneas 81
7.5. PLAN RADA RAZREDNOG VIECA w...oooeeeeeeeeeeeee e ssssssss s sss s sss s sss st sssssssss s ssss s ssssssssssssnsas 82
7.6. PLAN RADA RAZREDNIKA ..........
7.7. PLAN RADA VIJECA RODITELJIA
7.8. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA.......ooueereeerreeisseesesssssesssssssssssssssssss s sssssssssssssssssssssessssssssssssssss ssesssssssesnsns 86
7.9. PLAN RADA TAINISTVA ..o oottt ceeere et sessst s ssssss st s ssssss s sssssssss s sss st st ssssssssssessssss st sessasssssssanssossanssssons 87
7.10. PLAN RADA VODITELJA RACUNOVODSTVA......oiumeeeetcseiseessiesssses s sssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssns sones 88
7.11. PLAN RADA TEHNICKOG OSOBLIA ...ocveeeeeereecee e ses v sssssssssss s ssssssssssssssssssss s ssssss s s ssssssnsssssnsens 91
8. PLAN | PROGRAM INVESTICIJA, INVESTICIJSKOG | TEKUCEG ODRZAVANJA 92
8.1. ULAGANJA U INVESTICIJSKO ODRZAVANJE | HITNE INTERVENCIE CJA JE VRIJEDNOST

POJEDINACNO MANJA OD 200.000,00 KN..o..veurrverrerreesisseeeeseeseesesssesssssssssssessesssssssssssssssssssssssssssssns s sssssssesns 92
8.2. HITNE INTERVENCUE | TEKUCI POPRAVCI ClJA VRIJEDNOST NE PRELAZI 70.000,00 KN.......coveeeerveererieenee 93
8.3. FINANCIRANJE ULAGANJA U OPREMANIJE ILI OBNAVLIANJE OPREME CIJA JE VRIJEDNOST

MANJA OD 70.000,00 KN....ooorveonieeseeneeese e sesssssesssssssesssssssssssssssssssessessssessssssssssssssssssssssssssssesssnsssssessssssssnssses soeee 93
8.4. FINANCIRANJE ULAGANJA U OPREMANJE 1Z VLASTITIH IZVORA PRIHODA.......cooeereeeeeieseeeseessnseessess i 93
8.5, STETE uoteeeeeeeeteee et sstese e eses e sas s e e sas st e sas et e e et s es 4 s s em et e AR es St Ae SR s et ee s sa et sennrt e 93

9. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM ZA SUZBIJANJE ZLOUPORABE DROGE | DRUGIH OBLIKA OVISNOSTI... .94

10. GODISNJI PLAN | PROGRAM VIJECA UCENIKA .. 94
11. PLAN SAMOVREDNOVANJA SKOLE ....ecuereerrcrreeescrenseesssenns
12. PRIMJENA MJERA ZASTITE NA RADU | ZASTITE OD POZARA

11. PRILOZI GODISNJEM PLANU | PROGRAMU RADA.......ccnersennsrssssssssssssssssssssssssasssssssssnsssssssssssssssssssssssssssssssssss 96



1. UVIETI RADA
1.1. PODACI O SKOLSKOM UPISNOM PODRUCIU

Skolsko podrugje €ini prostor Opcine Sveti Martin na Muri na kojem je smjesteno 14 naselja s
ukupno 2 605 stanovnika (podatak prema zadnjem Popisu stanovnistva 2011.godine). Opc¢inu
¢ine slijedeca naselja: Cestijanec-Bukovje, Lap$ina, Jurovec, Brezovec, Jurovéak, Toplice Sveti
Martin, Gradis¢ak, Grkaves¢ak, Gornji Koncovéak, Kapel$€ak, Zabnik, Marof, Vrhovljan i Sveti
Martin na Muri. Srediste Opdine i najvece naselje je Sveti Martin na Muri.

Kraj je brezuljkast, a naselja najve¢im dijelom rastrkana, $to ponekad, za nepovoljnih
vremenskih prilika, pravi probleme u prometnom povezivanju i otezava dolazak djece u skolu.
Osnovna Skola Sveti Martin na Muri nema podrucne Skole. U Jurovcaku je do 1976. godine
djelovala podruéna skola, ali je tada prestala s radom zbog premalog broja uéenika — polaznika.
Gospodarstvo i privredni razvoj Opéine u proslosti je bio baziran na poticanju poljoprivrede,
vocarstva, stocarstva, tekstilne industrije, a osamostaljenjem Republike Hrvatske, i malog i
srednjeg poduzetnistva te obrta. Medutim, prirodna ljepota ovoga kraja i izvor termalne vode
uz poticajnu i odrzivu strategiju razvoja Opcine, doveli su snaznog razvoja turizma kao
uvjerljivo najmocnije privredne grane, dok je poticanje i realizacija industrijskih, ali u novije
vrijeme i stambenih zona, rezultirala vidnim ekonomskim napretkom i poboljSanjem uvjeta
Zivota Zitelja ovoga kraja. Rezultatima Opdéine ostvarenima u dizanju ekonomije kroz
gospodarsku zonu, zatim velikim turistickim uzletom te ulaskom Hrvatske u Europsku Uniju i
samim time rjeSavanjem grani¢nih pitanja sa susjednom Republikom Slovenijom, ovo podrucje
postalo je sinonimom uspjeha ne samo u regionalnom, nego i nacionalnom okvirima.

1.2. PROSTORNI UVIETI
1.2.1. UNUTRASNJI SKOLSKI PROSTOR
*U dvosmjenskom radu radi primjene MODELA A (sukladno ,,Modelima i preporukama za

rad u uvjetima povezanima s COVID 19“ — iznimno u vrijeme trajanja COVID 19 pandemije)

NAZIV PROSTORA BROJ | VELICINA NAMIENA

m? 100%..3
OPCA OPREMLIENOST/DIDAKTICKA OPREMLIENOST

U Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-

1. klasicna 1 47,5 2.arazred Razredna nastava
ucionica 2/2

2. klasi¢na ucionica 1 47,5 1. razred Razredna nastava
2/3

3. klasi¢na ucionica 1 47,5 2.b/7. 1.b razred/6. razred

2/3

4. klasi¢na ucionica 1 47,5 3. Razredna nastava
2/2

5. kabinet TZK 1 13 Kabinet TZK

1/2




6. ucionica s kabinetom 1 58 4.b/5.b Razredna nastava/5.b razred
2/3
7. ucionica s kabinetom 1 58 8.a 8.arazred
2/2
8. razred — 1 58 8.b 8.b/Izborni predmeti, dopunska i dodatna
specijalizirana ucionica nastava
s kabinetom 2/3
9. specijalizirana 1 58 4.a/5.a Razredna nastava/5.a razred
ucionica s kabinetom 2/3
10. informaticka 1 58 Nastava Nastava informatike
ucionica s kabinetom informatike 2/2
11.kabinet razredne 1 18 Prijemni prostor/kabinet razredne nastave
nastave/mala udionica 2/2
11. skolska knjiznica 1 30 2/2
OSTALE PROSTORIJE:
ravnatelj 1 20 3
pedagog 1 17 3
zbornica 1 20 3
tajnistvo 1 13 2
spremacice 1 3 2
blagovaonica za ucitelje 1 3 1
arhiva 1 10 2
Prostorije Skolske
kuhinje
Skolska kuhinja sa 1 30 2
spremistem
za spremanje zimnice 1 5 2
sanitarni ¢vor 1 5 3
hodnik kuhinje 1 6 3




Hodnici Skole 1 75
. kat
prizemno sa holom 1 210 3
stubiste 1 14 3
vjetrobranski prilaz 1 7 3
kotlovnica 1 24 3
spremiste alata 1 25 2
WC sa tusem za 1 7 3
invalide
Skolski hidrofor 1 4
Skolski sanitarni évor
WC Zenski prizemlje 1 10
WC muski prizemlje 1 10 3
WC Zenski I. kat 1 10 3
WC muski I. kat 1 10 3
WC za zaposlene Z 1 3 3
WC za zaposlene M 1 3 3
Ukupno nova skolska
zgrada br.16 43 1085
Stara Skolska zgrada 6. razred
br.17 6. 2/2
dvije ucionicer. n. 2 128
Prostor za nastavu TZK- 1 65 1/2
a
Hodnik uz dvoranu 1 5 1/1
Ukupno stara Skolska
zgrada br.17 4 198
SVEUKUPNO SKOLSKI
PROSTOR 47 1283

Skola radi u relativno dobro opremljenom i odrzavanome prostoru $kolske zgrade otvorene
1987. godine koji se sastoji od 11 ucdionica, 7 kabineta, knjiznice, prostorije za arhivu, kuhinje
s prateéim prostorom, prostorije za spremacice, blagovaonice za ucitelje, energetskog trakta,
sanitarnih ¢vorova i viSenamjenskog hola.

U staroj Skolskoj zgradi se koristi prostor preuredene uclionice za nastavu tjelesne i
zdravstvene kulture u zimskom razdoblju, a 128 m? korisne povrsine $kolske zgrade br.17
adaptirano je u dvije ucionice u kojoj trenutno borave ucenici 6. razreda kojih je najvise, pa je
najoptimalnija za osiguranje epidemioloskih mjera. Ukupna povrsSina prostora stare i nove
Skolske zgrade koji se koristi iznosi 1 283 m2.

Nastavna godina 2021/22. koja je pocela 6. rujna 2021. je, zbog epidemioloske situacije
uzrokovane pandemijom Covid 19 virusa, organizirana kao i prijasnja, a s ciljem osiguranja
epidemioloskih mjera, prostornih/razrednih uvjeta, a ponajvise zastite zdravlja i prevencije
Sirenja zaraze medu nasim ucenicima i djelatnicima.

Stoga je za vrijeme trajanja aktualne epidemiologke situacije Skola organizirala nastavu prema
Modelu A te je uz suglasnost osnivaca Medimurske Zupanije, a temeljem ,,Modela i preporuka
za rad u uvjetima povezanima s COVID 19“ objavljenog od strane Ministarstva znanosti i
obrazovanja te u skladu s uputama Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo, organiziran rad u
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DVOSMJENSKOJ NASTAVI s izmjenama turnusa A i B. Skola je od 2006. godina radila u
jednosmjenskoj nastavi. Nastavni sat traje 45 minuta.

TURNUS A ¢ine ucenici RAZREDNE NASTAVE u prijepodnevnoj smjeni, a u¢enici PREDMETNE
NASTAVE u poslijepodnevnoj smjeni.

TURNUS B cine ucenici PREDMETNE NASTAVE u prijepodnevnoj smjeni, u¢enici RAZREDNE
NASTAVE u poslijepodnevnoj smjeni.

Prvi tjedan nastave provodi se TURNUS A, a drugi tjiedan TURNUS B i tako naizmjence.

Iz toga razloga definirana je i izmijenjena satnica dolaska i odlaska iz Skole, odnosno vrijeme

trajanja nastave ucenika u Skoli. Nastava u obje smjene pocinje prijepodne u 7:30 sati, a
poslijepodne u 13:30 sati.

Ucenici nastavu pohadaju u istom razredu, nema izmjena ucionica, osim za potrebe nastave
informatike, engleskog jezika, dopunske i dodatne nastave te izvannastavnih aktivnosti.
Vecina se ucionica koristi u obje smjene pa je potrebna detaljna dezinfekcija, ciS¢enje i
provjeravanje u medusmjenskom periodu. Nastava Tjelesne i zdravstvene kulture se izvodi na
vanjskim Skolskim sportskim terenima, a s dolaskom hladnijih dana koristit ¢e se mala
adaptirana sportska dvorana. Maske su obavezne prilikom dolaska i odlaska iz Skolske zgrade,
na autobusu, na hodnicima, te u ucionicama u kojima nije bilo omoguceno osiguranje razmaka
(zbog veli¢ine razreda i broja u¢enika). Mjere su podloZzne promjenama ovisno o preporukama
nadleznih stoZera civilne zastite te odlukama Ministarstva znanosti i obrazovanja te Hrvatskog
zavoda za javno zdravstvo.

Nabavom novih Skolskih klupa, stolica i ormara u 2021. godine zamijenjene su one u
preostalim ucionicama gdje su jo$ u upotrebi bile stare klupe i stolice, nabavljene su nove
ergonomske stolice za dvije uionice te ormari policari za sve ucionice. U svim ucionicama i
Skolskim prostorijama izvedeni su soboslikarski radovi. Investicije su provedena sredstvima
osnivaca dodijeljenih prema Planu rashoda za materijal, dijelove i usluge tekudeg i
investicijskog odrZavanja za osnovne skole kojima je osniva¢ Medimurska Zupanija u 2021.
godini u vrijednosti od 150.000,00 kn, donacijom Opdéine Sveti Martin na Muri u vrijednosti od
19.782,00 kn te manjim dijelom vlastitim sredstvima.

Vecina ucdionica ima uredeni didakticki sadrzaj, pripadajuée ormare, te su sve opremljene
multimedijalnim sadrzajem (LCD projektor, racunalo-projekcija na zid, sistem 5+1 Dolby digital
surround zvucnika, dvije ucionice (razredna nastava — ucionica 2. razreda i ucionica
Prirode/Kemije/Biologije) imaju na raspolaganju multimedijalne panele (,pametne ploce”),
dok se u dvije ucionice u mati¢noj zgradi planiraju ugraditi joS dva takva panela kroz program
e-Skole koje provodi Carnet. Sve ucdionice, zbog uvodenja e-Dnevnika, imaju prijenosna
racunala. Informati¢ka ucionica raspolaze s 13 stolna racunala, 8 prijenosna racunala, LCD
projektorom i projekcijskim platnom.

Tijekom 2021. godine provedena je zavrsna faza projekta e-Skola u sklopu kojeg je svaka
ucionica i prostorija dobila zasebnu bezi¢nu internetsku spojnu tocku (aktivu). Definirane su
tri bezi¢ne mreze (3 SSID-a):
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e eduroam — sluZi za povezivanje ucenika, nastavnika i ostalog osoblja na beZi¢nu mreZzu,
odnosno za povezivanje uredaja kojiu pravilu koristi samo jedna osoba

o eSkole — sluzi za povezivanje ucenickih uredaja u odabranim ucionicama na beZi¢nu
mrezu, odnosno za povezivanje uredaja koje koristi viSe razlicitih osoba
e guest — sluZi za povezivanje vanjskih posjetitelja i partnera na bezi¢nu mrezu.

Sve kancelarije (tajnistvo-racunovodstvo, pedagog, ravnatelj) su opremljene racunalima i
novom uredskom opremom, a u zbornici je uciteljima dostupno racunalo, 2 prijenosna
raCunala, pisac i fotokopirni stroj.

U okviru projekta e-Skole za uéitelje koji su bili uklju¢eni u provedbu kurikularne reforme,
dobiveno je preostalih 9 prijenosnih racunala.

1.2.2. PLAN ADAPTACUE | DOGRADNJE SKOLSKOG PROSTORA

Tijekom 2021. godine krenulo se u dovrSenje dokumentacije za izmjene i dopune gradevinskih
dozvola za nadogradnju Skole te izgradnju dvorane. Medimurska Zupanija provela je javni
poziv i odabrala projektanta za izradu dokumentacije za potrebe ishodenja gradevinske
dozvole za projekt nadogradnje Skole kako bi se osigurali uvjeti za jednosmjenski i cjelodnevni
rad Skole, a Opéina Sveti Martin na Muri u suradnji s osnivacem je provela javni poziv i odabrala
projektanta za izradu dokumentacije za ishodenje izmjena i dopuna gradevinske dozvole za
izgradnju sportske dvorane. Dokumentacija za oba zahvata bit ¢e gotova do kasne jeseni 2021.
godine kako bi se osigurala mogucénost prijave na natjecaje za financiranje investicija.

Od ostalih potreba tijekom Skolske godine planira se preuredenje ili obnova slijedecih potreba:

Sto se preureduije ili obnavlja Veli¢ina u m2 Za koju namjenu
Postavljanje vanjskih klupa na 200 Poboljsanje kvalitete nastave
zelenoj povrsini ispred skolske i boravka ucenika u Skoli
zgrade i oko vanjskih sportskih

terena

Uredenja vrta, bobicnjaka i 200 Poboljsanje kvalitete nastave
voénjaka i boravka ucéenika u Skoli
Sanacija Skolskog igralista - Poboljsanje kvalitete nastave
odbojkaskog terena, staze za i boravka ucéenika u Skoli
tréanje i skok u dalj, prilaznog

puta

Obnova i zamjena rasvjetnih Poboljsanje kvalitete nastave
tijela u ucionicama i Skolskim i boravka ucenika u Skoli
prostorijama




1.2.3. STANJE SKOLSKOG OKOLISA | PLAN UREDENJA

Red. % VELICINA OCJENA
L NAZIV POVRSINE u m? STANJA
Sportski tereni vanjski .
L - Y 1. zadovoljava
1. - igraliSte za male sportove asfaltirano 1979. — za koSarku 1239
I rukom%t . 350 2. ne zadovoljava
2. - staza za trcanje .
Y . 3 3. zadovoljava
3. - zaletiSte za skok u dalj .
.. Y o 177 4. zadovoljava
4, - zelena povrsina uz $kolsko igraliste
Skolski_okolis
5. - asfaltirana povrsina u novu Skolsku zgradu 308
6. - prilazni putovi i pjeSacke staze 225 .
7. - asfaltirano parkiraliste 155 Zadovoljava
8. - Skolski park — cvjetnjak 646
9. - ostale zelene povrsine 1526
ZemljiSna parcela, kat.Cestica br.1380
10. e Vocénjak, vrt, bobi¢njak 4525 Uredeno
e livada

Ispred Skolske zgrade su asfaltirane prilazne staze, putovi i parkiraliSte. Zelene povrsine su
uredene i dio je pretvoren u cvjetnjak. Iza zgrade se nalaze sportski tereni (igralista) i zelene
povrsine. Vanjski skolski okolis je u zadovoljavaju¢em stanju.

Brigu o uredenju i odrzavanju vanjskog Skolskog okolisa u sadasnjem stanju vodi domar Skole

(redovito kosenje trave, gnojenje nasada, Cistoca prostora), dok o zasadenom cvijecu brinu
spremacice skole, ,,Mali ekolozi” i ostale sekcije U¢enicke zadruge , Tincek” te povremeno svi
ucenici na satu razrednika.

Svi radnici i u€enici Skole zaduZeni su da u okviru svojih redovnih poslova planiraju i poslove
na uredenju okolisa, npr. sadnja i uzgoj cvijeca, pravilno odlaganje i sortiranje smeca ili akcije
¢iséenja u jesen i proljece. Brigu o vo¢njaku vode ¢lanovi voéarske grupe sa svojim voditeljem,
domar te povremeno ¢lanovi mjesne Udruge vocara, dok se o nasadu ljekovitoga i zacinskog
bilja te bobi¢njaku brine ekoloska grupa. Svi oni djeluju u sklopu Uéenicke zadruge , Tincek”.
Skola je uklju¢ena u redovan odvoz smeca koji je organiziran u mjestu, a u tu svrhu se koriste
postojece kante za smece i kontejner. Dva puta godiSnje sakupljamo stari papir i sa tvrtkom
Unimer iz Cakovca dogovora se odvoz i otkup.

Krajem skolske 2005./06. godine postali smo ponosni vlasnici Zelene zastave ¢ime i sluzbeno
nosimo naziv Medunarodne Eko-Skole tako da nas i ta ¢injenica dodatno obvezuje u planiranju
i ostvarivanju svih zacrtanih zadac¢a vezanih uz o¢uvanje okolisa. U 2019/20. skolskoj godini
Eko-Skola ostvarili smo dijamantni, zavrsni status za 14 godina provodenje eko-programa.
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1.3. MATERIJALNI UVIETI

Na visinu materijalnih sredstava koja Skola dobiva prema kriteriju broja ucenika, broja
razrednih odjela i stvarnih troskova, bilo od Ministarstva znanosti i obrazovanja, odnosno od
Medimurske Zupanije, Skola nema bitnog utjecaja. Sva sredstva, bez obzira na izvore, strogo
se namjenski koriste, a svi moZebitni viSkovi koristit ¢e se za nabavku nastavnih sredstava i
pomagala.

Do kraja 2021. godine ocekuje se dovrsetak izrade projektne dokumentacije za potrebe
izmjene gradevinske dozvole za nadogradnju Skole, kao i izgradnju sportske dvodijelne
dvorane. Opdéina Sveti Martin na Muri i Medimurska Zupanija usuglasile su se oko potrebe
izrade dvodijelne dvorane (iako po Pedagoskom standardu tj. broju ucenika skola ima pravo
na jednodijelnu dvoranu) kako bi se zadovoljile potrebe ne samo $kole, vec i lokalne zajednice
(sportski, kulturni i drustveni dogadaji).

U prosloj skolskoj godini od veéih ulaganja provedena je nabava novih Skolskih klupa i stolica
te ormara. Zamijenjene su one u preostalim ucionicama gdje su jo$ u upotrebi bile stare klupe
i stolice, nabavljene su nove ergonomske stolice za dvije ucionice te ormari za sve ucionice. U
svim ucionicama i Skolskim prostorijama izvedeni su soboslikarski radovi. Investicije su
provedena sredstvima osnivaca dodijeljenih prema Planu rashoda za materijal, dijelove i
usluge tekuceg i investicijskog odrZavanja za osnovne Skole kojima je osniva¢ Medimurska
Zupanija u 2021. godini u vrijednosti od 150.000,00 kn, donacijom Op¢ine Sveti Martin na Muri
u vrijednosti od 19.782,00 kn te manjim dijelom vlastitim sredstvima.

Prijavom na natjecaj/poziv opcine Sveti Martin na Muri za financiranje programa i projekata
za 2021. godinu ostvarena su sredstva od 23.000 kn kojima su nabavljene vanjske klupe koje
Ce se postaviti na zelenoj povrsini ispred Skole te uz vanjske sportske terene.

Tijekom 2021. godine provedena je zavrSna faza projekta e-Skola u sklopu kojeg je svaka
ucionica i prostorija dobila zasebnu beZi¢nu internetsku spojnu tocku (aktivu) te je preostalih
9 ucitelja opskrbljeno prijenosnim raéunalima za potrebe provedbe kurikularne reforme.
Preostalim ucenicima predmetne nastave osigurani su tableti za koristenje u nastavi te je svaki
odjel u razrednoj nastavi opremljen tabletima u omjeru 1 tablet na 4 ucenika.

Vlastitim sredstvima skola je obnovila dio informaticke opreme u zbornici, uredu tajnistva i
uredu strucne sluzbe te za nastavu glazbene kulture i informatike te nabavila automatizirano
elektri¢no zvono.

U narednom razdoblju potrebna je obnova panoa u ucionicama, uredenje ucionica, zamjena
rasvjetnih tijela te dopuna informaticke opreme. Nadogradnjom skole rijeSio bi se i problem
starog kroviSta. Projektom dokumentacijom za izgradnju dvorane predviden je elaborat
vanjskog uredenja Skole (vanjski sportski tereni, zelene povrsine i prilazni putevi).

Skola ulaZe vlastita sredstva u nabavku i popravak najnuznijih sredstava i opreme i poku3ava
se svake godine nabaviti i opremiti dio neodgovarajuée opreme.
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1.3.1. NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA

NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA KOLICINA STANIJE
Audiooprema:
DVD playeri, glazbene linije 7 2
Televizijski uredaji 4 1
Zvucnici za nastavu Glazbene kulture 3 2
Video i fotooprema:
Fotoaparat 1 2
Oprema za radijsku grupu 1 2
Oprema za skolsku knjiznicu (pisa€, bar code 1
¢itac)
Informaticka oprema:
Stolna rac¢unala s monitorima 10 2
Prijenosna racunala 27 2
Projektori 12 2
Printeri, skeneri, kopirni uredaj, telefax 11 2
Tableti za ucenike (razredna nastava) 25 2
Ostala oprema:
ruteri, grafoskop, episkop, telefoni 2
Uredski namjestaj i nastavna pomagala
Skolske klupe i stolice 3
Ormari 2
Ploce 2
Panoi, projekcijska platna 2

Oznaka stanja opremljenosti do 50% - 1, od 50-70% - 2, od 71-100% - 3

1.3.2. KNJIZNI FOND SKOLE

Tijekom Skolske godine 2020./21., od 2.12.2020. do 24.06.2021., provedena je revizija
knjizniéne grade. Nakon provedene revizije, Povjerenstvo je zaklju¢ilo, a Skolski odbor
potvrdio da su do provodenija revizije u knjizi inventara bila uvedena 6142 sveska, a da se zbog
dotrajalosti za otpis se predlaze 267 svezaka, zbog zastarjelosti za otpis se predlaze 405
svezaka te 558 svezaka koje nisu pronadene i evidentirane (pretpostavlja se da su izgubljene
ili nestale) pa se takoder predlazu za otpis. Knjizni¢ni fond Skolske knjiznice nakon revizije broji
3682 sveska. | ove Skolske godine fundus knjige ée se upotpuniti novim lektirnim naslovima.



1.4. KADROVSKI UVIETI
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1.4.1. PODACI O UCITEUJIMA | TIEDNA ZADUZENJA

Red. Ime i prezime God. God. struka Skolska Predmet koji Napomena
broj ucitelja rodenja | staza sprema predaje

1. razred —

. Ly . . razredna .
1. Maja Goricanec - . r.n.s poj.pr.hr.j. VSS razrednistvo

nastava ver 1
Ucitelj mentor

. razredna 2.Arazred —

2. Marija Hergotic¢ - razredna nastava VSS iy
. gotl . z v nastava razrednistvo
3 Anita Juracié . I dipl.u¢.s.poj.pr.iz VSS razredna 2.B razred —
’ Perho¢ n.p.njem.j. nastava razrednistvo
3. razred —

. Y. . . razredna —y
4. Ksenija Perci¢ - . r.n.s poj.pr.hr.j. VSS razrednistvo

nastava ver 1s
Ucitelj mentor

. razredna 4.Arazred -

5. Mirjana Bregovié - razredna nastava VSS iy
' govi . z v nastava razrednistvo
razredna 4.B razred —

. menka Vincek razredna n Vv iy
6 Spomenka Vince - . azredna nastava SS nastava razredni€tvo

7. razred -
7. Andelka Klemenci¢ | IR B r.n.s poj.pr.hr.j. VSS hrvatski jezik razrednistvo;
6.-8. razred
8. Marija Durkin - I r'rr]m.r:tchi)?:zlicl)(m VSS hrvatski jezik >. razred
9. Renata Mikolaj [ ] [ | mag. lik. pedag. VSS likovna kultura 5.-8. razred
10. Marija Kravéevac . I glazbena kultura VSS glazbena 4.-8. razred
Sakac kultura
. 5.b, 8.ab razred —
11. Anica Karlovcec - . matematika -fizika VSS mat(.er.natlka matematika
fizika . ..
7.18. - fizika
8.arazred -
razrednistvo;
12. Valentina Bogdan [ ] B r.n.s poj.pr.nj.j. VSS njemacki jezik 3.-4. razred, 5ab,
8ab
Ucitelj mentor
. 8.b razred -
kemija, oy
13. Drazen Crncec [ ] B biologija i kemija VSS biologija, razrednistvo;
priroda v5.'_8.' razred .
Ucitelj savjetnik
14. M?I::;i(éek . I geografija VSS geografija >--8. razred
6. razred —
15. Jurica Novak [ ] [ | povijest i geografija VSS povijest razrednistvo;
5-8. razred
16. Dubravka Zigni¢ - I tehnitka kultura VSS tehnicka 5.-8. razred
Resman kultura
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5.b razred -
17. Marko Obadi¢ [ ] [ ] prof. kineziologije VSS TZK razrednistvo;
5-8. razred
5.a razred
18. Silvija Sostari¢ [ ] [ | dipl.ing.matematike VSS matematika razredni$tvo
5.3, 6.i 7. razred
g . . . 1.-4. razred;
19. Ljiljana Hozjan - . dipl.kateheta VSS vjeronauk 5ab, 7.-8. razred
Ivana Tkaléec [ ] [ | mag.edu. hrj i knjiz. VSS hrvatski jezik Porodiljni dopust
magistar primarnog 1.-4. razred ;
20. Neven Kutnjak [ ] [ | obrazovanja (modul VSS informatika 5.-8. razred
informatika) )
21. Tanja Trojko [ ] [ | r.n.s poj.pr.en.j. VSS engleski jezik 4.—8.razred
22. Monika Turk - . r.n.s poj.pr.nj.j. VSS njemacki jezik 12 r:azzrricg 6.17.
23. Monika Filajdi¢ [ ] [ | Magistra teologije VSS vjeronauk 6. razred

Na poslovima ucitelja u neposrednom odgojno — obrazovnom radu u Skolskoj 2021./2022.

godini zaposlena su 23 djelatnika, od ¢ega 13 s punim radnim vremenom. Sedmero ucitelja

punu normu ostvaruje radom na dvije ili viSe Skola (hrvatski jezik, povijest, njemacki jezik,

geografija, engleski jezik, tehnicka kultura, vjeronauk), dok su 3 uditelja zaduzena na nepuno

tjedno radno vrijeme (glazbena kultura, tzk, likovna kultura) - PRIVITAK 1

1.4.2. PODACI O RAVNATELJICI

Red. broj IME | PREZIME ro?;::;ja God. staza Struka Skolska sprema
1. Petra Novin3éak - . Mas. povuenst| ! VsS
arheologije

1.4.3. PODACI O STRUCNIM SURADNICIMA-KNJIZNICAR/PEDAGOG

Red. broj IME | PREZIME GOd'. God. staza Struka Skolska sprema
rodenja
Renata Golenko
1. ibli
(bolovanije - bibliotekarstvo VSS
Knjiznic¢arka —
zamjena — natjecaj

u tijeku
5 Ivana EESjak . peda'\gogl'J'a i VSS

Mozek sociologija

1 - Mijera
3, Lucija Fric | PUPRVSNE L Gihologia VSS
13.12.2021.)
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Obje stru¢ne suradnice pedagoginja i knjizni¢ar/ka su na pola radnog vremena, 20 sati

tjedno, dok je stru¢na suradnica psihologinja u punom radnom vremenu, ali na odredeno

vrijeme (trajanje Mjere pripravnistvo zaklju¢no s 13.12.2021. godine)

1.4.4. PODACI O ADMINISTRATIVNOM | TEHNICKOM OSOBLIU

Red: IME | PREZIME Godln'a Gocvi. struka Svtupanj Poslovi |.(Oje
broj rodenja staza Sk.spr. obavlja
1. Martina Salma - Magistra VSS Tajnica Skolske
prava ustanove
Andrea Padaric¢ magistra Voditelj
2. e . VSS y
(porodiljni dopust) ekonomije racunovodstva
. Racunovotkinja
2. Ida Jeki¢ - I Prvostup‘r‘nk VSS (zamjena za
ekonomije e
porodiljni)
3. Zlatko Gori¢anec I H ‘elektro- KV donjarlozac
instalater Skole
Ivan kuhar u Skolskoj
4. Horvat . I kuhar KV kuhinji
5. Branka Horvat - . odjexnl SSS spremacica
tehnicar
6. Slavica - I 8. razr. 0% NKV spremacica
Goricanec

tehnicko osoblje (kuhar, domar i 2 spremacice) na puno radno vrijeme.

1.4.5. PODACI O ASISTENTIMA/POMAGACIMA U NASTAVI

Voditeljica raCunovodstva i tajnica su na pola radnog vremena, 20 sati tjedno, dok je

broj

Red.

IME | PREZIME

Godina
rodenja

God.
staza

Stupanj

Struka <
Sk.spr.

Poslovi koje
obavlja

Stanka Kutnjak

ekonomist SSS

asistentica ucenikuu 2.ar.
Projekt ,Skola jednakih

moguénosti“

Valentina Bogdan

Prvostupnik

- A
ekonomije

Asistentica uceniku u 7.

razredu

Projekt Saveza udruga osoba

s invaliditetom

U skolskoj godini 2021/22. za dvoje je ucenika dobivena suglasnost osnivaca za zaposljavanje

pomocnika u nastavi te je osigurana potreba preko projekta Medimurske Zupanije ,Skola

jednakih moguénosti“ (1 ucenik) te projekta Saveza udruga osoba s invaliditetom Medimurske

Zupanije (1 ucenika).
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1.4.6. PODACI O PRAKTIKATIMA — STRUCNO OSPOSOBLIAVANJE ZA RAD BEZ ZASNIVANJA
RADNOG ODNOSA

Skola je pocetkom nastavne godine (rujan 2021.) raspisala natjecaj za popunu radnog mjesta
pripravnika/ce u razrednoj nastavi - 1 izvrsitelj na odredeno puno radno vrijeme najduZe do
12 mjeseci, a preko Mjere Pripravnistvo koje provode Ministarstvo znanosti i obrazovanja te
Hrvatski zavod za zaposljavanje.

Red. |\ \ieiprezive | Mieste Studij Vrijeme Predmet /mentor
broj prebivaliSta pripravnistva
Nina < Uciteljski Listopad 2021 — Razredna nastava/Ksenija
1. Cakovec . "
Petermanec fakultet listopad 2022. Percic
2. ORGANIZACIJA RADA
2.1. PODACI O UCENICIMA | RAZREDNIM ODJELIMA
Razredni Djevoj- Prilagodeni Putnici Ime i prezime
" -5 k k .
odjel Cica program 35 km p:noS razrednika
l. 25 18 0 5 1 Maja Goric¢anec
LA 13 5 0 3 2 Marija Hergotié
II.B 14 6 1 0 3 Anita Juraci¢ Perho¢
Il 19 6 0 6 2 Ksenija Percié¢
IV.A 13 6 0 2 2 Mirjana Bregovic
IV.B 14 6 1 6 0 Spomenka Vincek
1.-1V. 98 47 2 22 10
V.A 16 11 0 6 0 Silvija Sostari¢
V.B 16 10 0 3 2 Marko Obadi¢
VI. 25 12 0 9 0 Jurica Novak
VII. 21 12 0 6 2 Andelka Klemencic¢
VIILA 16 7 0 5 1 Valentina Bogdan
VIII.B 17 10 2 5 2 Drazen Crncec
V.-VIil. 111 62 2 34 7
1.-VIIl. 209 109 4 73

U skolskoj 2021./20. godini skola broji 209 uéenika razvrstanih u 12 razrednih odjela. U novu
Skolsku godinu upisana je u 4.b razred 1 nova ucenica radi preseljenja te 25 ucenika u prvi
razred. Sukladno RjeSenju osnivaca o ustroju razrednih odjeljenja, formirano je jedno razredno
odjeljenja prvog razreda unato¢ zahtjevu za dva odjeljenja. Ministarstvo znanosti i
obrazovanja je pozivajuci se isklju¢ivo na Pravilnik o broju ucenika u razrednim odjeljenjima
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donijelo rjesSenje, odnosno odbilo podnesena obrazloZenja o potrebama formirana 2
odjeljenja, iako je ta odluka kontradiktorna epidemioloSkim i prostornim uvjetima te ne
uvazava potrebu za optimalnim radom u razrednom odjeljenju.

U odnosu na pocetak prosle Skolske godine broj ucenika je vedi za 1 ucenika (prema broju
ucenika koji su zavrsili proslu nastavnu godinu).

Po prilagodenom programu ukupno se Skoluje 4 ucenika i za njih su izradeni primjereni
nastavni programi.

RjeSenjem odreden oblik rada 18

Model individualizacije 1.- 4. razred 4
5.-8. razred 10
UKUPNO: 14

Prilagodeni program 1.-4. razred 2
5.-8. 2
UKUPNO: 4

Za ucenike s teSko¢ama posebnu brigu i napredak u radu vodi stru¢na sluzba skole (Skolska
pedagoginja i Skolska psihologinja) u suradnji s roditeljima i razrednicima, nastavnim
djelatnicima te Skolskom medicinom pri Zavodu za javno zdravstvo, Skolskim i Zupanijskim
povjerenstvom za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta/ucenika, Obiteljskim centrom u
Cakovcu, Centrom za socijalnu skrb u Cakovcu te ostalim potrebnim institucijama.

Strucna sluzba u skladu sa svojim programom rada i smjernicama Ministarstva znanosti i
obrazovanja djeluje na prepoznavanju ucenika s tesko¢ama u razvoju, provodenju procjena
njihovih odgojno-obrazovnih potreba te na planiranju, implementaciji i vrednovanju procesa
ucenja i poucavanja. Odreduje s nadleznim sluzbama i povjerenstvima primjerene oblike
podrske ucenicima i roditeljima. Prvenstveni je cilj omoguditi u¢enicima s teSko¢ama inkluzivni
odgoj i obrazovanje, Sto podrazumijeva da se omoguduje ucenicima da, prema svojim
sposobnostima i mogucnostima te interesima, sudjeluju i suraduju s drugom
djecom/ucenicima. To zahtijeva stvaranje uvjeta u Skoli za zadovoljavanje razli¢itih odgojno-
obrazovnih potreba svakog ucenika. Vazno je da ucenici stjeCcu kompetencije koje ¢e im
koristiti u svakodnevnom Zivotu, uz neizostavno usmjeravanje pozornosti na socioekonomske
¢imbenike u procesu cjelovitog razvoja ucenika.

Ucenici s teSkocama imaju viSestruke, razli¢éite i promjenjive potrebe, oblikovane
sposobnostima i osobinama, iskustvom, steéenim kompetencijama, navikama, interesima i
ciljevima, kao i Sirim socijalnim i kulturnim okuzenjem. U skladu s time, nekim je ucenicima
potrebna stalna dodatna odgojno-obrazovna podrska u svim ili samo nekim podrucjima i
premetima, a drugima privremena i ogranié¢ena.
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PROGRAMI STRUCNE SLUZBE ZA RAD S UCENICIMA, OSOBITO UCENICIMA S TESKOCAMA:

Uz redovne nacine podrske ucenicima, a osobito u¢enicima s teSko¢ama u skoli se provode i
programi:

1. Stru¢na sluzba (3kolska pedagoginja i psihologinja) voditeljice su i koordinatorice Skolskog
preventivnog programa, koji je integrirani dio odgojno-obrazovnog procesa i usmjeren je na
prevenciju poremecaja u ponasanju, nasilnog ponasanja i zlouporabe sredstava ovisnosti.

2. TRENIH ZIVOTNIH VJESTINA
Za ucenike od 4. do 6. razreda, petu godinu zaredom provodi se Trening Zivotnih vjestina. Radi

se o programu primarne prevencije rizicnih ponasanja (puSenja, konzumacije alkohola i
zlouporabe droga i nasilja) koji se temelji na razvoju osobina i uvjezbavanju vjestina koje su se
u istraZzivanjima pokazale vaznima u odupiranju rizicima. Program se provodi u suradnji Zavoda
za javno zdravstvo Medimurske Zupanije, Povjerenstva za suzbijanje zlouporabe opojnih droga
Medimurske Zupanije i Skolskih preventivnih programa. Radionice u okviru Treninga Zivotnih
vjestina provode ucitelji i stru¢ni suradnici u Skolama koristeéi pri tome Priru¢nike za
nastavnike s uputama za provodenje radionica i Radne biljeznice za svakog ucenika, Cije je
tiskanje omogucila Medimurska Zupanija.

3. CAP PROGRAM
CAP program (akronim od Child Assault Prevention) je program primarne prevencije

zlostavljanja koji osnaZzuje djecu u sprje¢avanju napada od strane vr$njaka, napada nepoznate
osobe (otmica) i napada od strane poznate odrasle osobe. CAP nastoji integrirati najbolje
izvore pomodi u zajednici kako bi se smanjila ranjivost djece i mladih na verbalno, fizicko i
seksualno zlostavljanje.

4. OSIGURAVANIJE ASISTENATA U NASTAVI

U skolskoj godini 2020/21. Cetvero je ucenika s Rjesenjima o potrebi asistenta/pomagaca u
nastavi. Sukladno novom Pravilniku o pomoc¢nicima u nastavi i struénim komunikacijskim
posrednicima (NN 102/18) za troje je ucenika dobivena suglasnost osnivaéa Medimurske
Fupanije i MZO te osigurana potreba preko projekta Medimurske Zupanije ,Skola jednakih
mogucénosti“ (1 u€enik) te projekta Saveza udruga osoba s invaliditetom Medimurske Zupanije
(2 uc€enika).

U narednoj Skolskoj godini dvoje (2) u¢enika ostvaruje pravo na asistenta u nastavi.

5. PROFESIONALNA ORIJENTACIJA

Profesionalno usmjeravanje ucenika ukljuuje profesionalno informiranje i profesionalno
savjetovanje, odnosno skup struc¢nih postupaka kojima se uéenicima pruza pomo¢ pri odabiru
buduéeg zanimanja, odnosno obrazovanja, a provodi se u saradnji sa Skolom i roditeljima te
stru¢nim suradnicima srednjih Skola. Naglasak u tom procesu stavlja se na sposobnosti,
vjestine, interese i motivaciju ucenika, kao i na moguénosti obrazovanja i zaposljavanja.
Posebna paZnja se pridaje ucenicima za koje se predvida da bi nakon zavrSetka Skolovanja
mogli imati oteZan pristup trZiStu rada, odnosno ucenicima s teSkoéama u razvoju,
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zdravstvenim te$koc¢ama ili tesko¢ama uéenja. U suradnji s Zupanijskim povjerenstvom,
Skolskom medicinom i Zavodo za zapogljavanje provodi se program detektiranja i usmjeravnja
ucenika u Zeljena zanimanja, te se im omogucdava direktan upis u potrebne srednje Skole.

Svi ucenici-putnici, odlukom osniva¢a imaju pravo na besplatan prijevoz.

Poletkom Zkolske godine 2015./2016. godine Skola je presla na sustav e-Dnevnika.
Uvodenjem aplikacije koja zamjenjuje dosadasnje papirnate dnevnike i imenike, uditeljima je
omogucen jednostavniji i bolji na¢in rada, a roditeljima i uéenicima laksa svakodnevna
dostupnost informacija o ocjenama, izostancima i svim ostalim podacima.

2.2. KURIKULARNA REFORMA SKOLA ZA ZIVOT

Nastavlja se primjena kurikularne reforme Skola za Zivot koja ove $kolske godine ulazi u
primjenu u svim nastavnim predmetima u 4. i 8. razredu (osim nastave Kemije, Biologije i Fizike
gdje je vec u primjeni). Time su kurikularnom reformom obuhvaéena sva razredna odjeljenja i
predmeti (izuzev Geografije u 8. razredu). U nastavi se primjenjuju odgojno-obrazovni ciljevi
ucenja i poucavanja te vrednovanje usvojenosti odgojno-obrazovnih ishoda temeljem novih
nastavnih kurikuluma koje je donijelo Ministarstvo znanosti i obrazovanja u sije¢nju 2019.
godine. U sve nastavne predmete i sat razrednika, kao i izvanucioni¢ku nastavu integriraju se
medupredmetne teme i sadrzaji koncipirani u 7 novih kurikuluma: Uporaba informacijske i
komunikacijske tehnologije, Zdravlje, OdrzZivi razvoj, Osobni i socijalni razvoj, Gradanski odgoj
i obrazovanje, U¢iti kako uciti, Poduzetnistvo.

Za sve ucenike u kurikularnim razrednim odjeljenjima osigurani su besplatni novi udzbenici na
temelju odabira ucitelja, dok su na troSak MZO nadopunjeni i zamijenjeni stari, potrosni i
nedostatni udZbenici za potrebe ostalih razreda i predmeta koji koriste udzbenike prema
odabiru iz prijasnjih godina.

Poboljsavanje mreine infrastrukture osigurano je u projektu e-Skole u provedbi CARNET-a.

2.3. ORGANIZACIJA NASTAVE

Temeljem Odluke o pocetku i zavrsetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora
ucenika osnovnih i srednjih $kola za $kolsku godinu 2021/2022., MZO je donijelo Skolski
kalendar:
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Nastavna godina zapocinje 6. rujna 2020. i zavrSava 21. lipnja 2021. godine.

| ova je nastavna godina iznimno organizirana u dvosmjenskom radu, s ciljem osiguranja
epidemioloskih mjera, prostornih/razrednih uvjeta, a ponajvise zastite zdravlja i prevencije
Sirenja zaraze medu nasim ucenicima i djelatnicima. Nastava za sve ucenike je organizirana u
petodnevnom radnom tjednu.

Stoga je za vrijeme trajanja aktualne epidemioloske situacije Skola organizirala nastavu prema
Modelu A te je uz suglasnost osnivaca Medimurske Zupanije, a temeljem ,Modela i preporuka
za rad u uvjetima povezanima s COVID 19“ objavljenog od strane Ministarstva znanosti i
obrazovanja te u skladu s uputama Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo, organiziran rad u
DVOSMIJENSKOJ NASTAVI s izmjenama turnusa A i B. Skola je od 2006. godina radila u
jednosmjenskoj nastavi. Nastavni sat traje 45 minuta.



23

Broj smjena: 2 smjene (Turnus A/B) — MODEL A nastave sukladno ,Modelima i preporukama
za rad u uvjetima povezanima s COVID 19“ —iznimno u vrijeme trajanja COVID 19 pandemije
TURNUS A cine ucenici RAZREDNE NASTAVE u prijepodnevnoj smjeni, a u¢enici PREDMETNE
NASTAVE u poslijepodnevnoj smjeni.

TURNUS B cine ucenici PREDMETNE NASTAVE u prijepodnevnoj smjeni, u¢enici RAZREDNE

NASTAVE u poslijepodnevnoj smjeni.

Pocetak i zavrSetak smjene: Nastava u obje smjene pocinje prijepodne u 7:30 sati, a

poslijepodne u 13:30 sati.

2.3.1. RASPORED SATI I ZVONA

TURNUSA Turnus B

Jutarnja smjena Jutarnja smjena

1. sat 7:30—-8:15 .sat 7:30-8:15

2. sat 8:20 - 9:05 .sat 8:20-9:05

. sat 9:20 — 10:05 .sat 9:10 — 9:55
.sat  10:10 —10:55 _sat  10:10 — 10:55
.sat  11:00 -11:45 .sat  11:00 - 11:45
.Sat  11:50-12:35 .sat 11:50-12:35
Popodnevna smjena .sat 12:40—13:25
. sat 12:40 —13:25 Popodnevna smjena

. sat 13:30 —14:15 .sat  13:30 —-14:15
. sat 14:20 — 15:05 .sat  14:20 — 15:05
. sat 15:10 — 15:55 .sat  15:20 —16:05
. sat 16:10 — 16:55 .sat  16:10 — 16:55
. sat 17:00 —17:45 .sat 17:00 —-17:45
. sat 17:50 — 18:35 .sat 17:50 —18:35

(o) NV, I~ OS]
NOoO U, WN

o uhkh wWwNEk O
AU s WN -

2.3.2. DEZURSTVO NASTAVNIKA

Dezurstvo ucitelja definirano je u sklopu tjednih zaduZenja ucitelja. Radi drugacije organizacije
nastave ove Skolske godine, a slijedom mjera i preporuka o odrzavanju epidemioloskih mjera,
deZuran je svaki ucitelj na nastavi, a dezurstvo se odnosi na razredno odjeljenje u kojem
provodi nastavu tog dana i nastavnog sata (dezurstvo pod odmorima, prihvat ucenika na
nastavu, pracenje ucenika na odlazaka, odnosno na autobus, dezurstvo s u¢enicima koji ¢ekaju
autobus).
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2.3.3. PREHRANA UCENIKA

Prehrana ucenika je organizirana u Skolskoj kuhinji i sastoji se od toplog obroka dnevno uz
opciju dodatnoga obroka nakon 6. sata za uéenike koji ostaju na izbornoj, DOD-u, DOP-u il
INA-i. Trenutno je opcija meduobroka obustavljena radi epidemioloskih mjera, ali se po
potrebi moZe ponovno uspostaviti.

Financiranje Skolske kuhinje se ostvaruje sudjelovanjem roditelja i donacijom Hrvatskog
crvenog kriza. Sredstva za placu kuhara u Skolskoj kuhinji osigurava Ministarstvo znanosti i
obrazovanja. Radi poveéanja unosa svjezeg voca i povréa te mlijeka i mlije¢nih proizvoda, kao
i podizanja svijesti o znacaju zdrave prehrane kod Skolske djece, i ove Skolske godine
2021./2022. provodit ¢e se Skolska shema — besplatni obroci voéa, povréa i mlijeka za $kolsku
djecu. Skolska shema objedinjava Shemu $kolskog voéa i povréa i Program mlijeka u $kolama.
Skola ¢e odabrati lokalnog dobavljaca koji ¢e isporucivati voce i povrée (100-150 g po djetetu
tjedno) i mlijeko, jogurt, vrhnje i sl. (0,15-0,25 | po djetetu tjedno). Voce i povrée isporucivat
¢e se i raspodjeljivati najmanje jednom tjedno, a mlijeko i mlijecni proizvodi jednom tjedno
najmanje 12 tjedana u nastavne dane u skladu sa Skolskim kalendarom tijekom cijele Skolske
godine.

Zadnje cetiri Skolske godine Medimurska Zupanija provodi projekt “Osiguravanje Skolske
prehrane za djecu u riziku od siromastva® kojima se omogucava besplatna prehrana za 20tak
ucenika, za koje je iskazana potreba prema definiranim kriterijima.

Obroke u skolskoj kuhinji priprema kuhar prema unaprijed utvrdenom jelovniku za odredeni
mjesec. Cijena obroka je 5,00 kn po danu, odnosno 25 kn mjese¢no za meduobrok ako se
koristi ta opcija.

2.3.4. PRUEVOZ UCENIKA

Organizirani prijevoz ucenika nastavlja se i ove Skolske godine. Troskove prijevoza u veéinskom
dijelu snosi Medimurska Zupanija uz sufinanciranje Opéine Sveti Martin na Muri. Medimurska
Zupanija sklopila je ugovor o prijevozu uéenika s privatnim prijevoznikom Jakopic travel.

S prijevoznikom je Skola utvrdila vrijeme i pravac dovoza i odvoza ucenika.

Prijevoz u ovoj Skolskoj godini zapoceo je 6. rujna 2021. godine, prvoga dana nastave, a vrsi se
u tri pravca:

a) Sv. Martin na Muri-Brezovec — Jurovec — Lap$ina — Cestijanec/Bukovje

b) Sv. Martin na Muri - zapadni dio Gradis¢aka — Jurovcak — Toplice Sveti Martin

¢) Sv. Martin na Muri — Kapelscak - isto¢ni dio Gradis¢aka — Grkavescak-Gornji Koncovéak



25

VOZNI RED AUTOBUSA

TURNUSA
Razredna nastava (,,niZi razredi“) PRIJEPODNE; Predmetna
nastava (,vi$i razredi”) POSLIJEPODNE

PRUJEPODNEVNA SMJENA —RAZREDNA NASTAVA

POLAZAK SA
STANICE

07:00

JUTARNJI DOVOZ UCENIKA (NA 1. SAT) —polazak s
pocetne stanice

1.0DVOZ UCENIKA (POSLIE 5. SATA)

1. ODVOZ UCENIKA (POSLIJE 6. SATA)
POSLIJEPODNEVNA SMJENA —PREDMETNA NASTAVA

1. DOVOZ (NA NULTE SATOVE- IZBORNA NASTAVA)—
11:20 polazak s pocetne stanice

2.DOVOZ (NA POCETAK 1. SATA) —polazak s potetne
13:00 stanice
18:40 ODVOZ—POSLUE 6. SATA

2.4. GODISNJI KALENDAR RADA

l.
Od 6.
rujna do
23. prosinca
2021. godine

od
10.sije¢nja
do 21. lipnja
2022.godine

TURNUSB

Predmetna nastava (,vi$i razredi”) PRIJEPODNE; Razredna

nastava (,,niZi razredi”) POSLIJEPODNE

VOZNI RED O3 SVETI MARTIN NA MURI - VOZNI RED OS SVETI MARTIN NA MURI

PRIJEPODNEVNA SMJENA —PREDMETNA NASTAVA
POLAZAK
SA STANICE
JUTARNJI DOVOZ UCENIKA (NA 1. SAT) —polazak s pocetne
07:00 stanice
1.0DVOZ UCENIKA (POSLIE 6. SATA)
2.0DVOZ UCENIKA (POSLUE 8. SATA-IZBORNE NASTAVE)

POSLIJEPODNEVNA SMJENA —RAZREDNA NASTAVA

POLAZAK

DOVOZ (NA 1. SAT) —polazak s pocetne stanice

17:50
oL 1.0DVOZ (POSLUES. SATA)
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22.- \

30.6.2021. 6 6 ! 6
VII. 21 21 0 21
VIIL 21 21 4 2 21

U odnosu na prezentirani Kalendar rada nasa skola u skolskoj godini 2021./22. ima na
raspolaganju 178 nastavnih dana, a s obzirom da je potrebno realizirati minimalno 175
nastavna dana, Skola ima prema Zakonu o odgoju i obrazovanju i Statutu Skole pravo planirati

ostvariti tri nenastavna radna dana:

5.10.2021. — Struc¢no usavrsavanje djelatnika Skole,

11.11.2021. — Dan opdine,

27.5.2021. — Dan 3kole,
Izmjene datuma neradnih dana moguce su radi vremenskih nepogoda ili nepredvidenih

potreba.

2.5. RASPORED SATI

2.5.1. RASPORED SATI RAZREDNE NASTAVE

TURNUS A - PRIJEPODNE

_ _ DAN U TJEDNU
A
PON Vige SRI
MAJA
GORICANEC 1. HJ MAT \YA TZK TZK
| 2. HJ PID \YA MAT PID
3. MAT LIK NJ MAT HJ
4, TZK SR HJ | GK
5. INA DOP HJ | NJ
6. INA DOP
Primanje roditelja: SRIJEDA 3. SAT
MARIJA
HERGOTIC
LA 1. HJ PID HJ PID HJ




27

2. M M TZK \A HJ
3. TZK LK HJ M GK
4, INFOR SR \A TZK NJJ
5. INFOR DOP -M NJJ M
6.
Primanje roditelja: PONEDJELJAK 4. sat
1. SR PID MAT VJ HJ
ANITA JURACIC | 2. HJ MAT HJ HJ MAT
PERHOC 3. MAT TZK TZK TZK NJJ
I1.B 4, INFOR HJ NJJ PID LK
5. INFOR DOP \A GK DOP
6. INA
Primanje roditelja: PETAK 3. SAT
1. HJ MAT HJ PID MAT
2. TZK PID HJ HJ HJ
KSENIJA PERCIC [ MAT NJ MAT NJ SR
1. 4, \A INF TZK TZK SR
5. \A INF GK DOP DOD
6. INA
Primanje roditelja: CETVRTAK 3.sat
DAN U TJEDNU
Ime i prezime Sat PON uTO SRI CET PET
ulitelja
1. HJ NJ HJ MAT PID
MIRJANA 2. PID TZK PID HJ MAT
BREGOVIC 3. MAT HJ GK \% HJ
VA 4. SR LK MAT Vv TZK
5. E E INF NJ DOP
6. DOD INF
Primanje roditelja: SRIJEDA 3. sat
SPOMENKA
VINCEK 1. HJ MAT HJ MAT PID
V.8 2. MAT NJ PID TZK HJ
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PID HJ VJ/ DOP -HJ HJ MAT
SR TZK GK NJ LK
EJ EJ INF \A INA
INF DSIP/
Primanje roditelja: UTORAK-2.sat
TURNUS B — POSLIJEPODNE
DAN U TJEDNU
Ime i prezime ucitelja Sat
PON UTO SRI CET| PET|
MAJA GORICANEC 1. VI PID HJ TZK NJ
I. 2. \A MAT HJ MAT PID
3. HJ LIK NJ MAT HJ
4, MAT SR | HJ GK
5. TZK DOP | DOP TZK
Primanje roditelja: UTORAK 5. SAT
INA
1. INF PID NJJ \A M
, 2. INF TZK HJ \A NJJ
MARLIA HERGOTIC 3, HJ PID HJ HJ GK
4. TZK LK M HJ TZK
5. M SR M DOP-M
6.
Primanje roditelja: CETVRTAK 5. sat
INA
1 INF PID HJ HJ HJ
ANITA JURACIC 2 INF MAT NJJ HJ TZK
PERHOC 3 MAT TZK TZK PID NJJ
11.B 4, \A HJ MAT LK MAT
5 \A SR GK DOP DOP
6

Primanje roditelja

: PETAK (3. SAT)

KSENIJA PERCIC

DOP
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1. HJ \VA INF PID MAT
i 2. HJ NJ INF HJ HJ
3. VJ MAT HJ NJ LK
4. MAT PID MAT GK LK
5. INA DOP TZK TZK DOD
6.
Primanje roditelja: CETVRTAK, 3.SAT
DAN U TJEDNU
Ime i prezime ucitelja Sat PON uToO SRI CET PET
INA DOD
1. EJ PID MAT MAT INF
’ 2. EJ HRV PID HJ HRV
MIRJAN“I‘VBﬁEGOVIC 3, MAT NJ HRV Vi TZK
4, HJ MAT TZK V) PID
5, SR DOP GK NJ LK
6. INF
Primanje roditelja: UTORAK (3 sat)
0. DOP/M
1. EJ NJ HJ MAT INF
SPOMENKA VINCEK & = D(;g//HJ i " i
IV.B 3. PID MAT LK TZK HJ
4. HJ TZK GK NJ MAT
5. MAT HJ INA \VA SR
6. INF

Primanje roditelja: SRIJEDA (4.SAT)
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2.5.2. RASPORED SATI PREDMETNE NASTAVE
TURNUS A

Cjelokupan raspored razreda

Osnovna Skola Sweti Martin na Muri

Ponsdjelisk Utorak Srijeda Cetvrtak Petak

—_

0.0 (of1{2]3|4 12|34 112|346 (60 (0.[0[1{2]3]4]5|6(0.|0.|0 (1{2(3

[z
=
=
=
=)
o
o
=
=
=

e

h.a

5b

8.b

TURNUS B

Cjelokupan raspored razreda

Csnovna skols Sveti Martin na Muri

Ponedjeljak Uterak Srijeda Cetvrtak Petak

112(3|4|5|6|7|8(9|1(2|3|4|5(6|7|8(9(1]|2|3|4|5(6]7|6|9(1|2|3|4|5|6|7|8|9(1|2|3|4(5|6|7
53 O O I A ) [ [N O ) g P Y Y S O P P S IR I
5hb v | S . S . v
g o o | = - - s o s [ Y e
7 | 2 . . . s ea| em [ e o e e
8.a S O U Y ) N R [ S I R ey e e N T e S )
8.b S e i [a o ] Y . . oo |2
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RAZREDNA NASTAVA - TURNUS A PREDMETNA NASTAVA - TURNUS A
DAN 3. 4. 5. 6. -2 -1 2. 3. 4. 5. 6.
PON 1. 1. 5.B DOD MAT 5.B DOD MAT
Mali cvjecari Mali cvjecari
Mala vokalna
skupina
4.a
uTo 2.A DOD (MAT) 4.a INA - Vj Dodatna DOP | DODS5.a
DOP-M INA - SLIKARSTVO nastava — 5.a (MAT)
1. biologija/kemija (MA
DOP (MAT) (sedmi razred) T)
DOP 2B INA - Vj
INA -
SLIKARSTVO
SRI 4.8 3.r. DOP (HJ) ZBOR ZBOR TAMBURASKA DoP
DOP- 1. SEKCUA 5.a,5.b(
HJ DOP (HJ) YouTuber (inf.) NJJ)
DOD 7. r (NJ)
CET DOP 4.A/4.B( NJJ) ZBOR DOP 6.r. (MAT) DOD 7.r.
DOD 6.r. (MAT) Dodatna (MAT)
SPRETNE RUKA 2. nastava — DOP HJ -
A 2.B 8AB DOP MAT biologija / 6.R.
kemija (osmi
razred)
SPORTSKA
GRUPA (INA)
8AB DOP MAT
PET 4.8 DOD 8.A/8.B ( NJJ) DOD 8.A/ 8.B (
DRAMSKO- 4.B (DOP-MAT) INA - Vocarska grupa NJJ)
RECITATORSKA (osmi razred) INA - Vocarska
GRUPA Povijesna grupa grupa (osmi
DOP (HJ) 4.a 5B DOP MAT razred)
3.r. (DOD — MAT) Povijesna grupa
DOP 2B 5B DOP MAT
2.5.3. RASPORED SATI DOP, DOD, INA
PREDMETNA NASTAVA -TURNUS B RAZREDNA NASTAVA - TURNUS B
DAN 2 (3|4|5]|6 7. 8. 0. 1. 2. 3|45 6.
PON MALI EKOLOZI MALI
DOP ( NJJ) PN DOD pov DOD ENG EKOLO1I
DOD pov
uTo Dodatna nastava - Dodatna nastava — DOP (NJJ) 4.B 1.
bio/kem 8 r / M CK biologija/kemija - RN DoP DOP (MAT)
DOP 6.r. (MAT) osmi razred - M CK -HJ DOP, 3.r.
INA - Vj Mala
Dodatna nastava- DOD 6.r. (MAT) vokalna DOP (H)) 4.a
modelarstvo 5-8r skupinad.a
Dodatna nastava- DOD ENG
modelarstvo 5-8r
SRI DOP 7.r. (MAT) DOD 7.r. (MAT) ZBOR
DOD 7. r (NJ) 4.8
ZBOR DRAMSKO-
Vocarska grupa / M CK Voéarska grupa / M RECITATORSKA
CK GRUPA
Vjeronaucna grupa (6.a) Vjeronaucna grupa
(6.a)
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CET

DOD

Tehnicka grupa

Tehnicka grupa

SPRETNE

1.
DOP (HJ)

5.A TAMBURASKA SEKCIJA RUKE
(MAT) SPORTSKA GRUPA (INA) 2.A,2.B 2b DOP
INA - Vj 4.8
DOP-MAT
DOD (MAT)
4.a
PET YouTuber (inf.) 2.A
DOP-M
DOD,3,r,
2.B DOP

3. GODISNJI NASTAVNI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE
3.1. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM ODJELIMA — REDOVNA
| ZBORNA NASTAVA
PREDMET l. LA [l IV.A V.A VI. VII. UKUPNO
II.B IV.B V.B VIILA
VIII.B
Hrvatski 175 175 175 175 175 175 140 140 1995
Jjezik 175 175 175 140
Likovna 35 35 35 35 35 35 35 35 420
Kultura 35 35 35 35
Glazbena 35 35 35 35 35 35 35 35 420
Kultura 35 35 35 35
Njemacki 70 70 70 70 105 105 105 105 1050
jezik — 1.strani 70 70 105 105
Matematika 140 140 140 140 140 140 140 140 1680
140 140 140 140
PID 70 70 70 105 52,5 70 665
Priroda 70 105 52,5
Biologija 70 70 210
70
Kemija 70 70 210
70
Fizika 70 70 210
70
Povijest 70 70 70 70 420
70 70
Geogrdfija 52,5 70 70 70 385
52,5 70
Tehnicka 35 35 35 35 210
Kultura 35 35
TZK 105 105 105 70 70 70 70 70 980
105 70 70 70
Informatika 70 70 210
70
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Engleski jezik —
1. strani
Sat razrednika

IZBORNA NASTAVA

Vjeronauk

Engleski jezik

Informatika

3.2. UCENICI S RJESENJEM O PRIMJERENOM OBLIKU SKOLOVANIJA

35

35

70 840
70
70 420
70




3.3. PLAN 1IZVANUCIONICKE NASTAVE
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Planirani
. broj sati X . L.
Rd. Br. Nastavni predmet Razred Ime i prezime nositelja
G
1. Terenska nastava - Cakovec 2.3,2.b 5+ Marija Hergoti¢, Anita Jurati¢ Perho¢
2. Moja Zupanija 3. 5+ Ksernija Perci¢
. . Maja Gori¢anec, Marija Hergoti¢, Anita Juracic¢
Posjet kazalistu N . vil onpe .
3. Y. 1.-4. 5 Perho¢, Ksenija Percié, Mirjana Bregovic,
HNK Varazdin .
Spomenka Vincek
4, Dani kruha 1.-8. - Liljana Hozjan
5. Pjesacenje 1.-8. 6 razrednici
6. Terenska nastava Zagreb 4a, 4b 6 Mirjana Bregovu¢, Spomenka Vincek
7. Skola u prirodi 4a, 4b 8+ Mirjana Bregovi¢, Spomenka Vincek
Terenska nastava — Muzej L. ., .
8. Medimuria Cakovec 4a,4.b. 5 Mirjana Bregovi¢, Spomenka Vincek
T k - j
9. e‘rsn‘s 'a nastava pQVS!et 2a, 2b 5 Marija Hergoti¢, Anita Juraci¢ Perho¢
knjiznici Mursko Sredisce
10, Terenvska nastava — Upoznajmo 1 5 Maja Gori¢anec
grad Cakovec
11. Tam pri nasoj staroj Muri 1.-8. 6+ Andelka Klemenci¢, Valentina Bogdan
12. Terenska nastava u Vukovar 8.3, 8.b 6+ Valentina Bogdan, Drazen Crncéec
13. Accredo 6. 6 Jurica Novak
14. Dan sporta 1.-8. 6 Marko Obadi¢
15. Jesenski i Proljetni kros 1.-8. 8 Marko Obadi¢
16. Sajam jabuke 1.-8. 5 Vocarska grupa
17. Dan opcine 1.-8. 5+ Ucenicka zadruga Tincek
Obiljezavanje Mjeseca borbe . ‘
18. . . Lox 7.-8. 5 Ivana Lesjak MoZek
protiv ovisnosti - Cakovec
Cakovec, Svjetski dan
. . . . 4.3, 4b, , ‘
19. nepusenja, zavrinica projekta 5 Ivana Lesjak MoZek
N 5, 6.
TZV
oy . 5.3, 5.b, e % e, L, .
20. Ekskurzija uéenika 5. i 6. razreda 5 8+ Silvija Sostari¢, Marko Obadi¢, Jurica Novak
Visednevna ekskurzija u¢enika 7., 8.3, Andelka Klemenci¢, Valentina Bogdan, DraZzen
21. . 8+ .
7.,8.4ai8b 8.b Crncec
22. Posjet kazalistu, terenska 5.-8. 8 Andelka Klemenci¢
nastava - Zagreb
Musik und Geschichten im
Deutschunterricht — festival 5 sata
23. njemackog filma i glazbe ( 1.-8. miesedno Valentina Bogdan, Monika Turk
Kinoabend , Martin sucht den J
Star)
Vodarska grupa / Pomladak
24. Crvenog kriza / Prirodoslovci - 7.-8. 8+ Drazen Crncec
Hrvatski crveni kriz (Zagreb)
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25 Terenska nastava 8.a.vrva?zreda - 8.2 Valentina Bogdan
Accredo centar / Ivanscica
26. Martinsumzug 1.8, Valentina Bogdan, Monika Turk, Ljiljana Hozjan
3.4. 1ZBORNA NASTAVA

Izborni predmet Razred/broj Planirani broj Ime i prezime
ucenika sati nositelja aktivnosti
polaznika (tjedno/god.)
1./25 2/70 Ljiliana Hozjan
Il.a/14 2/70 Ljiliana Hozjan
Il.b/13 2/70 Ljiliana Hozjan
/18 2/70 Ljiljana Hozjan
IV.a/13 2/70 Ljiljana Hozjan

Vjeronauk IV.b/13 2/70 Ljiliana Hozjan
V.a/16 2/70 Ljiljana Hozjan
V.b/16 2/70 Ljiljana Hozjan
V|/24 2/70 Monika FiIajdic’
VI1/20 2/70 Ljiljana Hozjan
Vill.a/15 2/70 Ljiliana Hozjan
Vill.b/17 2/70 Ljiljana Hozjan

Ukupno 204
IV.ab/26 2/70
Vab/26 2/70
VI/25 2/70

Engleski jezik VIl 21 2/70 Tanja Trojko
Vill.a/16 2/70
Vill.b/12 2/70

Ukupno 126
1./24 2/70
Il.ab/27 2/70
1./18 2/70

Informatika IV.ab/26 2/70 Neven Kutnjak
VII./21 2/70
Vill.a/15 2/70
Vill.b/ 17 2/70

Ukupno 148

Njemacki jezik VIil.b/2 2/70 Valentina Bogdan

Ukupno 2

Uklju¢enost ucenika u izbornu nastavu utvrdena je temeljem izvrSenog anketiranja za

pocetnu godinu, odnosno temeljem odobrenih zahtjeva Uciteljskog vijeca za prestanak

polaZzenija.
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3.5. DOPUNSKA NASTAVA

1. Hrvatski jezik I 1/35 Maja Goric¢anec

2. Matematika I, 1/35 Maja Goric¢anec

3. Matematika lla 1/35 Marija Hergotié

4, Hrvatski jezik Ilb 1/35 Anita Juraci¢ Perhoc

5. Matematika Ilb 1/35 Anita Juraci¢ Perhoc

6. Hrvatski jezik II. 1/35 Ksenija Percic¢

7. Hrvatski jezik IVa 1/35 Mirjana Bregovic¢

8. Hrvatski jezik IVb 1/35 Spomenka Vincek

9. Matematika IVb 1/35 Spomenka Vincek
| [Ukwpnowwv [ fems 6 |

1. Hrvatski jezik VI 1/35 Andelka Klemencié

2. Matematika Vb 1/35 Anica Karlovcec

3. Matematika Vlilla 1/35 Anica Karlovcec

4, Matematika Vilib 1/35 Anica Karlovcec

5. Matematika V-Vl 2/70 Silvija Sostari¢

6 Njemacki jezik -V, Vil 2/70 Valentina Bogdan

Program rada razredni i predmetni ucitelji vode u e-dnevniku.

Broj u¢enika moZze varirati tijekom Skolske godine ovisno o potrebama ucenika.

Ciljevi i zadaci te struktura ovakvog oblika nastavnog rada navedeni su u Skolskome
kurikulumu.

3.6. DODATNI RAD

1. Matematika Il 1/35 Ksenija Percic¢

2. Matematika IVa 1/35 Mirjana Bregovic¢
. [Ukwpnorwv | [0 2 ]

1. Matematika Vb 1/35 Anica Karlovcec

2. Matematika VI 3/105 Silvija Sostari¢

3. Njemacki jezik VI 1/35 Valentina Bogdan

4, Njemacki jezik Vil 1/35 Monika Turk

5. Engleski jezik Vil 1/35 Tanja Trojko

6. Informatika VI 2/70 Neven Kutnjak

7. Geografija V-V 1/35 Maja Radek Sklepic¢

8. Povijest VII-VIHI 2/70 Jurica Novak

9. Kemija VII-VIII 1/35 Drazen Crncec

10. Biologija VII-VIII 1/35 DraZzen Crncec

11. Tehnicka kultura V-VIII 1/35 Dubravka Resman

Zignié

Program rada razredni i predmetni ucitelji vode u e-dnevniku.
Ciljevi i zadaci te struktura ovakvog oblika nastavnog rada navedeni su u Skolskome
kurikulumu.
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U grupe dodatnog rada ucenici se opredjeljuju prema interesu. Svaka grupa provest ¢e Skolsko
natjecanje iz svog podrucja i najbolje prijaviti za meduopdéinska ili Zupanijska natjecanja u
sklopu natjecanja susreta i smotri u $kolskoj 2021./22. godini.

Obuka plivanja provodi se u 3. razredu u Il obrazovnom polugodistu na bazenima Grada
Cakovca.

Ciljevi i zadaci te struktura ovakvog oblika nastavnog rada navedeni su u Skolskome
kurikulumu.

3.7. IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Naziv izvannastavne Planirani broj | Ime i prezime nositelja
aktivnosti/grupe sati aktivnosti
(tjedno/god.)

RN Mali cvjeéari 1/35 Maja Gori¢anec

A A Spretne ruke 1/35 Anita Juraci¢ Perho¢

ZS Mali ekolozi 1/35 Ksenija Percic¢

RT Vokalna skupina (Mali zbor) | 1/35 Mirjana Bregovic¢

EA Dramsko-recitatorska grupa | 1/35 Spomenka Vincek

DV

N A

A

P N Informaticka grupa 1/35 Neven Kutnjak

RA Sportska grupa 1/35 Marko Obadi¢

ES Vodarska grupa 1/35 Drazen Crncec

DT Crveni kriz 1/35 DraZen Crnéec

M A Tehni¢ka grupa 1/35 Dubravka Zigni¢ Resman

EV Vjeronauéna grupa 2/70 Ljiljiana Hozjan

TA Vjeronaucna grupa 1/35 Monika Filajdi¢

N Povijesna grupa 1/35 Jurica Novak

A Slikarstvo 2/70 Renata Mikolaj
Tamburaska sekcija 2/70 Marija Krasevac Sakac
Klub mladih tehnicara 1/35 Dubravka Zigni¢ Resman
Skolsko sportsko drustvo 2/70 Marko Obadié
Veliki zbor 2/70 Marija Krasevac Sakac

FAKULTATIVNA | Slovenski jezik Aneja Cafuta

NASTAVA

Sve grupe, kao i Skolsko $portsko drustvo donose na pocetku $kolske godine Plan i program
rada i vode evidenciju u e-imeniku i dnevniku. Ciljevi i zadaci te struktura ovakvog oblika
nastavnog rada navedeni su u Skolskome kurikulumu.

3.8. FAKULTATIVNA NASTAVA SLOVENSKOG JEZIKA

U suradnji Medimurske Zupanije i Ureda Vlade Republike Slovenije za Slovence v zamejstvu i
po svetu organizira se u nekoliko medimurskih osnovnih i srednjih Skola nastava slovenskog
jezika po modelu izborne nastave. U OS Sveti Martin na Muri interes za uéenje jezika pokazalo
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je 6 ucenika od 1.-8. razreda koji ¢ine jednu grupu. Nastava ce se ustrojiti tijekom listopada
2021. godine i provoditi nastavom na daljinu.

Uklju¢enost ucenika u fakultativnu nastavu Slovenskog jezika utvrdena je temeljem izvrSenog
anketiranja i uz suglasnost roditelja.

3.9. UCENICKA ZADRUGA TINCEK

Ciljevi Ucenicke zadruge:
- Zadovoljavanje individualnih potreba ucenika, profesionalno informiranje, razvoj
sposobnosti, znanja i vjestina kroz samostalni, suradnicki i prakti¢ni rad.
- Razvijanje vizualnog i kritickog misljenja te pozitivhog odnosa prema estetskim
vrijednostima.
- Razvijanje poduzetnickog i stvaralatkog misljenja te prepoznavanje i primjena
tehnickih sadrzaja u Zivotnom okruzenju.
- Razumijevanje prirodnih procesa i njihove vaznosti te razvijanje ekoloske svijesti kod
ucenika.
Namjena UZ:
- Razvijati i njegovati radne navike, radne vrijednosti i stvaralastvo, odgovornost,
inovativnost, poduzetnost, snosljivost i potrebu za suradnjom.
- Omoguditi stjecanje, produbljivanje, proSirivanje i primjenu znanja te razvoj
sposobnosti bitnih za gospodarstvo i organizaciju rada.
- Razvijati svijest o nacinima i potrebi oCuvanja prirode kao i njegovanje bastine i
puckoga stvaralastva.
- Profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika te stvaranje preduvjeta za prijenos
i praktiénu primjenu znanja u Zivotu i lokalnoj sredini.
- Razvijati svijest o moguénostima, dosezima i potrebi primjene suvremenih
znanstvenih, tehnickih i tehnoloskih dostignudéa.
Nositelji aktivnosti UZ

- Voditelj uéenicke zadruge, ravnatelj Skole, voditelji radionica i sekcija, uéenici,

zaposlenici Skole, roditelji i vanjski suradnici.

Nacin realizacije UZ
- Teorijska i prakti¢na nastava kroz suradnicki i individualni rad.
- Mjesto izvodenja aktivnosti: Skola i Sira lokalna zajednica.
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Ustroj uéenicke zadruge u $kolskoj godini 2021/2022.:

Podrucje rada Broj zadrugara/ | ime i prezime voditelja/ice
Naziv sekcije ki sekcije
poljoprivreda Vocarska 18 DraZzen Crncec
poljoprivreda Mali ekolozi 10 Ksenija Percic¢
Narodna bastina | Tamburasi 10 Marija Krasevac Sakac
Ukrasni i Mali cvjeéari 15 Maja Goricanec
uporabni
predmeti
Tehnicka kultura | Modelarska 15 Dubravka Zigni¢-Resman
Likovna kultura | Slikarstvo 10 Renata Mikolaj
UKUPNO 78 6 voditelja
Plan i program aktivnosti:
vrijeme Suradnici

realiza- | sadrzaji aktivnosti
cije

(u i izvan skole)

Sastanak s voditeljima sekcija u¢enicke zadruge
Dogovori o programu rada ucenicke zadruge
Motiviranje ucenika za ¢lanstvo u ucenickoj zadruzi
Berba jabuka u Skolskom voénjaku

Skupljanje starog papira — suradnja s Unimer, Cakovec

- voditelji UZ

-voditelji sekcija
-ravnateljica

- vanjski suradnici: Mladen
Dobrani¢, Centar dr. R.
Steiner, OPG Hazi¢, Unimer
d.o.o.

Usvajanje godis$njeg programa/kurikuluma ucenicke zadruge - voditelji UZ

Dani kruha i zahvalnosti za plodove zemlje (10.10.) -voditelji sekcija

Svjetski dan jabuke (20.10.) -ravnatelj

Radovi u skolskom voénjaku, vrtu i bobi¢njaku- berba jabuka -ucenici

Izrada eko sapuna, eko svijeca -vanjski suradnici: Mladen
Izrada ljekovitih cajeva Dobrani¢, OPG Hazi¢
Izrada Cipsa i pekmeza od jabuka Mali cvjedari, Mali ekolozi
Izrada uporabnih predmeta

Edukacija za ¢lanove skolske zadruge putem radionica -voditelji UZ i sekcija
Izrada prigodnih predmeta za Bozi¢ -ravnatelj
Sudjelovanje u programima Martinja u suradnji s TZ Sveti Martin na | -edukatori iz poduzetnistva

Muri

Radovi u Skolskom vrtu, bobi¢njaku i vo¢njaku jabuka
Izrada eko sapuna, eko svijeca

Izrada uporabnih predmeta

Sudjelovanje na smotri djecjeg folklornog stvaralastva
Godisnja skupstina ucenicke zadruge

-ucenici

-vanjski suradnici: TZ Sveti
Martin na Muri

- voditelji UZ i sekcija
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Organizacija Bozi¢nog sajma u prostorima Skole i uze lokalne
zajednice

Suradnja s OS Crensovci — humanitarni $tand

Humanitarne akcije:

skupljanje plasticnih ¢epova, skupljanje starih baterija

-voditelji UZ i sekcija
-ravnatelj

- ucenici

-vanjski suradnici: OS
Cren3ovci

Uspjeh i rezultati ucenicke zadruge u |. polugodistu
Izrada najproizvoda
Priprema za Zupanijsku smotru uéeni¢kih zadruga

- voditelji UZ i sekcija
- ravnatelj
- ucenici

Pripreme za Zupanijsku smotru uéenickih zadruga
Obiljezavanje Valentinova
skupljanje plasticnih ¢epova, skupljanje starih baterija

- voditelji UZ i sekcija
- ravnatelj
- ucenici

Izrada predmeta za Zupanijsku smotru uéeni¢kih zadruga
Izrada predmeta za Uskrs

Pripremni radovi u vrtu, bobi¢njaku i voénjaku
Rezidba vocaka u skolskom voénjaku jabuka
Rezidba vocaka u bobi¢njaku

Priprema zemlje za vrt ljekovitog i zaCinskog bilja
Skupljanje starog papira

Skupljanje plasti¢nih ¢epova

Skupljanje starih baterija

Predavanja o recikliranju

Oslikavanje igralista didaktickim igrama

-voditelji UZ i sekcija

- u€enici

- vanjski suradnici: Unimer
d.o.0., Mladen Dobrani¢

Ekoloske aktivnosti u Skoli

Dan planeta Zemlje, Dan zastite vode,

Dan zastite mocvara

Svjetski dan zdravlja

Uskrsna prodaja u humanitarne svrhe

Radovi u Skolskom vrtu, bobiénjaku i vo¢njaku jabuka
Priprema nastupa za Skolske i opéinske manifestacije
Mini likovna kolonija

- voditelji UZ i sekcija
- ravnatelj
- u€enici

Sudjelovanje na Zupanijskoj smotri u¢enickih zadruga
Izrada uporabnih predmeta
Radovi u Skolskom vrtu, bobi¢njaku i vo¢njaku jabuka

- voditelji sekcija
- ucenici

Organiziranje izloZzbeno-prodajnog Standa na kraju nastavne godine
Radovi u Skolskom vrtu, bobi¢njaku i vo¢njaku jabuka
Analiza rada ucenicke zadruge u I. i Il. polugodistu

- voditelji UZ i sekcija
- ravnatelj
- u€enici
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3.10. UKUUCENOST UCENIKA U IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI

Naziv aktivnosti

Mjesto ostvarenja

Voditelj aktivnosti

Nacin komuniciranja s
organizatorima

NK Polet Sveti Martin na
Muri

Sveti Martin na Muri

NK Polet

Skola nogometa Sveti
Martin na Muri

Sveti Martin na Muri

Skola nogometa Sveti
Martin na Muri

NK Bratstvo Jurovec NK Bratstvo

DVD Sveti Martin Sveti Martin na Muri DVD Sveti Martin

DVD LapSina LapsSina DVD LapSina

Glazbena skola Cakovec Umjetnicka Skola M.
Magdalenic

Glazbene skole — privatne | Nedelisc¢e Voditelji poduka

poduke Strigova

Djecji crkveni zbor

Sveti Martin na Muri

Zupa sv. Martina

Biciklisticki klub
MuraAvantura

Sveti Martin na Muri

BK

Teniski klub Sveti Martin

Sveti Martin na Muri

TK

HKUU Sveti Martin na
Muri — mazoretkinje

Sveti Martin na Muri

HKUU

Svetomartinski krampusi

Sveti Martin na Muri

Svetomartinski

krampusi
Atletika Mursko Sredisée AK
Plivanje Cakovec Treneri

Telefonski razgovor ili
usmeni razgovor s
trenerimaiinim
organizatorima

Realizacija ovih izvanskolskih aktivnosti je dobrovoljna, financiraju ih i na brizi su roditeljima,

a sama organizacija i izvodenje je na brizi organizatora pojedinih aktivnosti, te se izvodi prema

njihovu planu i programu. Ucenicima koji ostvaruju izvanredne rezultate te izbivaju s nastave

radi natjecateljskih obaveza i priprema za natjecanje prihvacamo obavezu pomoci pristupom

u realizaciji nastavnih programa.

3.11. UKLJUCENOST UCENIKA | DJELATNIKA U PROJEKTE

TRENING ZIVOTNIH VJESTINA — Zavod za javno zdravstvo Medimurske Zupanije u suradnji s
Povjerenstvom za suzbijanje zloupotrabe opojnih droga Medimurske Zupanije i Skolskim

preventivnim programima provodi preventivni program , Trening Zivotnih vjestina“ za ucenike

4.5, 6.i7. razreda. U projekt su ukljuceni svi uéenici 4., 5., 6. i 7. razreda — ukupno 105

u€enika. Provoditelji programa u OS Sveti Martin na Muri su:

1. Ilvana Lesjak Mozek, stru¢na suradnica pedagoginja

2. Mirjana Bregovié, razrednica 4.a razreda

3. Spomenka Vincek, razrednica 4.b razreda

4. Silvija Sostari¢, razrednica 5.a razreda
5. Marko Obadi¢, razrednik 5.b razreda
6. Jurica Novak, razrednik 6. razreda

7. Andelka Klemendic, razrednica 7. razreda
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CAP program (akronim od Child Assault Prevention) je program primarne prevencije
zlostavljanja koji osnaZzuje djecu u sprje¢avanju napada od strane vrinjaka, napada nepoznate
osobe (otmica) i napada od strane poznate odrasle osobe. CAP nastoji integrirati najbolje
izvore pomodi u zajednici kako bi se smanjila ranjivost djece i mladih na verbalno, fizicko i
seksualno zlostavljanje. Provodi se u 2. razredu.

- KLOKAN - natjecanje iz matematike

Medunarodna udruga "Klokan bez granica" okuplja predstavnike viSe od 80 drzava svijeta.
Njezin je cilj popularizirati matematiku, razvijati interes za matematiku i prirodne znanosti te
logi¢ko i kombinatoricko misljenje. Glavna joj je zadada organizacija natjecanja "Matematicki
klokan". Namjera je motivirati u¢enike da se bave matematikom izvan redovitih Skolskih
programa. U drzavama ¢lanicama natjecanje se odrzava svake godine treci ¢etvrtak u mjesecu
ozujku.

- VECER MATEMATIKE

Organizira se i provodi u prosincu, a na veceri sudjeluju ucitelji, u€enici i roditelji.

Vecer matematike je skup interaktivnih radionica koje poticu izgradnju pozitivhog stava
ucenika prema matematici. Sudjelovanje u zabavnim aktivnostima otkriva ¢esto zaboravljenu
- zabavnu stranu matematike, stvara nove ideje o tome sto matematika jest i cime se bavi te
dokazuje da matematicke probleme, i bez da smo svjesni vlastitog talenta, svakodnevno svi
uspjesno rjeSavamo.

DIGITALNI UCENICKI INKUBATOR

Svrha i utjecaj Digitalnog ucenickog inkubatora je razvoj djece i mladih, razvoj obrazovnog
sustava i razvoj poduzetni¢kog ekosustava i kulture poduzetnistva.

Edukacijski program inkubatora fokusira se na razvoj osnovnih znanja i vjestina u razlic¢itim
segmentima kreativnosti, inovacija i poduzetnickih projekata.

GO CARGO
Natjecanje koje provodi Strukovna $kola u Ptuju, a cilj je izrada automobila za natjecanje na
zadanu podvozje. Skola je sudjelovala na natjecanju do pandemije i uenici polaznici
Modelarske grupe i Klub mladih tehni¢ara bi svake godine osmisli i izradili novi automobil koji
su se natjecali u dizajnu, brzini i okretnosti. OS Sveti Martin na Muri jedan je od $kola partnera
na projektu.

STEM U OSNOVNIM SKOLAMA MEDIMURIJA
U suradnji s Razvojnom agencijom Medimurske Zupanije (REDEA) Skola je jedan od partnera
na projektu STEM u Osnovnim Skolama Medimurja i kao takva je podnijela prijavu na natjecaj
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za dodjelu sredstva iz europskih fondova u programu ,,LOKALNI RAZVOJ | SMANJENJE
SIROMASTVA”.

Poziv se provodi kroz dvije komponente, ali je projektni prijedlog potrebno usmjeriti prema
jednoj komponentiito je A komponenta: Razvoj STEM vjestina kroz opremanje Skolskih
ucionica STEM opremom. Svrha projekta STEMedimurje je unaprijediti STEM vjestine ucitelja
i drugih odgojno-obrazovnih radnika te u¢enika u osnovnim $kolama (OS) na podrugju

Medimurske Zupanije (MZ). Kako bi postignuée ove svrhe bilo omoguéeno, modernizirat ¢e
se infrastruktura i nabaviti oprema koja ce sluziti za provedbu STEM aktivnosti.
Ciljane skupine projekta:

e ucitelji i drugi odgojno-obrazovni radnici u ustanovama za
osnovnoskolski odgoj i obrazovanje i stru¢njaci koji rade u javnim
institucijama koje su odgovorne za provedbu obrazovnih politika

e ucenici upisani u ustanove osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja,
uklju€ujudi uéenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama kao
Sto su (potencijalno) daroviti u€enici i u€enici s teSko¢ama u razvoju, u
ucenju, problemima u ponasanju i emocionalnim problemima te
ucenike s teSko¢ama uvjetovanim odgojnim, socijalnim, ekonomskim,
kulturalnim i jezi€nim ¢imbenicima

Prijavitelj: Medimurska Zupanija

Partneri: Grad Cakovec, Centar za odgoj i obrazovanje Cakovec, OS Joze Horvata
Kotoriba i OS Sv. Martin na Muri, Metalska jezgra Cakovec

Internacionalni partneri: Haaleitisskdli, Lindarbraut 624, Reykjanesbee, Island

Trajanje provedbe projekta: 21 mjesec

Aktivnosti projekta:
1. Aktivnosti razvoja sposobnosti uéitelja i drugih odgojno-obrazovnih radnika u STEM
poducavanju. Za ucitelje i druge odgojno-obrazovne radnike planirane su aktivnosti jacanja
sposobnosti u STEM na sljedeée nacine:
e razmjena iskustava ucitelja izmedu osnovnih $kola MZ i $kole partnera iz
Islanda, konkretno moderirani Zoom sastanak izmedu Skola partnera gdje se
razmjenjuju pitanja i odgovori i dobre prakse
e job shadowing uzivo — posjeta ucitelja STEM nastavi Skole partneru u Islandu
e organizacija studijskih posjeta u zemlji i inozemstvu — STEM tura na Islandu,
STEM tura u Norveskoj
e sudjelovanje ucitelja u edukacijama iz poducavanja u STEM podrucjima —
STEM Education u Oslu, STEM edukacija
e trening trenera - u Metalskoj jezgri i STEM edukacija udruga MIS na temu
razvoja kritickog razmisljanja s naglaskom na racunalno razmisljanje i izrade
digitalnih edukativnih alata
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e edukacije za rad s u¢enicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama -
Edukacija za rad s djecom s teSko¢ama u razvoju prema Montessori pedagogiji
e sudjelovanje STEM ucitelja na CARNET konferenciji
e edukacije iz podrucja aktivnog gradanstva na temu citanje i pisanje za kriti¢ko
misljenje, razvoja Skolskog volontiranja i poduzetnistva u Skoli
2. Aktivnosti razvoja/jacanja STEM vjestina uc¢enika osnovnih skola
e jacanje postojedi i/ili izrada novih izvannastavnih aktivnosti u STEMu, testiranje u
nekoliko Skola i provedba programa u svim Skolama korisnicama
e organizacija Tjedna znanosti i Tjedna kritickog razmisljanja unutar svake Skole
e organizacija Tjedna znanosti i Tjedna kritickog razmisljanja u Centru znanja u Cakovcu
u svrhu
razmjene iskustava ucenika izmedu Skola Medimurja
e osmisljavanje i organizacija terenske nastave ucenika u podrucju STEM-a — posjete tri
vrhunske ustanove u STEMU, Rimac Automobili, muzej Nikole Tesle u Smiljanu i
Institut Ruder BoSkovic¢
3. Modernizacija prostora i nabava STEM opreme za Skole
e obnova/adaptacija/rekonstrukcija skola (ucionica) za STEM ucenje kao $to su
jednostavni gradevinski zahvati, sigurnosna adaptacija i unutrasnje uredenje za koji je
interes pokazalo 13 Skola
e nabava STEM opreme i opreme za ucionice, kupnja alata i opreme koja doprinosi
primjeni STEM-a za svih 16 skola
e nabava dodatne opreme poput ,,pametnih” igracaka te drugih nastavnih materijala
kao Sto su audio-vizualni i interaktivni materijali, pomoc¢na nastavna sredstva, i
literatura u digitalnom ili papirnatom obliku za sve Skole
Rezultati natjeCaja se ocekuju u sije¢nju 2022. godine, a u sludaju pozitivne ocjene
implementacija bi zapocela na prolje¢e 2022. godine prema planiranim aktivnostima.

VIRTOGRAD - Program otkrivanja talenata i poticanja cjelovitog razvoja djece

Virtograd je program koji pomaze djeci da upoznaju sebe, otkriju talente i izgrade vrline
potrebne za uspjeh.

Namijenjen je djeci, roditeljima, stru¢nim suradnicima i pojedincima koji se u profesionalnom
radu bave djecom, a koji Zele inovativnim pristupom, proizvodima, alatima i igrama oplemeniti
i obogatiti svoj rad.

Program Virtograd obuhvaca slikovnice, knjige za djecu od 7-10 godina, pjesme, predstave,
radionice i igraonice te se provodi putem razli¢itih projekata. U projekt se uklju¢uju razrednice
i uCenici 1., 2.b, 3., 4.a razreda te uciteljica njemackog jezika i stru¢na sluzba.
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IP-CORONA-2020-12-3798
Ucenje biologije u epidemioloski prilagodenom istrazivackom okruzenju

Provest Ce se istraZivanje o ucincima poucavanja i u¢enja online podrZzanog poucavanja u dva
odabrana bioloska koncepta - koncept A (energetski ucinci prehrane Zivih bi¢a) i koncept B
(prilagodbe Zivih bi¢a kao posljedice evolucije) te uz poucavanje primjenom simulacija
terenskih istraZivanja, temeljeno na usporedbi ostvarenja ishoda ucenja kod ucenika, prije i
nakon uvodenja ASIO modela u epidemioloski prilagodenu nastavu. Usporedba ce se temeljiti
na analizi razine ostvarenosti definiranih odgojno-obrazovnih ishoda odabranih bioloskih
koncepata medu ucenicima, kako je propisano nacionalnim kurikulumom.

U sklopu projekta ,Ucenje biologije u epidemioloski prilagodenom istrazivackom okruzenju”
pod vodstvom Ines Radanovi¢ s Katedre metodike biologije, BioloSkog odsjeka Prirodoslovno-
matematickog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu izraditi ¢e se materijali za poucavanje i u€enje
te provjere znanja. Primjenom pripremljenih materijala za poucavanje i ucenje u okviru
odabranih tema kod ucenika ¢e se poboljsati konceptualno razumijevanje te doprinijeti
prirodoslovnoj pismenosti u¢enika. Nacin realizacije: Organiziranjem i provodenjem aktivnosti
vezanih za istraZzivanje: testiranja znanja ucenika i rjeSavanje anketnih upitnika (online) te
poucavanja i u¢enja temeljenog na implementaciji rezultata promatranja i istraZivanja u¢enika
tijekom ili nakon njihovog izvodenja, kao i sudjelovanja u provedbi simulacija istrazivackih
aktivnosti u online nastavi, odnosno beskontaktnom radu u grupi.

Rezultati istrazivanja biti ¢e dostupni samo istraziva¢ima uz moguénost uvida nastavnika u
uspjesnost svojih ucenika i objavljuju se u sklopu rezultata istrazivanja (bez navodenja imena
ucenika i Skole

Skolski koordinator projekta je ucitelj Drazen Crnéec.

ARBORETUM OPEKA + ZELIM VOZITI BICIKL (VINICA)

Skola je jedan od sudionika projekta ¢iji je nositelj Srednja $kola , Arboretum Opeka“ iz Vinice,
¢iji je cilj osnivanje Regionalnog centra kompetentnosti u poljoprivredi. U aktivnosti projekta
su ukljuceni ucenici zavrsnih razreda te Uc¢enicka zadruga Tincek.

Ill

Skola je takoder jedan od partnera na projektu ,Zelim voziti bicikl“ Biciklistickog akademskog

sportskog kluba Vinica.

ZAJEDNO U OCUVANIJU VODA (MEDBIMURSKE VODE)

Skola je uklju¢ena sudjelovanjem na kreativnim radionicama u sklopu EU Ugovora ,Usluge
informiranja, jacanja vidljivosti i osnaZivanja kapaciteta u provedbi projekta ,Sustav
odvodnje i procis¢avanja otpadnih voda Aglomeracije Mursko Sredisée” koji provode
Medimurske vode.

Cilj programa ,Zajedno u ocuvanju voda“ je podizanje svijesti medu najmladima o
odgovornom postupanju s vodom te senzibilizacija te ciljne skupine o potrebi zastite voda. U
projektu sudjeluju ucenici 3. razreda.
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UMIJETNOST U OCIMA DJECE

Ucenici Skole su ukljuceni u niz kreativnih i likovnih radionica koje se provode tokom cijele
nastavne godine, a kulminiraju Mini likovhom kolonijom, a sve u suradnji s udrugom Likovna
Republika iz Svetog Martin na Muri.

Skole za Afriku

Osnovna $kola Sveti Martin na Muri 2021./22. uklju€uje se u projekt , Skole za Afriku“. Projekt
se provodi pod pokroviteljstvom UNICEF-a. Ciji je zajednicki cilj stvaranje boljih uvjeta za
odrastanje, Zivot i $kolovanje djece u Africi. U sklopu projekta Skole za Afriku na globalnoj
razini sredstva se prikupljaju za djecu 11 najugroZzenijih africkih zemalja: Angola, Burkina Faso,
Etiopija, Madagaskar, Malavi, Mali, Mozambik, Niger, Ruanda, Juznoafricka Republika,
Zimbabve. Ured Unicef-a za Hrvatsku sva prikupljena sredstava usmjerava za izgradnju
postojeée Skolske infrastrukture i opremanje Skolskih ucionica potrebnim materijalima.
Programom Skole za Afriku ostvarujemo promjene kako bi se svako dijete moglo obrazovati -
osiguravamo cjelovit pristup obrazovanju, sto ukljucuje kvalitetno rano, osnovnoskolsko i
srednjoskolsko obrazovanje. Koordinatorica projekta: Ivana Lesjak MoZzek Provoditelji:
uciteljica Maja Goricanec sa u€enicima 1.razreda, uciteljica Ksenija Perci¢ i ucenici 3.razreda,
uciteljica Spomenka Vincek s u¢enicima 4.b razreda, razrednik Jurica Novak (prof. povijesti) i
ucenici 6.razreda i razrednica (prof.njemackog jezika) Valentina Bogdan sa ucenicima 8.a
razreda. Ostali sudionici; Ravnateljica Petra Novins¢ak, psihologinja Lucija Fric, strucni
suradnik knjizni¢ar. Aktivnosti éemo provoditi tijekom cijele Skolske godine pocevsi sa Djecjim
tjednom od (4.-8.10.2021. ) i izradom rukotvorina i sl., a koji éemo zavrsiti predavanjem gosce
Martine Strahija, volonterke u Tanzaniji, dok u studenom za Dane opdine organiziramo
humanitarni Stand. U projektu obiljezavamo raznim aktivnostima Medunarodni dan djeteta,
bozZi¢ne blagdanie, Svjetski dan plesa. Osim navedenih aktivnosti, u¢enike ¢emo informirati na
satovima razrednog odjela kroz dokumentarne filmove i radionice uz materijal (radne
biljeznice, priru¢nike, povelje o djecjim pravima itd. pod pokroviteljstvom UNICEF-a.).

3.12. SURADNJA S DRUGIM OSNOVNIM SKOLAMA
SURADNJA S OS FRANCETA PRESERNA CRENSOVCI

Nastavlja se suradnja s OS Franceta Pre$erna Crenocvi (R. Slovenija), a izvodenje plana i
programa uvelike ovisi o epidemioloskim mjerama i preporukama:

18.10.2021. Dan kravate — ucenici dolaze u Skolu u 0S Sveti Martin na Muri
kravatama — edukacija uéenika o podrijetlu | OS FP Cren3ovci
kravate
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(koordinator: Monika
Turk)

Krajem travnja Martin sucht den Star - festival 0S Sveti Martin na Muri

2022. pjesama na njemackom jeziku (koordinator: Valentina
Bogdan)

02/2022. Mednarodni simpozij 0S FP Cren3ovci
(Koordinator: Majda
Ladi¢)

Do kraja ozujka | Slovenski in hrvaski pregovori - poslovice | Virtualna suradnja

2022. (Koordinator: Majda
Francic)

29.4.2022. Projektni tjedan: Tam pri nasoj staroj Centar za posjetitelje,
Muri —terenska nastava uz sadrzaje pored | Zabnik, Sveti Martin na
rijeke Mure (mlin, skela, Centar za Muri
posjetitelje, Ribicki dom, poucne staze, (koordinator: Andelka
Multimedijalna zbirka) Klemenci¢)

27.5.2022. Dan 3kole — priredba 0S Sveti Martin na Muri
(Predstavljanje projekta — Slovenske i
hrvatske poslovice)

Lipanj 2022. Festival talentov 0S FP Crensovci

3.13. PRIPRAVNISTVO

OS Sveti Martin na Muri je za $kolsku godinu 2021.-2022. raspilala natje¢aj za Mjeru
Pripravnistvo za 1 mjesto — uciteljica razredne nastave:

Praktikantica: Nina Petermanec

Menorica: Ksenija Percié

Trajanje pripravnistva od listopada 2021. do listopada 2022. godine.
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4. PLANOVI| PROGRAMI ORGANIZIRANJA | OBILJEZAVANJA

4.1. KULTURNE DJELATNOSTI, OBILJEZAVANJA ZNACAJNIH DANA | DRUGE AKTIVNOSTI

Rujan Uredenje radne sredine - panoi u holu i

2021. ucionicama
14.9. Olimpijski dan
21.-30.9. Berba jabuka — Voéarska grupai
djelatnici skole
Skupljanje starog papira — suradnja s
UNIMER d.o.0. — program sakupljanja
bodova za skupljanje papira
22.9. Terenska nastava Accredo
23.9. Jesensk kros
26.9. Europski dan jezika — obiljezavanje

Listopad | 5.10. Svjetski dan ucitelja — obiljezavanje —
2021. 10.10. Dani zahvalnosti za plodove
Zemlje—izlozbeni Stand u Skoli
Solidarnost na djelu — sabirno-
humanitarna akcija u suradnji s Hrvatskim
crvenim krizem
15-20.10. Medunarodni dan pjeSacenja —
pjeSacenje u ,naSe Brege”
Kazalisni festival Assitej — posjet predstavi
18.10. Dan kravate — obiljeZzavanje
20. 10. Sajam jabuka — obiljeZzavanje
Mjesec knjige — obiljezavanje, panoi;
15.10. Terenska nastava 4.a i 4.b razreda
— Zagreb
4.-8. Djedji tjedan — Unicef projekt Skole
za Afriku
Kestenijada - 3. razred
Studeni | Mjesec prevencije ovisnosti
2021. Martinje Dani opcine

- $tand UZ Tinéek i Skole za Afriku
8.-11.11. Martinsumzug
18.11. Sjecanje na Zrtve Vukovara

1.-8.razred

5.-8. razred
Vodcarska
grupa

1.-8. razred

6. razred
1.-8. razred
1.-8. razred

1.-8. razred

1.-8. razred

1.-8. razred

4. razred
8. razred
8. razred
1.-8. razred
4.a,4.b
razred

R R

1.-8. razred
3. razred

5-8.razred
1.-8. razred

1.-8. razred
1.-8. razred

Uciteljica likovne kulture,
razrednici i svi uCitelji
Utitelj TZK

voditelji sekcija UZ Tincek

Djelatnici, domar, spremacice

razrednik
Ucitelj TZK, razrednici
Ucenici, ucitelji stranog jezika

Svi djelatnici
Vjerouciteljica, voditelji UZ
Tincek, razrednici
Povjerenstvo za akciju

Razrednici

Razrednice

Eko koordinatorice

Voditelji sekcija U¢enicke zadruge
Skolska knjizni¢arka

razrednice

Skolska pedagoginja
Razrednica

Skolska pedagoginja
Razrednice, voditelji sekcija
Ucenicke zadruge, pedagoginja
Uciteljice njemackog jezika
Ucitelj povijesti
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Medunarodni dan tolerancije 1.-8. razred Skolska pedagoginja
- obiljezavanje
24.11. Medunarodni dan kazalista — 1.-4. razred Razrednici, uciteljice hravstkog
obiljezavanje jezika, Skolska knjizni¢arska
Skolska knjiznica
Medunarodni dan djeteta 1.-8. razred Strucna sluzba
15.11.-15.12. Mjesec borbe protiv 1.-8. razred Struéna sluzba, ZZJZ, Medimurska
ovisnosti — pocetak aktivnosti Zupanija
Sudjelovanje u programima i projektima
drugih Skola i ustanova:
Na$ mali kaj — OS Mursko Sredisce
Akcija skupljanja namirnica za potrebite 5.-8. razred Uciteljice hrvatskog jezika
na podrucju opéine Sveti Martin na Muri, 1.-8. razred Ravnateljica
suradnja s Caritasom
Prosinac | 2.12. Vecer matematike — radionice Uciteljica matematike
2021. 4.12. sv. Barbara — bajanje Voditelji sekcija UZ
6.12. Sv. Nikola — obiljezavanje Djelatnici
BoZi¢ni sajam Voditelji sekcija
Svecanost povodom obiljeZavanja Bozi¢a i Voditelji izvannastavnih
Nove godine aktivnosti
- uredenje radne sredine
Sijecanj | Uredenje radne sredine — ucionice i Skolski | 1.-8.razred Svi djelatnici
2022. hol
27.1. Sjeéanje na Zrtve holokausta - 5.-8.razred Ucitelj povijesti
obiljeZzavanje
Veljaca | Valentinovo —obiljezavanje 1.-8.razred Voditelji izvannastavnih
2022. Prigodno uredenje radne sredine aktivnosti
Organizacija Skolskih natjecanja iz 5.-8. razred voditelji dodatne nastave,
matematike, geografije, njemackog jezika, predmetni nastavnici
biologije, kemije, povijesti i hrvatskoga
jezika
Simpozij u 08 Crensovci - sudjelovanje Nastavnici i struéni suradnici
nastavnika i stru¢nih suradnika
Dan ruzi¢astih majica 1.-8. razred Skolska pedagoginja
Ozujak | Organizacija ostalih Skolskih natjecanja 4.-8.razred
2022. ucenika, natjecanje iz matematike KLOKAN
Meduskolska Sportska natjecanja - Voditelj SSD, izvananstavnih
sudjelovanje sportskih aktivnosti
8.3. Dan Zena — obiljezavanje 1.-8.razred Ucitelji, razrednici
21.-25.3. Proljetni kros 1.-8. razred Ucitelj TZK, razrednici
Terenska nastava 2ai 2b — Muzej 2.ai2b Razrednice
medimurske prirode i gradska knjiznica razred Ucitelj TZK
19.3. Svjetski dan pripovijedanja — 1.-8. razred Razrednici, uditeljice hrvatskog
obiljezavanje jezika
21.3. Dan osoba s Downovim sindromom | 1.-8. razred Svi djelatnici
— obiljezavanje
22.3. Dan voda — obiljeZzavanje 1.-8. razred Svi ucitelji, voditelji

izvananstavnih grupa
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Travanj | Martin sucht den Star — festival pjesama 1.-8.razred uciteljice njemackog jezika
2022. na njemackom jeziku

29.4. Tam pri nasoj staroj Muri — projektni razrednici, predmetni nastavnici,
dan uz rijeku Muru, obiljezavanja Dana 1.—-8.razred | ostali djelatnici
planete Zemlje
Terenska nastava 4a i 4b — Muzej daid.b Razrednice
medimurske prirode
Terenska nastava 3. razreda — Po 3. razred Razrednica
Medimurju (nas zavicaj)
Zupanijska smotra Ué&enickih zadruga — 5. -8. razred Voditelji sekcija UZ
sudjelovanje 5.-8.r.
Sudjelovanje ucenika na Zupanijskim
smotrama, susretima i natjecanjima - 1.-8.razred Voditelji dodatne nastave
ucenici koji ostvare najbolje rezultate
Zupanijska $portska natjecanja 5.-8.razred Voditelj SSD
29.4. Svjetski dan plesa — Skole za Afriku 1.-8. razred Skolska pedagoginja
Terenska nastava 5. do 8. razreda - Zagreb | 5.-8. razred Razrednici
Terenska nastava Vocarske 5.-8. razred Voditelj izvannastavnih aktivnosti
grupe/podmlatka Crenog
kriza/prirodoslovci

Svibanj | Dan Europe - obiljeZavanje 1.-8. razred razrednici

2022. Max sucht den Star (Cestica) - 1. -8. razred uciteljice njemackog jezika

sudjelovanje
Djecja medimurska popevka — 1.-8.razred Voditelj zbora i tamburasa

sudjelovanje

Skola u prirodi 4a i 4b razreda

Majcin dan - uredenje panoa
Profesionalna orijentacija - Organiziranje
predavanja za ucenike i ucitelje na temu
profesionalne orijentacije ucenika 8.
razreda;

Uredenje radne sredine

27.5. Dan skole — obiljezavanje

Ekskurzija ucenika 7., 8a, 8b
Svjetski dan nepusenja, obiljezavanje

projekta TZV
Terenska nastava 1. razreda- Cakovec

4a, 4b razred
1.-8. razred

8. razredi

1.- 8. razred
7.,8.a,8b
4,5.,6.7.,8.

razred
1. razred

razrednice
razrednici

razrednicl 8. razreda, skolska
pedagoginja

Voditelji izvannastavnih
aktivnosti
razrednici

Skolska pedagoginja,
Medimurska Zupanija, ZZJZ
Razrednica
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Lipanj
2022.

17.6. World play day — igramo se

20.6. Dan sporta — organizacija prigodnih
sadrzaja i programa

Terenska nastava 2a i 2b - Cakovec
Komisijski upis djece u prvi razred
osnovne skole

Prvi popravni ispitni rok

Visednevna ekskurzija uc¢enika 7., 8a, 8.b
razreda

Jednodnevna ekskurzija uc¢enika 5.3, 5,b,
6. razreda
Svecana podjela skolskih svjedodzbi

ucenicima VIII. Razreda

Festival talentov — sudjelovanje u OS
Crendovci (SLO)

1. 8. razred
1.-8. razred

2ai2brazred

7., 8.4,8b
razred

5.a,5.b, 6.
razred

5.-8.r.

Djelatnici
Voditelj SSD

Razrednice

Povjerenstvo za upis djece u prvi
razred

Povjerenstva za provodenje
ispitnih rokova

Razrednici, Povjerenstvo za izlete
i Skolske ekskurzije

Razrednici, Razrednica,
Povjerenstvo za izlete i Skolske
ekskurzije

Voditelji izvannastavnih
aktivnosti

Razrednici

Voditelji izvananstavnih
aktivnosti
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4. 2. PROFESIONALNO USMJERAVANIE | INFORMIRANIJE

Profesionalno usmjeravanje ucenika ukljuuje profesionalno informiranje i profesionalno

savjetovanje, odnosno skup stru¢nih postupaka kojima se uéenicima pruza pomo¢ pri odabiru

buduéeg zanimanja, odnosno obrazovanja, a provodi se u saradnji sa Skolom i roditeljima te

stru¢nim suradnicima srednjih Skola. Naglasak u tom procesu stavlja se na sposobnosti,

vjestine, interese i motivaciju ucenika, kao i na mogucnosti obrazovanja i zaposljavanja.

Posebna paZnja se pridaje ucenicima za koje se predvida da bi nakon zavrSetka Skolovanja

mogli imati oteZan pristup trZistu rada, odnosno ucenicima s teSkoéama u razvoju,

zdravstvenim teskoc¢ama ili teSkoéama ucenja. lako je izbor zanimanja pod naglasenim

utjecajem roditelja, nasa Skola ée profesionalno informiranje i usmjeravanje provoditi kroz

slijededi plan, a on sam je dio plana razrednog odjela i pojedinih nastavnih predmeta.

razreda u srednje Skole.

lzdavanje brosure KAMO NAKON OSNOVNE SKOLE?
Propagandni materijal srednjih Skola o
mogucénostima upisa: tiskani i audio vizualni
Organizacija predavanja i predstavljanja Skola te
razgovora ucenika i roditelja s predstavnicima
srednjih Skola na satovima razrednika i roditeljskim
sastancima

Organizacija posjeta srednjim Skolama, tvrtkama i
Sajmu poslova

VRIJEME SADRZAJI IZVRSITELI
Provodenje ankete Zavoda za zaposljavanje u Pedagoginja i razrednici
osmim razredima Hrvatski zavod za
Struc¢na obrada odabranih ucenika na temelju zaposljavanje

Il. obrazovno | ankete
razdoblje Obavijest u tisku o uvjetima upisa u¢enika osmih

Srednje Skole

Ravnatelj, pedagoginja,
razrednici, srednje Skole i
Hrvatski zavod za
zaposljavanje

4.3. ZDRAVSTVENO-SOCIJALNA | EKOLOSKA ZASTITA UCENIKA

Djelatnost skolske medicine u Osnovnoj Skoli Sveti Martin na Muri tijekom Skolske godine

namjerava provoditi aktivnosti na zastiti i unapredenju zdravlja ucenika:

CIJEPLJENJA:

Na temelju ¢l. 42. Zakona o zastiti pucanstva od zaraznih bolesti, te prema Programu

obaveznih cijepljenja u Hrvatskoj cijepit ¢e se:
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- ucenici 1. razreda protiv DJECJE PARALIZE (prilikom pregleda za upis u $kolu cijepljeni
su protiv ospica, rubeole i zau$njaka). Cijepljenje ¢e se obavljati u ambulanti Skolske
medicine.

- udenici 8. razreda protiv DIFTERUE, TETANUSA | DJECIE PARALIZE- u sklopu
sistematskog pregleda ucenika

| ove godine ée se cijepiti u€enici i uenice 8 razreda protiv HPV-a. Cijepljenje je preporuceno
i besplatno, ali nije obavezno. Planira se informiranje roditelja i u¢enika o bolestima koje
uzrokuju HPV-i i dobrobitima cijepljenja protiv tih bolesti tijekom provodenja sistematskog
pregleda u ambulanti Skolske medicine. Cijepljenje protiv HPV-a je besplatno, ali nije
obavezno.

SISTEMATSKI PREGLEDI obavit ce se :
- ucenicima 5. razreda u svrhu pracenja rasta i razvoja, te uocavanja i pracenja
pubertetskih promjena
- ucenicima 8. razreda u svrhu profesionalne orijentacije, tj. pomoci kod odabira srednje
Skole ucenika sa zdravstvenim tesko¢ama
- sistematski pregled djece dozrele za upis u 1. razred osnovne Skole
Sistematski pregledi ¢e se obavljati u ambulanti $kolske medicine u Cakovcu.

SCREENINZI | NAMJENSKI PREGLEDI :
- ciljani sistematski pregled ucenika 3. razreda (pregled vida, mjerenje visine i teZine, te
mjerenje tlaka)
- pregled kraljeznice uc¢enika 6. razreda
- procjena rasta i razvoja ucenika 6. razreda
- pregledi uéenika sportasa prije sudjelovanja na Skolskim sportskim natjecanjima Cije
propozicije zahtijevaju lije¢nicki pregled
- pregledi uéenika sa zdravstvenim teskoédama u svrhu potpunog ili djelomicnog
oslobadanja od tjelesnih aktivnosti na nastavi TZK.

ZDRAVSTVENI ODGO!J : prema mogucnostima obzirom na pandemiju

SAVJETOVALISNI RAD

Za uCenike sa zdravstvenim potesko¢ama, emocionalnim potesko¢ama, Skolskim neuspjehom,
potesSkocama prilagodbe na skolu, poremecajima prehrane i pretilosti, poremecajima
ponasanja, odvijati ¢e se prema prethodnom dogovoru roditelja s nadleznim lije¢nikom skole.

Projekt ,, Zubna putovnica” obuhvatit ée i dalje uéenike 6. razreda. Ucenici ¢e dobiti Zubne
putovnice koje ¢e oni trebati odnijeti svojim stomatolozima. Cilj projekta je potaknuti ucenike
na ¢esce posjete stomatologu te posljedicno smanijiti ucestalost karijesa u tim generacijama.
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Ovaj plan sadrzi preventivhe mjere na zastiti zdravlja ucenika u $koli koji se sprovode tijekom
godine u suradnji s uciteljem-razrednikom, roditeljem, zdravstvenom sluzbom, socijalnom
sluzbom.

Posebno se planiraju trajne akcije koje utjeu na zdravlje i pravilan razvoj ucenika:

- zdravstvena preventiva (pregledi, cijepljenja, fluoridacija)

- sportsko rekreacijske aktivnosti

- estetsko-ekoloSko uredenje Zivotne i radne sredine

- zdrava hrana i poboljsanje prehrane (ukljucivanje u program Shema skolskog voca kojeg
podupiru Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Agencija za plaéanja u poljoprivredi i
Ministarstvo zdravlja za sve ucenike od prvog do osmog razreda).

Sve one zajedno i proSirene s nekim drugim aktivnostima MCK i ekologa, imaju znatan utjecaj

na poboljSanje odnosa izmedu ucenika i u¢enika, ucenika i ucitelja, te roditelja i Skole.

MJESEC SADRZAJI UCENICI NOSITELJI AKTIVNOSTI
Rujan Organizacija prijevoza ucenika.
2021. Organizacija prehrane ucenika u sk. kuhinji. ravnateljica Skole
Organizacija skupljanja hrane za potrebe
Skolske kuhinje. kuhar
Organizacija osiguranja ucenika od
posljedica nesretnog slucaja 2021/2022. domar-lozac
- "Osiguranje Uniga" Cakovec.
Suradnja sa Zupanijskom i op¢inskom ucitelji-razrednici
sluzbom za socijalnu skrb i Hrvatskim
Crvenim krizem. 1.-8. ucitelji
Utvrdivanje socijalno-ugroZenih ucenika za
prehranu u skolskoj kuhinji - popis Skolska knjiznic¢arka
Nabava strucne literature za potrebe
ucitelja skole.
Provodenije cijepljenja i sistematskih
pregleda u¢enika u suradnji sa Skolskom Skolska pedagoginja,
medicinom ravanteljica
Listopad | Obrada skolskog voénjaka - rezidba,
2021. gnojenje, prskanje.
Odrzavanje zelenih povrsina ispred i iza 5.-8. domar Skole
Skolske zgrade. voditeljice Ucenicke
Sastavljanje jelovnika za skolsku kuhinju. zadruge
ObiljeZzavanje Svjetskog dana hrane voditelj vocéarske grupe
- Dana kruha i zahvalnosti za plodove
Zemlje povjerenstvo
Izlozba plodova-Svjetski dan jabuke 4.
Cijepljenje ucenika i sistematski pregledi. domar
Organizacija akcije SOLIDARNOST NA DJELU
2021. predmetni nastavnici
Uredenje okolisa skole.
Jesensko pospremanje cvjetnih gredica spremacice
ispred Skole.
ucitelji i spremacice
Studeni | Sastavljanje jelovnika za Skolsku kuhinju.
2021. Odrzavanje cvijeca u Skolskom holu i po 1.-8. povjerenstvo
ucionicama.
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Prosinac | Sastavljanje jelovnika za Skolsku kuhinju.
2021. Njega cvijeca u Sk. holu i po ucionicama.
Zimsko cis¢enje Skolskog prostora.
Sijecanj | Organizacija rada skolske kuhinje.
2022. Sastavljanje jelovnika Skolske kuhinje.
Organizacija prijevoza uenika.
Veljaca Organizacija stomatoloskog pregleda zubi
2022. Svjetski dan bolesnika
Ozujak Uredenje Skolskog okolisa - radna akcija
2022. ucenika Skole.
Odrzavanje vocaka u Skolskom voénjaku.
Svjetski dan voda - 22. oZujka - predavanje
i prigodno uredenje panoa.
Travanj Svjetski dan zdravlja - 7. travnja —
2022. obiljezavanje

Radna akcija ucenika na uredenju Skolskog
okolisa.

Sadnja cvije¢a na gredicama ispred Skole.
Radovi u voénjaku.

Dan planete Zemlje - 22. travnja

- prigodno predavanje i uredenje panoa

Odrzavanje Zivice i Cempresa (Ziva ograda).

1.-8.
1.-8.
7.-8.
1.-8.
1.-8.

spremacice
kuhar, spremacice

domar, ucenici

povjerenstvo
spremaciclCA
povjerenstvo
ravnateljica, kuhar
ravnatelj

lije¢nik stomatolog

razredni ucitelji s ostalim
uciteljima

domar Skole
ravnatelj Skole

vocarska grupa s voditeljem
ucitelji

povjerenstvo
ucenici i ucitelji
spremacice
ucitelj biologije

uciteljica matematike
domar skole
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5. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE
5.1. OBVEZE UCITELJA U SKOLSKOJ 2021./2022. GODINI - prilog TABLICA

ZaduZenja ucitelja su u skladu s Pravilnikom o tjednim radnim obvezama ucitelja i strucnih
suradnika u osnovnoj skoli ("Narodne novine" broj 34/14., 40/14,103/14, 102/19).

Svakom ucitelju se temeljem zaduZenja u GodiSnjem planu i programu rada Skole izdaje
pismena odluka o obvezama ucitelja u Skolskoj 2021/2022. godini.

U danima bez nastave, tijekom skolske godine, svi ucitelji su zaduzeni obavljati sljedeée
poslove: priprema pocetka i zavrSetka Skolske godine; popravni, razlikovni i razredni ispiti; rad
u struénim tijelima Skole i stru¢nim aktivima; rad u upravnim tijelima skole; stru¢ne ekskurzije
i izleti; mentorstvo pripravnika; javna i kulturna djelatnost $kole; zdravstveno-socijalna i
humanitarna djelatnost; estetsko uredenje skole i njezinog okoli$a; susreti, smotre, natjecanja
ucenika; rad u povjerenstvima, blagajnicki poslovi, sredivanje pedagoske i druge
dokumentacije i drugo.

Tjedna zaduZenja definirana su tabli¢no u privitku. — PRILOG 1

5.2. SKOLSKA POVJERENSTVA

1. Povjerenstvo za popis i otpis nefinancijske imovine: Tanja Trojko, Martina Salma i
Branka Horvat; Koordinatorica: Ida Jekic¢

2. Povjerenstvo za popis financijske imovine i obaveza: Martina Salma, Maja Radek
Sklepi, Silvija Sostari¢; Koordinatorica: Ida Jeki¢

3. Povjerenstvo za upis djece u prvi razred osnovne $kole/Povjerenstvo za utvrdivanje
psihofizickog stanja djeteta: voditeljice djecjih vrtica,
lijecnik Skolske medicine, pedagoginja Ivana Lesjak MoZek, Andelka Klemenci¢ i Spomenka
Vincek, Koordinatorica: lvana Lesjak Mozek (do 22.3.2022.)

4. Povjerenstvo za organizaciju akcije "Solidarnost na djelu 2020.": Monika Turk, Zlatko
Goricanec, lvan Horvat, Jurica Novak, Ida Jeki¢
Koordinatorica: Monika Turk

5. Povjerenstvo za izlete i Skolske ekskurzije: razrednik, predstavnik roditelja i predstavnik
ucenika razreda koji organizira izlet, ravnateljica Skole

6. Povjerenstvo za procjenu uporabljivosti i stupnja oStecenja iznamljenih udzbenika te
donosenju odluke o distribuciji za novu Skolsku godinu: knjizni¢arka, Valentina Bogdan,

Ksenija Perci¢, Drazen Crncec; Predsjednica: Ksenija Percié

7. Medunarodna Eko-Skola — koordinatorica - Monika Turk i voditeljica eko-patrole — Skolska

knjiznicarka

8. Povjerenstvo za provedbu Skolskoga preventivnoga programa i Trening zivotnih
vjestina: lvana Lesjak MozZek, Lucija Fric, Mirjana Bregovi¢, Spomenka Vincek, Silvija

Sostari¢, Marko Obadi¢, Jrica Novak, Andelka Klemengié
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9. Povjerenstvo za Skolsku knjiznicu: Skolska knjiznicarka, Marija Burkin, Anita Juraci¢ Perho¢

10. Povjerentsvo za kvalitetu (Skolska kuhinja, samovredovanje i sl.): lvan Horvat,

Valentina Bogdan, Marija Hergoti¢, Andelka Klemenci¢, Branka Horvat, Maja Gori¢anec,

Mirjana Bregovi¢

Koordinatorica: Petra Novinscak

11. Povjerenstvo za odnose s medijima: Skolska knjiznicarka, Neven Kutnjak

12. Tim za projekte: Silvija Sostari¢, Valentina Bogdan, Maja Radek Sklepi¢, Tanja Trojko,

Dubravka Zighni¢ Resman, Ida jeki¢; Koordinatorica: Petra Novini¢ak

5.3. PODACI O OSTALIM RADNICIMA U SKOLI | NJIHOVIM ZADUZENJIMA

Tijekom Skolske godine mogu se oformiti i druga povjerenstva.

Redni | Ime i prezime Struka/Sprema | Naziv poslova Broj sati Radno vrijeme
broj tjedno
1. MARTINA SALMA | Magistra prava Tajnica Skolske 20 7:00-11:00
ustanove
2. ANDREA magistar Voditelj 20
PADARIC ekonomije racunovodstva
(na rodilinom)
2. | IDAJEKIC Prvostupnk Voditelj 20 7:00-11:00
ekonomije racunovodstva
(zamjena)
3. IVAN HORVAT kuhar KV/ SSS kuhar u Skolskoj 40 6:00-10:00
kuhinji 13:00-17:00
4. ZLATKO elektroinstalater | domar-lozac 40 6:00 —14:00
GORICANEC KV/ SSS
5. BRANKA HORVAT | odjevni tehnicar/ | spremacica 40 6:00-14:00/12:00-20:00
SSS
6. SLAVICA 8.r.osn.Sk./ NKV | spremacica 40 6:00-14:00/12:00-20:00
GORICANEC

ZaduZenja administrativno tehnic¢kih poslova utvrdena su u Pravilniku o djelokrugu rada

tajnika te administrativno-tehnickim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli

(,Narodne novine“ broj 40/14). Radno vrijeme djelatnika je utvrdeno i Pravilnikom o

unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Osnovne sSkole Sveti Martin na Muri.

Svi djelatnici u Skoli rade u petodnevnom radnom tjednu.
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6. PLANOVI PERMANENTNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA

Struc¢no usavrsavanje je obaveza svakog ucitelja i stru¢nog suradnika, stoga ¢e se ono provoditi
na sljedece nacine:
1. putem online webinara
2. putem strucnih aktiva u Skoli, sjednica Razrednih vijeca i UCiteljskog vijeéa
3. putem strucnih aktiva u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje odnosno nadleznog
Ministarstva,
4. putem seminara i savjetovanja za ucitelje i stru¢ne suradnike na Zupanijskom nivou,
5. samostalno — individualno usavrsavanje,
6. suradnja i razmjena — po interesnim skupinama sa susjednim osnovnim Skolama (Selnica,
0S Mursko Sredi$ée, OS dr. Vinka Zganca — Vrati$inec, OS Strigova)

a) razredna nastava,

b) jezicno-umjetnicko podrudje,

c¢) drustveno, jezi¢no podrudje,

d) prirodoslovno-tehni¢ko podrucje,

e) kulturno-sportsko podrucje,

f) ekologija.
Skola ¢e takoder suradivati i sa razli¢itim udrugama iz podruéja $kolstva odnosno obrazovanja,
ukoliko se za takvu suradnju ukaze prilika i osiguraju financijska sredstva.

Struc¢no usavrsavanje u Skoli ée se provoditi tijekom Skolske godine i to:
- na sjednicama UCiteljskog vije¢a — obrada odgojnih i edukativnih tema,
- na stru¢nim aktivima (razredna nastava i predmetna nastava)
1. Aktiv ucitelja razredne nastave
2. Aktiv ucitelja predmetne nastave drustvena grupa predmeta
3. Aktiv uditelja predmetne nastave - jezici
4. Aktiv ucitelja predmetne nastave — prirodoslovno matematicka grupa predmeta i tehnicka
kultura

O svom nacinu rada i djelovanja koji je sastavni dio Plana stru¢nog usavrSavanja skole, vode
poseban zapisnik struénih aktiva.

Isto tako svaki ucitelj i struéni suradnik izraduje osobni Plan i program permanentnog
usavr$avanja, ulaZze osobne napore za unapredenje u struci uz dodatnu evidenciju u mapi
svakog ucitelja.

Na razini Zupanije i regije ucitelji su obvezni sudjelovati stru¢nim aktivima koje organizira
Ministarstvo znanosti i obrazovanja te Agencija za odgoj i obrazovanje.

Prema mogucénostima skole, vaznosti tematike i interesu, uditelji i ravnatelj ¢e sudjelovati na
seminarima i savjetovanjima na razini Republike Hrvatske u organizaciji Ministarstva ili
Agencije za odgoj i obrazovanje.
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7.  PLAN RADA STRUCNIH ORGANA, STRUCNIH SURADNIKA | ORGANA UPRAVLIANJA
7.1. PLAN RADA RAVNATEUICE

1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANIJE RADA 364
2. POSLOVI ORGANIZACIUE | KOORDINACIJE RADA 348
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE 160
4. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 104
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELJIMA 144
6. ADMINISTRATIVNO-UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI 220
7. SURADNIJA S UDRUGAMA | USTANOVAMA 188
8. STRUCNO USAVRSAVANIJE 192
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELIA 48
| UKUPAN BROJPLANIRANIH SATIRADAGODISNJE: | 1768 |
Sadrzaj rada Vrije.me . PIan.iran.i
ostvarivanja | broj sati
1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA
1.1. Izrada Godisnjeg plana i programa rada Skole VI-X 40
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja VI-X 40
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI-X 24
1.4. 1zrada Skolskog kurikuluma VI-X 40
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa Skole VI-X 24
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih VII-VI 40
vijeca
1.7. Prijedlog plana i zaduZenja ucitelja VI-VIII 24
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri planiranjima IX-VI 24
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX-VI 40
1.10. Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX-VI 20
1.11. Planiranje nabave IX-VI 16
1.12. Planiranje i organizacija uredenja Skolskog okolisa IX-VI 8
1.13. Planiranje i realizacija berbe jabuka u Skolskom IX-X 16
vocénjaku
1.14. Ostali poslovi IX-VIII 8
2. POSLOVI ORGANIZACIE | KOORDINACIJE RADA
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada (broj odjeljenja, IX-VIII 40
broj ucenika po razredu, radno vrijeme, organizacija rada
izborne nastave INA; izrada kompletne organizacije rada
Skole)
2.2. Izrada Godisnjeg kalendara rada Skole VII-IX 16
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja VI-IX 40
2.4. Organizacija i koordinacija frontalne primjene reforme IX-VI 16
Skola za Zivot




60

2.5. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika IX-VI 24
2.6. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne IX-VI 8
zastite ucenika

2.7. Organizacija i koordinacija izvanucioni¢ke nastave i IX-VI 24
ekskurzija

2.8. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX-VIII 80
2.9. Organizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1. razred -Vl 16
2.10. Organizacija i koordinacija obiljeZzavanja drzavnih IX-VI 8
blagdana i praznika

2.11. Organizacija zamjena nenazocnih ucitelja IX-VI 16
2.12. Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita IX-VI 4
2.13. Organizacija poslova vezanih uz odabir udzbenika VI-IX 8
2.14. Poslovi vezani uz natjecanje ucenika I-VI 16
2.15. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija I-XII 24
prostora

2.16. Ostali poslovi IX-VIII 8
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE

3.1. Praéenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada IX-VI 40
Skole

3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno XIiVvi 24
obrazovnih razdoblja

3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s IX-VI 24
uciteljima, stru¢nim suradnicima i pripravnicima

3.4. Pradenja provedbe kurikularne reforme Skola za Zivot IX-VI 24
3.5. Praéenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX-VIII 24
3.6. Pradenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX-VIII 24
3.7. Pradenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole IX-VIII 16
3.8. Ostali poslovi IX-VIII 8
4. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE

4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih IX-VIII 80
i strucnih tijela

4.2. Suradnja sa Sindikatima IX-VIII 16
4.3. Ostali poslovi IX-VIII 8
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM

SURADNICIMA | RODITEUIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i IX-VIII 40
suradnicima

5.2. Praéenje rada ucenickih drustava, grupa i pomodi pri IX-VI 16
radu

5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obavezama ucenika IX-VI 16
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika IX-VIII 16
Skole

5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih djelatnika IX-VIII 16
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima/individualno i skupno/ IX-VIII 16
5.7. Ostali poslovi IX-VIII 8
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6. ADMINISTRATIVNO-UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI
POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnicom Skole IX-VIII 40
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka IX-VII 20
MZO

6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata IX-VIII 20
Skole

6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole IX-VIII 20
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX-VIII 24
6.6. Poslovi zastupanja Skole IX-VIII 16
6.7. Rad i suradnja s voditeljicom racunovodstva skole IX-VIII 40
6.8. Izrada financijskog plana Skole VII-IX 16
6.9. Kontrola i nadzor ra¢unovodstvenog poslovanja IX-VIII 16
6.10. Ostali poslovi IX-VII 8
7. SURADNJA S UDRUGAMA | USTANOVAMA

7.1. Predstavljanje skole IX-VIII 8
7.2. Suradnja s Ministarstvom obrazovanja i znanosti IX-VIII 8
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX-VIII 8
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko IX-VIII 8
vrednovanje

7.5. Suradnja s ostalim agencijama za obrazovanje na IX-VIII 8
drzavnoj razini

7.6. Suradnja s Uredom drzavne uprave Medimurske IX-VIII 16
Zupanije

7.7. Suradnja s osnivatem — Medimurskom Zupanijom IX-VIII 16
7.8. Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje IX-VIII 8
7.9. Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo IX-VIII 8
7.10. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX-VIII 8
7.11. Suradnja s Obiteljskim centrom IX-VIII 8
7.12. Suradnja s Policijskom upravom IX-VIII 8
7.13. Suradnja s op¢inom i turistickom zajednicom IX-VIII 16
7.14. Suradnja s Zupnim uredom IX-VIII 8
7.15. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX-VIII 20
7.16. Suradnja s koordinacijom medunarodnih eko-skola IX-VIII 8
7.17. Suradnja s udrugom ucenickih zadruga IX-VIII 8
7.18. Suradnja s lokalnim udrugama — Sportskim, civilnim IX-VIII 8
drustvom

7.19. Ostali poslovi IX-VIII 8
8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Strucno usavrSavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI 8
8.2. Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZO-a, IX-VI 80
AZ0O0-a, HUROS-a, HZOS-3a; online aplikacija Loomen

8.3. Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih udruga IX-VI 8
8.4. Pradenje suvremene odgojno obrazovne literature IX-VI 80
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja IX-VI 16

9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
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9.1. Vodenje evidencije i dokumentacije IX-VIII 40

9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-VIII 8

MJESEC

SADRZAIJI

Rujan
2021.

Formiranje razrednih odjela, zaduZenja ucitelja, satnica, rad u smjeni, dvokratni rad, prijevoz ucenika,
prehrana u skolskoj kuhinji i drugo.

Poslovi osiguranja skolskih udzbenika za ucenike i ucitelje Skole (narudzbenice, prijem, podjela, besplatni
udzbenici za ucenike koji ostvaruju pravo i drugo).

Organizacija i uskladenje procesa rada.

Poslovi na izradi Godinjeg plana i programa rada $kole i Skolskog kurikula za $kolsku 2021./2022. godinu.
Priprema i izdavanje odluka o zaduZenjima ucitelja.

Nastava za ucenike s teSko¢ama-organizacija.

Pregled godisnjih izvedbenih kurikuluma i planova i programa, nastavnih predmeta, izborne nastave,
dodatne i izvannastavnih aktivnosti.

Pripremanje sjednica U¢iteljskog vijeca, Skolskog odbora i Vije¢a roditelja.

Nazocnost stru¢nim kolegijima ravnatelja Medimurske Zupanije.

Potpisivanje akata, dopisa i financijske dokumentacije.

Listopad
2021.

Pregled razrednih knjiga, dnevnika, imenika i mati¢ne knjige uéenika.
Matica osnovne skole - podaci na pocetku skolske godine.

Sredivanje statistickih izvjestaja.

Kontrola realizacije kurikuluma te planova i programa rada.

Posjet nastavnim satovima ucitelja - pripravnika.

Rjesavanje odgojnih problema u skoli.

Priprema sjednice Uiteljskog vijec¢a i Skolskog odbora, te Vijeéa roditelja.
Suradnja sa vanskolskim ustanovama (Op¢ina, Zavod za javno zdravstvo - skolska medicina, Centar za
socijalnu skrb Cakovec, Policijska uprava Mursko Sredi$¢e i drugo).
Suradnja s u€enicima, uciteljima i roditeljima.

Organizacija obiljezavanja Dana kruha, Dana jabuka i, Solidarnost na djelu”.
Potpisivanje dopisa i financijske dokumentacije skole.

Studeni
2021.

Priprema sjednica strucnih i upravnih tijela Skole.

Suradnja s izvanskolskim ustanovama.

Poticanje eventualnih donacija pismenim priopéenjem.
Koordinacija kurikularnih aktivnosti.

Planiranje financijskog proracuna i plana nabave za 2022. godinu

MJESEC

SADRZAIJI

Prosinac
2021.

Priprema i vodenje sjednica Uciteljskog vijeca.

Prisustvovanje sjednicama razrednih vijeca.

Priprema i saziv sjednica upravnih tijela skole.

Analiza realizacije kurikuluma te plana i programa.

Rjesavanje odgojnih problema u skoli.

Prisustvovanje sjednicama strucnih aktiva.

Analiza uspjeha na kraju I. polugodista.

Sastavljanje izvjesca.

Potpisivanje dopisa i Skolske financijske dokumentacije.

Organizacija proslave BoZi¢a i Nove godine za ucenike i djelatnike Skole

SijeCanj
2022.

Pregled pedagoske dokumentacije.

Priprema i sudjelovanje na sjednicama struénih upravnih tijela skole.

Suradnja s izvanskolskim organizacijama.

Utvrdivanje broja djece dorasle za skolu— okvirni broj buducih polaznika skole.

Kontrola provodenja Godisnjeg plana i programa rada skole.

Tekuce odrzavanje i popravci - nastavna sredstva, pomagala, Skolska oprema, skolske zgrade
Potpisivanje akata, dopisa i financijske dokumentacije.
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Veljaca
2022.

Posjet nastavnim satovima - predmetna nastava.

Razmatranje odgojno-obrazovnih problema u nastavi po razrednim odjelima.
Priprema i sudjelovanje na sjednicama strucnih i upravnih tijela skole.
Analiza realizacije kurikuluma te plana i programa.

Suradnja sa vanskolskim ustanovama.

Potpisivanje akata, dopisa i financijske dokumentacije Skole.

O7ujak
2022.

Pripreme i sudjelovanje na sjednicama stru¢nih i upravnih tijela Skole.
Suradnja sa vanskolskim ustanovama.

Organizacija strucnih izleta i ekskurzija uéenika.

Potpisivanje akata, dopisa i fin. dokumentacije.

Travanj
2022.

Organizacija posjete ucenika kazaliSnoj predstavi/terenska nastava.

Organizacija odlaska ucenika na razna skolska natjecanja (meduskolska i Zupanijska).
Posjet nastavnim satovima - razredna nastava.

Koordinacija terenske i izvanucionic¢ke nastave. Rad u povjerenstvima.

Svibanj
2022.

Priprema i sudjelovanje na sjednicama strucnih i upravnih tijela skole.

Tekuci poslovi na realizaciji GodiSnjeg plana i programa rada skole.

Suradnja sa vanskolskim ustanovama.

Organizacija odlaska ucenika na razna natjecanja (Zupanijska).

Organizacija profesionalnog informiranja ucenika osmih razreda i njihovih roditelja.
Potpisivanje akata, dopisa i financijske dokumentacije skole.

Kontakti i suradnja sa Uredom za obrazovanjei kulturu Medimurske Zupanije

Lipanj 2022.

Priprema i sudjelovanje na sjednicama strucnih i upravnih tijela skole.

Analiza ostvarenja Godi$njeg plana i programa rada $kole i Skolskoga kurikuluma
Potpisivanje Skolskih svjedodZbi na kraju nastavne godine.

Organizacija upisa djece u . razred osnovne $kole.

IzvjeSce o rezultatima rada Skole na kraju nastavne godine.

Pregled pedagoske dokumentacije.

Pisanje ljetopisa (Skolske spomenice).

Suradnja sa vanskolskim ustanovama.

Organizacija prikupljanja besplatnih udzbenika od ucenika Skole i priprema za narednu Skolsku godinu.
Utvrdivanje plana koriStenja godisnjih odmora za zaposlenike Skole.

Sredivanje statistickih podataka o uspjehu ucenika na kraju nastavne godine.

Srpanj
2022.

Analiza ostvarenja Godi$njeg plana i programa rada $kole i Skolskoga kurikula za $kolsku 2021./2022.
godinu.

Pisanje ljetopisa. Priprema i sudjelovanje na sjednici Skolskog odbora (pitanja upraznjenih radnih
mjesta ucitelja - viskovi i manjkovi).

Pripreme za izradu prijedloga novog Godiénjeg plana i programa i Skolskoga kurikuluma za $kolsku
2022./2023. godinu.

Utvrdivanje najhitnijih radova na odrzavanju skolskih zgrada i opreme (popravci, bojanje i dr.).
Poslovi na uredenju Skolskog prostora i okolisa.

Koristenje prava na godisnji odmor za 2022. godinu.

Kolovoz
2022.

Koristenje prava na godisnji odmor za 2022. godinu.

Priprema i sudjelovanje na sjednicama strucnih i upravnih tijela skole.

Pracenje strucne literature i zakonskih propisa.

Objava javnog natjecaja za upraznjene poslove i izbor uditelja za zasnivanje radnog odnosa — sklapanje
ugovora o radu.

Izrada prijedloga Godi$njeg plana i programa rada $kole i Skolskoga kurikula za $kolsku 2022./2023.
godinu.

Organizacija nastave u novoj skolskoj godini.

Sredivanje statistickih izvjeStaja na kraju Skolske godine.

E-matica osnovne Skole - na kraju sk. godine.

Suradnja sa vanskolskim ustanovama.

Potpisivanje akata, dopisa i financijske dokumentacije Skole.

Ostali razni poslovi iz djelokruga rada ravnatelja skole.
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7.2. PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

SADRZAJ RADA Predvideno Predvideno
vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
1. PRIPREMANJE SKOLSKIH ODGOJNO — OBRAZOVNIH 9.-8. 70
PROGRAMA | NJIHOVE REALIZACIJE
1.1. Utvrdivanje odgojno-obrazovnih potreba uéenika, Skole i okruzenja- 9.,11.-8. 5

analiza odgojno-obrazovnih postignuéa ucenika, analiza rada Skole,
kratkoro€ni i dugorocni razvojni plan rada skole i struénog suradnika

pedagoga
1.2. Organizacijski poslovi - planiranje 9.-8. 20
1.2.1. Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa rada Skole, $kolskog 10.,5.,6., 8. 7

kurikuluma, statisticki podaci

1.2.2. Izrada godiSnjeg i mjeseénog plana i programa rada pedagoga 9.-8. 3
1.2.3. Planiranje projekata i istrazivanja 9,10,2,8 8
1.2.4. Pomo¢ u godisnjem i mjeseénom integracijsko-korelacijskom planiranju 9.-8. 2
nastave
1.3. lzvedbeno planiranje i programiranje 9.-6.,8. 40
1.3.1. Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s uéenicima s posebnim 9.-6.,8. 10
potrebama
1.3.2. Planiranje prac¢enja napredovanja uéenika 9.-11,1.- 10
6., 8.
1.3.3. Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima 9.-6.,8. 5
1.3.4. Planiranje i programiranje profesionalne orijentacije 9.-11,1.- 5
1.3.5. Pripremanje individualnih programa za uvodenje pripravnika u 9.,10., 8. 5
samostalan rad
1.3.6. Planiranje i programiranje pracenja i unaprjedivanja nastave, ostalih 9.-8. 5
oblika odgojno-obrazovnog rada i izvannastavnih aktivnosti
1.4. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa 9.-8. 10
1.4.1. Uvodenje i praéenje inovacija u svim sastavnicama odgojno obrazovnog 9.-8. 10
procesa (sadrzaj, metode rada, nastavna oprema, sredstva i pomagala...)
2. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO-OBRAZOVNOM 9.-8. 515
PROCESU
2.1. Upis ucenika i formiranje razrednih odjela 9.,1.-8. 38
2.1.1. Suradnja s djelatnicima predskole i vrti¢a 2.-8. 8
2.1.2. Organizacija posjeta buduéih ucenika, prisustvovanje aktivnostima u 2.-6. 5
Skoli
2.1.3. Radni dogovor povjerenstva za upis 1.-6. 5
2.1.4. Priprema materijala za upis (upitnici za roditelje, uéenike, pozivi) 9,2.-8. 5
2.1.5. Utvrdivanje psihofizicke sposobnosti djece pri upisu u I. razred 4.-5. 2
2.1.6. Formiranje razrednih odjela uéenika 1. razreda 9.,6.-8. 5
2.2. Unapredenije rada Skole 9.-8. 10
2.2.1. Unaprjedivanje svih sastavnica odgojno-obrazovnog rada u skoli i 9.-6.,8. 5
nastavi
2.2.2. Sudjelovanje u izradi plana nabavke nove opreme i prateceg didakti¢kog 9.-8. 5
materijala.

Poticanje i pracenje inovacija u opremanju Skola i informiranje struénih tijela i
skolskih strucnih vijeca.
2.3. Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada 132

2.3.1. Odg. obraz. radnici Skole opcenito, pocetnici, novi ucitelji, volonteri 9.-6. 10
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2.3.2. Praéenje ocjenjivanja uéenika,ponasanje ucenika,rjeSavanje problemau 9.-6. 10

razrednom odjelu, pedagoske mjere

2.3.3. Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog programa - 0

2.3.4. Pedagoske radionice (priprema i realizacija) — realizacija Skolskog 9.-6. 64

preventivnog programa i osposobljavanje uéenika za cijelozivotno uéenje

2.3.5. Sudjelovanje u radu strucnih tijela - 6

2.3.6. RaduRV 10. - 6. 4

2.3.7. Radu UV 9,10,2,6., 4
8.

2.3.8. Rad u struénim timovima-projekti 10., 11., 5., 14
6.

2.3.9. Pracenje i analiza izostanaka ucenika 9.-6. 5

2.3.10. Pracenje razvoja i napredovanja uc¢enika 9.-6. 10

2.3.11. Sudjelovanje u radu povjerenstva za popravne, predmetne i razredne 12,1, 7. 5

ispite

2.4. Rad s u€enicima s posebnim potrebama (daroviti uenici i uenici s 9.-6. 130

teSkoéama u razvoju)

2.4.1. ldentifikacija uéenika s posebnim potrebama 9.-6 15
2.4.2. Rad s ucenicima koji dozivljavaju neuspjeh 9.-6 50
2.4.3. lzrada programa opservacije, izvjeS¢a 9.-6. 30
2.4.4. Uocavanje, poticanje, i pracenje darovitih ucenika 9.-6. 35
2.5 Razvojni i savjetodavni rad 9.-6 158

9.-6
9.-6

2.5.1. Savjetodavni rad s uéenicima

2.5.1.1. Grupni i individualni savjetodavni rad s u€enicima - 6. 60

2.5.1.2. Upis i rad s novopridoslim uéenicima,u¢. s drugog govornog - 10
podrucja

2.5.1.3. Vijeée ucenika 9.-6. 10
2.5.2. Savjetodavni rad s uciteljima 9.-7. 28
2.5.3. Suradnja s ravnateljem 9.-8. 20
2.5.4. Savjetodavni rad sa sustru¢njacima: psiholozi, socijalni pedagozi, 9.-6. 7

lije€nici, socijalni radnici...

2.5.5. Savjetodavni rad s roditeljima 9.-6. 43
2.5.5.1. Predavanja/pedagoske radionice: 9.-6. 10
2.5.5.1.1. Pocetak Skolovanja 9.-6. 3
2.5.5.1.2. Prijelaz s razredne na predmetnu nastavu 11.,1.,5. 2
2.5.5.1.3. Odrastanje/adolescencija 11.-3.,5. 5
2.5.5.1.4. Rodlitelj i profesionalno usmjeravanje 1.,3.,4.,6. 3
2.5.5.2. Otvoreni sat s roditeljima - individualni rad 9.-6. 20
2.5.5.3. Vije€e roditelja - 0
2.5.6. Suradnja s okruzenjem 9,11.-1., 4
. 6.
2.5.7. Rad s romskom pomagacicom - 0
2.6. Profesionalno informiranje i usmjeravanje uéenika 9.-6. 16
2.6.1. Suradnja s uciteljima na poslovima PO 9.-6. 2
2.6.2. Predavanja za ucenike: - 2
2.6.2.1. Cinioci koji utjeéu na izbor zanimanja 2.,5. 2
2.6.2.2. Sustav srednjoskolskog obrazovanja u RH 1.,4.-6. 2
2.6.2.3. Elementi i kriteriji za upis 5., 6. 2
2.6.3. Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja 5., 6. 2
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2.6.4. Utvrdivanje profesionalnih interesa, obrada podataka
2.6.5. Suradnja sa struénom sluzbom Zavoda za zapoSljavanje

2.6.6. Individualna savjetodavna pomo¢
2.6.7. Vodenje dokumentacije o PO

2.7. Zdravstvena i socijalna zastita ucenika
2.7.1. Podizanje zdravstvene kulture ucenika i drugih sudionika odg.obr.
procesa.Pomo¢ ucenicima u ostvarivanju soc-zastitnih potreba
2.7.2. Podizanje zdravstvene kulture uéenika i drugih sudionika odg.obr.
procesa.Pomo¢ ucenicima u ostvarivanju soc-zastitnih potreba
2.8. Rad u razrednom odjelu s ve¢inom romskih ucenika

2.9. Sudjelovanije u realizaciji Programa kulturne i javne djelatnosti Skole

3.VREDNOVANJE OSTVARENI!—I REZULTATA, PROVODENJE
STUDIJSKIH ANALIZA, ISTRAZIVANJA 1 PROJEKATA
3.1. Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve
3.1.1. Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata 1. razreda, 5. razreda i 8. razreda
3.1.2. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. polugodista
3.1.3. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine, $kolske
godine
3.2. Istrazivanja u funkciji osuvremenjivanja
3.2.1. Provodenje akcijskih i razvojnih i israzivanja i znanstveno-struc¢nih
projekata
3.2.2. Obrada i interpretacija rezultata istrazivanja
3.2.3. Primjena spoznaja u funkciji unapredenja rada
3.2.4. Samovrednovanje rada struénog suradnika
3.2.5. Samovrednovanje rada Skole - kvalitativna i kvantitativna analiza
ostvarenosti ciljeva Skole
4. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH
DJELATNIKA
4.1. Struéno usavrsavanje pedagoga
4.1.1. lzrada godiSnjeg plana i programa struénog usavrSavanja
4.1.2. Pracenje znanstvene i struéne literature i periodike
4.1.3. Struéno usavrsavanje u $koli-UV, RV, skolski strucna vijeca na -
nazocnost
4.1.4. ZSV struénih suradnika-sudjelovanje, predavanja
4.1.5. Struéno-konzultativni rad sa sustruénjacima
4.1.6. ZSV struénih suradnika-vodenje

4.1.7. Usavr3avanje u organizaciji MZOS, AOO i ostalih institucija-sudjelovanje
4.1.8. Usavrsavanje u organizaciji drugih institucija-sudjelovanje

4.1.9. Usavrsavanje u organizaciji MZOS, AOO i ostalih ustanova te po pozivu
(izlaganje radova, prezentacije i predavanja)

4.2 Struéno usavrsavanje ucitelja
4.2.1. Individualna pomo¢ uciteljima u ostvarivanju planova usavrsavanja

4.2.2. Koordinacija skupnog usavrsavanja u Skoli i izvan nje (Skolski stru¢ni
aktivi)

4.2.3. Odrzavanje predavanja/ped. radionica za ucitelje
4.2.4. lzrada prijedloga literature za struéno usavrsavanje,nadopuna literature

9.-
9

9,12,3.,6.
9.-6.
10, 11.,2,,
4.
10., 4., 8.
g, 11., 3.

20
10

10

183

120

20
20
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4.2.5. Pracenje i pruzanje struéne pomo¢i u€iteljima pripravnicima i uciteljima 11 4
pocetnicima
4.2.6. Rad sa str. sur. pripravnicima-mentorstvo - 0
4.2.7. Rad s uciteljima i str. sur. pripravnicima- sudjelovanje u radu 1., 3. 4
povjerenstva za staziranje

4.2.8. Mentorstvo studentima pedagogije - 0
5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | DOKUMENTACIJSKA 9.-8. 100
DIJELATNOST

5.1. Biblioteéno-informacijska djelatnost 9.-8. 10
5.1.1. Sudjelovanje u ostvarivanju optimalnih uvjeta za individualno struéno 9,11.12, 10
usavrsavanje, inoviranje novih izvora znanja. 3., 8.

5.2. Dokumentacijska djelatnost 9.-8. 86
5.2.1. Briga o skolskoj dokumentaciji 9.-8. 10
5.2.2. Pregled uciteljske dokumentacije 10.-3., 5, 8
6.

5.2.3. Vodenje dokumentacije o uéenicima i roditeljima 9.-7. 36
5.2.4. Vodenje dokumentacije o radu 9.-7. 15
6. OSTALI POSLOVI 9.-6.,8. 20

6.1. UKUPNO - Nepredvideni poslovi 9.-6.,8. 20
Ukupno predvideno vrijeme 888

7.3. PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA SKOLSKE KNJIZNICARKE

Suvremena je Skolska knjiznica informacijsko, medijsko i komunikacijsko srediste kvalitetne
Skole. Ona je, kao izvor informacija i znanja, prije svega namijenjena ucenicima i uciteljima za
potrebe redovne nastave, ali je i potpora svim nastavnim i izvannastavnim aktivnostima Skole,
mjesto okupljanja i provodenja slobodnog vremena. Nositelj djelatnosti Skolske knjiznice je
Skolski knjizniéar od kojeg se ocekuje profesionalni pristup u komunikaciji i radu, sposobnost
razumijevanja korisni¢kih potreba te posjedovanje informacijskih vjeStina i znanja o
svrsishodnoj i kvalitetnoj uporabi informacija.

Skolske knjiznice, time $to pruzaju temelje za ucenje i samostalno istraZivanje, uvazavaju
ucenika onakvog kakav on jeste i utje¢u na njega kakav ¢ée biti i kako ¢e djelovati na svoje
socijalno okruZenje u daljnjem Zivotu glede cjeloZivotnog uéenja i svoga odnosa prema znanju.

Ciljevi i zadaci Skolske knjiznice

Zadada suvremene Skolske knjiznice je potpora obrazovnim ciljevima i zadacima zacrtanim
nastavnim planom i programom sSkole. Na prvom mjestu treba osigurati pristup izvorima
znanja koji ¢e ucenike potaknuti na razli¢ite ideje u procesu iskustvenog ucenja i omoguciti im
stjecanje stvaralackog iskustva pri uporabi i kreiranju informacija. Ovo su i preduvjeti za
uspjesna postignuéa u ucenju i razumijevanju, poticanju maste i uZivanju u ¢itanju, promicanju
nacela da su sloboda misljenja i slobodan pristup informacijama polaziSta za uspjesno i
odgovorno sudjelovanje u gradanskom demokratskom drustvu. Radi postizanja zacrtanih
ciljeva nuZna je suradnja s u¢enicima, nastavnicima, administrativnim osobljem i roditeljima.
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Djelatnost knjiznicara u Skolskoj knjiznici obuhva¢a neposrednu odgojnu-obrazovnu
djelatnost, stru¢nu-knjizniénu te kulturnu i javnu djelatnost. U danasnjem je drustvu
informacijska pismenost jedna od vaznih sastavnica Covjekove pismenosti uopce. Ona
ukljuCuje razumijevanje i uporabu informacija, ne samo iz klasi¢nih izvora znanja, ve¢ i onih
posredovanih suvremenom tehnologijom. Upravo u edukaciji ovog oblika pismenosti Skolska
knjiznica treba imati vaznu ulogu jer poucava ucenike samostalnom projektno —istrazivackom
radu, potice ih na stvaralacko i kriticCko misljenje pri pronalaZenju, selektiranju, vrjednovanju i
primjeni informacija.

Skolska knjiznica je mjesto gdje se uéenik uvodi u svijet knjige i ¢itanja. Citanjem on otkriva
raznoliki svijet literature. Pri tome tehnike Citanja i razumijevanje procitanog postaju bitan
preduvjet uspjesSnosti procesa cjelokupnog Skolskog ucenja. Zadaca je Skolskog knjiznic¢ara
stvoriti od ucenika pravog Citatelja koji ¢e s odusevljenjem i rados¢u osjetiti knjizevno djelo.

MJ | PROGRAMSKI SADRZA) ISHODI OBRAZOVNA MEDUPRE | NOSITELJ / OBLICI RADA BR
ES | (TEME) OCEKIVANJA DMETNE (o]
EC TEME SA
TI

R 1. Odgojno obrazovnirad s Ucenik ostvaruje uku D.1.2. Knjiznicarka, ucitelji 10
U ucenicima dobru komunikaciju s
J 1.razred: KnjiZznica — mjesto drugima, uspjesno
A poticanja Citalacke i suraduje u razlic¢itim Razgovor, Citanje, pisanje,
N informacijske pismenosti HJB.1.2. | situacijamai igra, upute, upoznavanje,

Klju¢ni  pojmovi:  Skolska | Ucenik spreman je zatraziti i rjeSavanje listica

knjiznica, Skolski knjizni¢ar, | slusa/Cita | ponuditi pomod.

slikovnica, knjiga knjizevni

Obrazovna postignuca: | tekst, Upravljanje

upoznati knjizni¢ni prostor i | izrazava informacijama uku A.1.1.

Skolskog knjiznicara, izvore | o cemu Ucenik uz pomoc¢

znanja i ¢emu oni sluZe; | tekst ucitelja traZi nove

nauciti posudivati, Cuvati i | govorii informacije iz

vraéati knjige na vrijeme; | prepozna | razli¢itih izvora i

razvijati sposobnost | je uspjesno ih

promatranja, zapaZanja i | knjiZevne | primjenjuje pri

slobodnog iznoSenja | tekstove | rjesavanju problema

vlastitog misljenja; | prema

razlikovati  knjiznicu od | obliku u

knjizare skladu s

*1. razred-pricaonica jeziénim

*1. razred lektira: | razvojem

Crvenkapica i dobi.

*4. razred- projekt Citajmo

zajedno, Citajmo naglas

zaboravljene knjige

2. Strucnirad i Knjiznicarka 6

informacijska djelatnost

*izrada godisnjeg plana i Strucni rad u knjiznici

programa rada

*evidentiranje ¢lanstva
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*obrada novih knjiga
(katalogizacija, klasifikacija,
strucna i tehnicka obrada)
*planiranje nabave
*narudzba Casopisa

upis knjiga u novi knjizni¢ni
softver Crolist (novih)

3. Kulturnai javna
djelatnost knjiznice
*planiranje kulturnih
sadrzaja u kojima ce biti
nositelj knjiznica za ovu
Skolsku godinu (izloZbe,
susreti s piscima, kviz,
natjecanja)

*8.9. Medunarodni dan
pismenosti ( obiljezavanje s
ucenicima

*0Ona je tu... slaganje panoa
s u€enicima na temu jeseni,
traZenje pjesmica o jeseni,
slika...

Knjiznicarka, ucitelji

4. Stru¢no usavrsavanje
*pracenje novih kataloga
nakladnika i novih izdanja
*pracenje nove strucne,
pedagoske i metodicke
literature

*aktiv Skolskih knjizni¢ara
sjednice Uciteljskih vijeca

Aktiv Skolskih knjiznicara

5. Suradnja s ravnateljem,
uciteljima i racunovodom
skole

*suradnja sa uciteljima
predmetne i razredne
nastave, pedagoginjom;
uskladivanje planova

Katalozi izdavackih kuca, on-
line katalozi

UKUPNO SATI TJEDNO: 20
UKUPNO SATI MJESECNO: 80

ovms

PROGRAMSKI SADRZAJ
(TEME)

ISHODI

OBRAZO
VNA
OCEKIVA
NJA

MEDUPREDMETN
E TEME

NOSITELJ/ OBLICI RADA

BR
(0]]
SA
Tl

O>» 9O W —1r

1. 0Odgojno obrazovni
rad s u€enicima

2.razred-Djecji Casopisi
Kljucni  pojmovi: poucno-
zabavni list, mjesecnik,
naslovnica, rubrika
Obrazovna postignuca:
prepoznatiiimenovati djecje
Casopise; razlikovati djedji
tisak od dnevnog tiska i
¢asopisa; prepoznati rubriku
i odrediti poucava li nas ili

HJ B.2.2.
Ucenik
slusa/cita
knjizevni tekst
i razlikuje
knjizevne
tekstove
prema obliku i
sadrzaju.

Upravlja
nje
informaci
jama

Uz
podrsku
uciteljaili
samostal
no trazi
nove
informaci

uku A.2.1

Ikt C1. 4.

eev o

utitelji

Razgovor, ppt prezentacija,
zadaci na listicima, kreativni
zadaci

10
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zabavlja; razlikovati ¢asopise jeiz
prema vremenu izlaZzenja; razlicitih
Citati djecje Casopise izvorai
5.razred: Organizacija uspjesno
Skolske knjiznice ih
Kljuéni pojmovi: signatura, | HJ B.3.3U¢enik | primjenj
autorski i naslovni katalog Cita prema uje pri
Obrazovna postignuca: | vlastitome rieSavanj
ucenik zna pronadi knjigu na | interesu te u
polici uz pomoc¢ signature; | razlikuje vrste | problem
zna objasniti katalozni opis i | knjiga za a.
pronaci knjigu u knjiznici uz | djecu.
pomo¢ knjizni¢noga
kataloga; za svoj upit zna se Ucenik
obratiti i gradskoj/narodnoj uz
knjiznici pomoc
ucitelja
*poceci pismenosti odgovor
radionica GLAGOLJICA no
*3 razredTema: Put od up.ravlj;_a
autora do ¢itatelja p.rlkuplje
* 1.razredi — pri¢aonica nim .
* 4.razredi- Citajmo zajedno !nformaa
¢itajmo naglas zaboravljene Jama.
knjige
2. Strucnirad i Knjiznicarka
informacijska djelatnost
*izrada godiSnjeg plana i Strucni rad u knjiznici
programa rada
*evidentiranje ¢lanstva
*obrada novih knjiga
(katalogizacija, klasifikacija,
strucna i tehnicka obrada)
*planiranje nabave
*narudzba ¢asopisa
upis knjiga u novi knjiznicni
softver Crolist (novih)
3. Kulturnaii javna HJ posjet Knjiznicarka
djelatnost knjiznice C.6.3. Ucenik kazalistu: Ucitelji
*5.10. Svjetski dan ucitelja— | posjecuje kazalisne Pedagoginja
plan narudzbe novih knjiga kulturne predstav
za ucitelje dogadaje u e; Odrzavanje radionica, slaganje
* 15. 10. KAZALISNI fizickomei programi panoa i uredenje prostora
FESTIVAL ASITEJ — Cakovec virtualnome kojima se knjiznice
1.-4.R. okruZzju. predstavl
* 28. 10. predstava ja
GENERACIJA —Tjedan organizac
prevencije ovisnosti — 5. — 8. ijjarada
Razred — Gornji Mihaljevec kazalista,
* 15.10-15.11. MIJESEC rad na
HRVATSKE KNJIGE- radionice predstavi
i izlozbe  vezane uz i njihovi
enciklopedistiku sudionici

* radionice s 3., 4. i 7.
razredima o enciklopedijama
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*Nacionalni kviz za poticanje
¢itanja- rjeSavanje

* Medunarodni dan Skolskih
knjiznica

*  Radionice
enciklopedijama
dogovoru

posvecene
prema

4. Strucno usavrsavanje Knjiznicarka 0,5
* Pracenje kataloga radi Sto Strucna literatura, on-line
povoljnijih cijena knjiga katalozi, ponude izdavackih
* Citanje on-line Vjesnika kuca
bibliotekara Hrvatske
* sjednice Uciteljskih vijeca
5. Suradnja s ravnateljem, Knjiznicarka 0,5
uciteljima i racunovodom
skole
%
nabava novih knjiga, stru¢ne
literature, pedagoskih i
djecjih ¢asopisa za potrebe
odgoja i obrazovanja u ovoj
Skolskoj godini
UKUPNO SATITJEDNO:20  UKUPNO SATI MJESECNO: 80
MIE | PROGRAMSKI SADRZAJ (TEME) ISH OBRAZOVNA MP | NOSITELJ / OBLICI BROJ
SEC oDI | OCEKIVANJA T RADA SATI
S 1. Odgojno obrazovnirad s ucenicima Ucenik uz pomo¢ 10
T 2.razred: Put od autora do citatelja ucitelja odabire Knjiznicarka
U Kljucni pojmovi: knjiga, autor, ilustrator, prevoditelj potrebne ucitelji
D Obrazovna postignuca: imenovati osobe koje su vazne za informacije izmedu
E nastanak knjige; prepoznati dijelove knjiga (naslovna pronadenih Ikt
N stranica, sadrZaj, biljeska o piscu, izdanje, nakladnik); informacija. C1. | Razgovor, zadaci
| znati pronaéi podatke u knjizi; samostalno Citati 4. na listi¢cima,
knjizevnoumjetnicke tekstove Ucenik uz pomo¢ kreativni zadaci
3. razred: KnjiZznic¢na i knjizna grada HJ ucitelja odgovorno
Kljucni pojmovi: knjiga, CD, DVD, audiovizualna grada, | C.3. | upravlja
knjizna grada, knjizni¢na grada, knjizevnik, ilustrator, | 1. prikupljenim
prevoditelj informacijama
Obrazovna postignuca: upoznati ucenike s razlikom uku
izmedu knjiznicne i knjizne grade te neknjizne grade ili Kreativno misljenje | A.1.
audiovizualne grade. Upoznati ih s osobama koje su Ucenik spontano i 3

vaZne za nastanak knjige. Upoznati ih s dijelovima
knjige (naslovna stranica, sadrzaj, biljeska o piscu,
izdanje, nakladnik). Pomoc¢i im razviti vjestine
pronalaZenja podataka i snalazenja u knjizi, Sto su i
prvi koraci prema samostalnom ucenju. Razvijati kod
njih Citateljsku kulturu i kulturu ponasanja prema knjizi
i ostaloj knjizni¢noj gradi.

*  Arazred— Citajmo
zaboravljene knjige- projekt

zajedno, citajmo naglas

kreativno oblikuje i
izrazava svoje misli
i osjecaje pri u€enju
i rjeSavanju
problema.
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* 1.razred- pri¢aonica
* (Citanjem do zvijezda — vjeibanje s ucenicima
predmetne nastave

2. Strucni rad i informacijska djelatnost Knjiznicarka 4
* uvodenje nove knjizne grade i obrada
* posudba knjiga Strucni rad u
*upoznavanje ucenika s dje¢jom periodikom knjiZnici
* uvodenje knjiga u Crolist
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice Knjiznicarka 5
* 15.10-15.11. MJESEC HRVATSKE KNJIGE- radionice i ucitelji
izlozbe povezane s enciklopedijama
* Sudjelovanje na zavrsnici kviza za Nacionalno poticanje
¢itanja
* Prema mogucnosti susret s knjiZzevnikom za predmetnu
nastavu
4. Strucno usavrsavanje Knjiznicarka 0,5
* posjet Interliberu
* sjednice Uciteljskih vijeca
5. Suradnja s ravnateljem, uciteljima i racunovodom Knjiznicarka 0,5
skole
*
nabava novih knjiga, stru¢ne literature, pedagoskih i
djecjih ¢asopisa za potrebe odgoja i obrazovanja u ovoj
Skolskoj godini
UKUPNO SATI TJEDNO: 20
UKUPNO SATI MJESECNO: 80
MIE | PROGRAMSKI SADRZAJ (TEME) ISHODI OBRAZOVNA OCEKIVANJA | ME BR
SEC 1]V] 0J
PRE SAT
DM |
ETN
E
TE
ME
P 1. 0Odgojno obrazovnirad s Ucenik uz pomoc¢ ucitelja Ikt Knjiznicarka 10
R ucenicima djelotvorno provodi C1. | ucitelji
(o] 6.razred: Samostalno pronalazenje jednostavno pretraZivanje | 2.
S informacija informacija u digitalnome
| Kljucni  pojmovi: uvod u UDK, | JC.7.2. UCenik | okruZju. Razgovor, zadaci
N popularno-znanstvena i stru¢na | obrazlaze Ikt na listicima,
A literatura znacenje Ucenik uz pomo¢ ucitelja C1. | kreativni zadaci,
C Obrazovna postignuca: razumjeti popularnokult | odabire potrebne 3. virtualni posjet
sustav Univerzalne decimalne urnih tekstova | informacije izmedu NSK
klasifikacije kojom se klasificiraju s obzirom na pronadenih informacija.
znanstveno-popularna i stru¢na djelai | drustvenii
prema njoj znati pronadi knjigu u bilo ekonomski Ucenik uz pomo¢ ucitelja Ikt
kojoj knjiznici; sluZiti se katalozima i kontekst. odgovorno upravlja C1.
bibliografijama pri pronalazenju prikupljenim 4,
informacija za potrebe problemsko- informacijama.
istrazivacke i projektne nastave Upravljanje informacijama
Ucenik samostalno trazi uku
* 6.razred - Predmetnica — put do nove informacije iz A.3.
informacije ,samostalno rabiti razlicitih izvora, 1.

predmetnicu, izabrati tehnike rada,

transformira ih u novo
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nacine pretrazivanja i izvore
informacija za rjeSavanje problemsko-
istrazivackih zadaca

* 1. razred — pricaonica

* 2.razred Bozi¢na bajka

* 4.razred Citajmo zajedno, ¢itajmo
naglas zaboravljene knjige

* Skolsko natjecanje Citanjem do
zvijezda

znanje i uspjeSno
primjenjuje pri rjeSavanju
problema.

2. Strucni rad i informacijska
djelatnost

* uvodenje nove knjizne grade i
obrada

* posudba knjiga

*upoznavanje ucenika s dje¢jom
periodikom

* uvodenje knjiga u Crolist

Knjiznicarka

Strucnirad u
knjiZnici

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
* Izrada boZiénih Cestitki-radinica

* Najljepse boZi¢ne price- traZzenje i
slaganje panoa

*|zrada bora sa Zeljama u knjiznici

Ucenik se kreativno
izrazava i istrazuje
jednostavne metode za
poticanje kreativnosti u
zadanim ili novim
uvjetima.

Planira i upravlja
aktivnostima.

Ikt Knjiznicarka

D 1. | Ucitelji

1. Odrzavanje
radionica, slaganje
panoa i uredenje
Pod | prostora knjiznice
B.1.

4. Stru¢no usavrsavanje

* Aktiv Skolskih knjizni¢ara
* Promocije knjiga

* sjednice Uciteljskih vijeca

Knjiznicarka

0,5

5. Suradnja s ravnateljem, uciteljima i
racdunovodom Skole

* Razmatranje ponuda uoci BozZic¢a i
eventualno kupnja

0,5

UKUPNO SATI TJEDNO: 20
UKUPNO SATI MJESECNO: 80

MJE
SEC

PROGRAMSKI SADRZAJ (TEME)

-—gozxTw-

OBRAZOVNA OCEKIVANJA

MEDUP | NOSITELJ/
REDMET | OBLICI RADA
NE
TEME

BROJ SATI

—«Z2 DKM - —W0n

1. Odgojno obrazovni rad s ucenicima

* 4.razred-Citajmo zaboravljene knjige

* GSrazred - sat lektire po dogovoru s
uciteljicomGrigor Vitez: Kad bi drvece hodalo

* 6.razred —lektira prema dogovoru
PajoKanizaj:Tricaave pjesme

*Radionice, Citanje, igre u slobodno vrijeme ucenika
utorkom, cetvrtkom i svakim drugim petkom.

* Pripremanje udenika za natjecanje Citanjem do
zvijezda

1. razred - pricaonica

Ucenik uz pomo¢ ucitelja
odgovorno upravlja
prikupljenim
informacijama.

Ikt C 1. Knjiznicarka
4. ucitelji

Razgovor,
zadaci na
listicima,

kreativni

zadaci

10
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2. Strucni rad i informacijska djelatnost Knjiznicarka | 4
* uvodenje nove knjizne grade i obrada
* posudba knjiga Strucnirad u
*upoznavanje ucenika s dje¢jom periodikom knjiznici
* uvodenje knjiga u Crolist
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice Ucenik se kreativno Ikt D 1. Knjiznicarka | 5
*10.sije¢nja — Dan smijeha, izbor najljepseg vica izraZava i istrazuje 1. Ucitelji
* |zrada knjigomjera i preboruka za Citanje jednostavne metode za Odrzavanje
* Trazenje zimskih motiva u pjesmama prigodna poticanje kreativnosti u radionica,
izrada panoa zadanim ili novim slaganje
* |zrada pahuljica, Citanje pri¢a, mozda i uz snijeg uvjetima. panoai
uredenje
prostora
knjiznice
4, Stru¢no usavrsavanje Knjiznicarka | 0,5
* Citanje strucne literature
5. Suradnja s ravnateljem, uciteljima i Knjiznicarka | 0,5
racunovodom skole
%
nabava novih knjiga, stru¢ne literature, pedagoskih i
djecjih ¢asopisa za potrebe odgoja i obrazovanja u
ovoj skolskoj godini
UKUPNO SATI TJEDNO: 20
UKUPNO SATI MJESECNO: 80
MJE | PROGRAMSKI SADRZAJ (TEME) ISHODI OBRAZOVNA OCEKIVANJA | MEDUPREDME | NOSITEL) | BR
SEC TNE TEME / OBLICI 0J
RADA SA
TI

\" 1. Odgojno obrazovni rad s u¢enicima | HJ C.4.1. Knjiznic¢ar | 10

E 4.razred: Referentna zbirka Ucenik izdvaja | Ucenik uz pomoc¢ ucitelja Ikt C1. 4. ka

L Kljucni pojmovi: enciklopedija, vazne podatke | odgovorno upravlja ucitelji

J leksikon, rjecnik, pravopis, atlas koristeci se prikupljenim

A Obrazovna  postignuéa:  poznavati | razli¢itim informacijama.

¢ referentnu zbirku i nacine njezine | izvorima Razgovor,

A uporabe u svrhu proSirivanja znanja; | primjerenima | UCenik uz pomo¢ ucitelja Ikt C 1. 3. zadaci na
prepoznati referentnu zbirku na | dobi. odabire potrebne listicima,
razlicitim medijima; znati pronadi, informacije izmedu kreativni
izabrati te primijeniti informaciju pronadenih informacija. zadaci

4.razred:Knjizevno-komunikacijsko-
informacijska kultura

Kljucni pojmovi: knjizevnoumjetnicka
djela, znanstveno-popularna i stru¢na
literatura, citalacka kultura

Obrazovna postignuca: razlikovati
knjizevni  tekst od  znanstveno-
popularnog i stru¢nog; osjecati ljepotu
knjizevne rije¢i i spoznati njezinu
vrijednost u Zivotu covjeka; sluZiti se
znanstveno-popularnim tekstom

*4. razred Citajmo zaboravljene knjige
e 1.razred- pricaonica
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2. Strucni rad i informacijska Knjiznicar | 4
djelatnost ka
* uvodenje nove knjizne grade i
obrada Strucni
* posudba knjiga rad u
*upoznavanje ucenika s dje¢jom knjiznici
periodikom
* uvodenje knjiga u Crolist
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice Ucenik se kreativno Ikt D 1. 1. Knjiznicar | 5
* 14.2. Valentinovo-slaganje panoa i izrazava i istrazuje ka
knjiznice, radionice, izrada srca, jednostavne metode za Ucitelji
ljubavni stihovi , najljepSe ljubavne poticanje kreativnosti u Odrzavan
pjesme zadanim ili novim je
*22.2. Dan NSK —slaganje panoa o NSK, uvjetima. radionica
upoznavanje ucenika s NSK , slaganje
*Slusanje glazbe i virtualna Setnja NSK panoai
u knjiznici uredenje
*21.2. Dan materinjeg jezika- izrada prostora
oznacivaca stranica na glagoljici, izrada knjiznice
glinamolom slova od glagoljice ( mogu
se ukljuditi svi ucenici prema Zelji )
*Natjecanje Citanjem do zvijezda
4. Strucno usavrsavanje Knjiznicar | O,
* Sastanak u Matic¢noj knjiznici ka 5
* Citanje strucne literature
* sjednica Uciteljskog vijeca
5. Suradnja s ravnateljem, uciteljima i Knjiznicar | O,
racunovodom Skole ka 5
*
nabava novih knjiga, stru¢ne literature,
pedagoskih i djecjih Casopisa za
potrebe odgoja i obrazovanja u ovoj
Skolskoj godini
UKUPNO SATI TJEDNO: 20
UKUPNO SATI MJESECNO: 80
MIJE | PROGRAMSKI SADRZAJ (TEME) ISHODI OBRAZOVNA OCEKIVANJA | MEDUPREDM | NOSITEL) | BR
SEC ETNE TEME / OBLICI 0J
RADA SAT
|
1. Odgojno obrazovni rad s u¢enicima | HJ C.5.1. Ucenik uz pomo¢ ucitelja Knjizni¢a | 10
(0] Ucenik odgovorno upravlja Ikt C1. 4. rka
Z 5.razred: Casopisi-izvori novih razlikuje prikupljenim ucitelji
U informacija tiskane informacijama. Ikt C1. 3.
J medijske Ucenik uz pomo¢ ucitelja
A Kljucni  pojmovi: znanost, struka, | tekstovei odabire potrebne Razgovor
K sazetak izdvaja informacije izmedu Ikt C1.1. , zadaci
Obrazovna postignuca: uociti podrucja | tekstove koji pronadenih informacija. na
ljudskog znanja; prepoznati i imenovati | promicu Ikt A 3. 1. listicima,
znanosti, zapaziti njihovo grananje; | pozitivne Ucenik samostalno kreativni
Citati tekst iz Casopisa s razumijevanjem | vrijednosti. odabire odgovarajucu zadaci
i znati ga prepricati digitalnu tehnologiju. Uku A.3.1.

7. razred: On-line katalozi
Kljucni pojmovi: e-katalog ili on-line
katalog

Ucenik samostalno trazi
nove informacije iz
razlicitih izvora,




76

Obrazovna postignucéa: pretrazivati
fondove knjiznica putem e-kataloga;
znati pronaci odgovor na pitanje ima li
odredena knjiznica neku jedinicu
knjizni¢ne grade, koliko ih ima i koji im
je trenutacni status; samostalno uociti
koje knjige nekog autora ima knjiznica;
pretrazivati pomocu UDK oznake i
pomoc¢u predmetnice; prepoznati
Skolsku knjiznicu kao dio globalne
informacijske mreZze te vrijednost
kvalitetne informacije u svakodnevnom
Zivotu

*1. razred- pricaonica

* Arazred- Citajmo zajedno, ditajmo
naglas zaboravljene knjige

*2.razred -sat lektire u Skolskoj
knjiznici prema dogovoru s uciteljicom
* 6.razred Povjestice

* 3. razred Ezopove basne-lektira

transformira ih u novo
znanje i uspjesno
primjenjuje pri rjeSavanju
problema.

- razlikuje tiskane medijske
tekstove prema ritmu
izlaZenja: dnevne novine,
tjedne, mjesetne i
godisnje Casopise

- uoCava uporabu i
organizaciju pojedinih
sadrzajnih i grafickih
elemenata u razli¢itim
tiskanim medijskim
tekstovima sa svrhom
prenosenja poruke

- prepoznaje kako se
grafickim elementima
(naslov, nadnaslov,
podnaslov,
fotografija/ilustracija,
okvir) oblikuje znacenje
medijske poruke i stvara
Zeljeni ucinak na
primatelja

- izdvaja sadrzaje koji
promicu pozitivne
vrijednosti i poticu
pozitivnhe komunikacijske
obrasce

2. Strucni rad i informacijska Knjiznica | 4

djelatnost rka

* uvodenje nove knjizne grade i

obrada Strucni

* posudba knjiga rad u

*upoznavanje ucenika s dje¢jom knjiznici

periodikom

* uvodenje knjiga u Crolist

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice Ucenik se kreativno Ikt D 1. 1. Knjiznica | 5

* 11.-17.3 Dani hrvatskoga jezika, izrazava i istrazuje rka

popularni hrvatski pisci danas, osvrti na jednostavne metode za Ucitelji

njihova djela, sedmi razred poticanje kreativnosti u Odrzava

* 21.3.Svjetski dan pjesnistva- izlozba i zadanim ili novim nje

pano s radovima skolskih velikih i malih uvjetima. radionica

pjesnika ,

* 20.3. Svjetski dan pripovijedanja- slaganje

razredna nastava panoai
uredenje
prostora
knjiznice

4. Struc¢no usavrSavanje Knjizni¢a | 0,5

* Aktiv Skolskih knjiznicara rka

*Citanje stru¢nih asopisa
* sjednice Uciteljskih vijeca
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5. Suradnja s ravnateljem, uciteljima i Knjiznica | 0,5
racunovodom Skole rka
*nabava novih knjiga, strucne
literature, pedagoskih i djecjih
Casopisa za potrebe odgoja i
obrazovanja u ovoj Skolskoj godini
UKUPNO SATI TJEDNO: 20
UKUPNO SATI MJESECNO: 80
MIJE | PROGRAMSKI SADRZAJ (TEME) ISHODI OBRAZOVNA OCEKIVANJA | MEDUP NOSITELJ)/ BROJ SATI
SEC REDMET | OBLICI RADA
NE
TEME
T 1. Odgojno obrazovni rad s u¢enicima Ucenik uz pomo¢ ucitelja Ikt C 1. Knjiznicarka | 10
R 7.razred: On-line katalozi odabire potrebne 3. ucitelji
A Kljucni pojmovi: e-katalog ili on-line katalog informacije izmedu
\" Obrazovna postignuca: pretrazivati fondove pronadenih informacija.
A knjiZznica putem e-kataloga; znati pronadi Razgovor,
N odgovor na pitanje ima li odredena knjiznica zadaci na
J neku jedinicu knjizni¢ne grade, koliko ih ima listicima,
i koji im je trenutacni status; samostalno kreativni
uociti koje knjige nekog autora ima knjiznica; zadaci
pretrazivati pomocu UDK oznake i pomocu
predmetnice; prepoznati Skolsku knjiznicu Ucenik samostalno Ikt A 3.
kao dio globalne informacijske mreze te odabire odgovarajucu 1.
vrijednost  kvalitetne  informacije u digitalnu tehnologiju.
svakodnevnom Zivotu
8. razred: Sustav i uloga pojedinih vrsta
knjiznica
Kljucni pojmovi: Nacionalna i sveudiliSna Ucenik samostalno trazi
knjiznica, narodna, specijalna i Skolska nove informacije iz Uku
knjiznica; on-line katalog i on-line razlicitih izvora, A3.1.
informacija transformira ih u novo

Obrazovna postignucéa: razumjeti sustav i
poslovanje pojedinih vrsta knjiznica u RH i u
svijetu; znati samostalno pretrazivati
fondove  knjiznica  e-katalogom  radi
pronalaZenja jedinica knjizne grade ili izvora
informacija za samostalnu izradu ucenickog
rada

* 1.razred-pricaonica

*  2.razred-jednostavni knjizevni oblici
ponoviti naucena znanja o knjiznici iz prvog
razreda te nauciti samostalno se orijentirati
u knjiznici i pronaci Zeljenu knjigu; nauciti
kako je knjiga opremljena (hrbat, korice,
knjizni blok); osnovna komunikacija s
knjizevnoumjetnickim tekstovima na razini
prepoznavanja; dozivjeti  knjigu  kao
motivacijsko sredstvo za razlicite aktivnosti
prianjem prica i bajki u knjiznici; nauditi
aktivno slusati; usvojiti nove rijeci te tako
bogatiti rjecnik

* 2. Razred-lektira: Pismo iz Zelengrada

4. razred Citamo zaboravljene knjige,
priprema za zavrsnicu

znanje i uspjesno
primjenjuje pri rjeSavanju
problema.
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2. Strucni rad i informacijska djelatnost
* uvodenje nove knjizne grade i obrada
* posudba knjiga

*upoznavanje ucenika s djecjom
periodikom

* uvodenje knjiga u Crolist

Knjiznicarka | 4

Strucnirad u
knjiznici

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

Ucenik se kreativno Ikt D 1.

Knjiznicarka | 5

* 2. 4.Medunarodni dan djecje knjige — izraZava i istrazuje 1. Ucitelji
posjet DV Sunceko i Leptiri¢i uéenicima koji jednostavne metode za Odrzavanje
¢e im Citati price, prigodna radionica za djecu poticanje kreativnosti u radionica,
*Slaganje panoa povodom tog dana zadanim ili novim slaganje
* 22.4. Dan planeta Zemlja- prigodne uvjetima. panoai
radionice lzrada eko andela s eko porukama uredenje
Zavrdnica projekta Citajmo zajedno, &itajmo prostora
naglas zaboravljene knjige knjiznice
4, Stru¢no usavrsavanje Knjiznicarka | 0,5
* Proljetna Skola Skolskih knjiznicara
* sjednice Uciteljskih vijeca
5. Suradnja s ravnateljem, uciteljima i Knjiznicarka | 0,5
racunovodom skole
*nabava novih knjiga, strucne literature,
pedagoskih i djecjih Casopisa za potrebe
odgoja i obrazovanja u ovoj skolskoj godini
UKUPNO SATI TIEDNO: 20
UKUPNO SATI MJESECNO: 80
MJE | PROGRAMSKI SADRZAJ (TEME) ISHODI OBRAZOVNA OCEKIVANJA | MEDUPR | NOSITEL) | BROJ
SEC EDMETN | /OBLICI SATI
E TEME RADA
S 1. Odgojno obrazovni rad s ucenicima | HJ B.8.1. Ucenik Knjiznica | 10
Vv * 4.razred —zavrinica projekta Citamo | obrazlaze odnos Ucenik samostalno Ikt A 3. 1. rka
| zaboravljene knjige proZivljenoga odabire odgovarajucu ucitelji
B * 1. razred- Pricaonica iskustva i iskustva digitalnu tehnologiju.
A steCenoga Citanjem Uku
N 7.razred: Casopisi na razli¢itim knjizevnih tekstova. Ucenik samostalno trazi A3.1. Razgovor
J medijima nove informacije iz , zadaci
HJ C.8.3. Ucenik razli¢itih izvora, na
Kljucni pojmovi: tiskani i elektronicki | posjecuje kulturne transformira ih u novo listiéima,
¢asopis, autorstvo, citat dogadaje u fizickome | znanje i uspjesno kreativni
Obrazovna postignuca: izabrati i | ivirtualnome primjenjuje pri rjeSavanju zadaci

uporabiti podatke iz razlicitih ¢asopisa
pri oblikovanju informacija, znati
citirati, pronadi citat i uporabiti ga;
usvojiti citiranje literature pri izradi
referata ili zadacda istraZzivackog tipa;
razumjeti vaznost i svrhu pravilnog
citiranja literature u tijeku pisanja
samostalnog rada; usvojiti pojam
autorstva  (postivati  intelektualno
vlasnistvo i u uporabi i kreiranju
informacija)

8. razred:Uporaba stecenih znanja
Kljucni pojmovi: znanje, informacija,
cjelozivotno ucenje

Obrazovna postignuca: usustaviti
ste¢eno znanje u medupredmetnom
povezivanju knjizni¢no-informacijskih

okruzju.

problema.

- sudjelovanje u
radionicama razlicitih
sadrzaja

- posjet izlozbama

- posjet predavanjima u
fizickome i digitalnome
okruzju

- sudjelovanje u raznim
projektima

- posjet internetskim
sadrzajima: online izlozbe,
online ucionice, kulturni
portali
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znanja s drugim predmetima; Citati s
razumijevanjem i prepricavati
vlastitim rije¢ima; raditi biljeske i pisati
sazetak; primijeniti steCena znanja i
vjestine u svrhu cjeloZivotnog ucenja

2. Strucni rad i informacijska Knjiznica | 4
djelatnost rka
* uvodenje nove knjizne grade i Strucni
obrada rad u
* posudba knjiga knjiznici
*upoznavanje ucenika s dje¢jom
periodikom
* uvodenje knjiga u Crolist
3.Kulturna i javna djelatnost Knjiznica | 5
knjiznice rka
Ucitelji
* 3.5. Dan sunca Citanje na otvorenom, Odrzava
radionica u knjiznici nje
* Majcin dan- izrada Cestitaka za radionica
mame, slaganje ucenickih radova na ,
pano —pjesme i Cestitke 0 mamama slaganje
* Citanje na otvorenom panoa i
uredenje
prostora
knjiznice
4. Strucno usavrsavanje Knjiznica | 0,5
* 3.5. Dan sunca Citanje na otvorenom, rka
radionica u knjiznici
* Majcin dan- izrada dcestitaka za
mame, slaganje ucenickih radova na
pano —pjesme i Cestitke 0 mamama
* Citanje na otvorenom
* sjednice Uciteljskih vijeca
5. Suradnja s ravnateljem, uciteljima i Knjiznica | 0,5
racunovodom Skole rka
*nabava novih knjiga, strucne
literature, pedagoskih i djecjih
Casopisa za potrebe odgoja i
obrazovanja u ovoj Skolskoj godini
* suradnja na zavrSnim projektima
UKUPNO SATI TJEDNO: 20
UKUPNO SATI MJESECNO: 80
MIE | PROGRAMSKI SADRZA) (TEME) ISH OBRAZOVNA MEDU NOSITELJ | BROJ SATI
SEC oDl | OCEKIVANJA PREDM | / OBLICI
ETNE RADA
TEME
L 1. Odgojno obrazovni rad s ucenicima Ucenik Ikt A 3. | Knjiznica | 10
| * 8.razred-uporaba steCenih znanja, usustaviti steceno samostalno 1. rka
P znanje u medupredmetnom povezivanju knjizni¢no- odabire ucitelji
A informacijskih znanja s drugim predmetima; Citati s odgovarajucu
N razumijevanjem i prepricavati vlastitim rije¢ima; raditi digitalnu
J biljeske i pisati saZetak; primijeniti steCena znanja i tehnologiju. Razgovor
vjestine u svrhu cjeloZivotnog ucenja Uku , zadaci
*|zrada knjigomjera —nizi razredi A3.1. na
* Sat lektire u knjiznici na zabavan nacin-prema dogovor- Ucenik listicima,

kviz

samostalno trazi
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nove informacije kreativni
iz razlicitih izvora, zadaci
transformira ih u
novo znanje i
uspjesno
primjenjuje pri
rjeSavanju
problema.
2. Strucni rad i informacijska djelatnost Knjiznica | 4
* uvodenje nove knjizne grade i obrada rka
* posudba knjiga
*upoznavanje ucenika s dje¢jom periodikom Strucni
* uvodenje knjiga u Crolist rad u
knjiZnici
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice Knjiznica | 5
* Preporuke za Citanje kroz ljeto rka
* Citanje na otvorenom Ucitelji
* |zrada liste najboljih knjiga po razredima Odrzava
* Haiku — masataonica za kraj, pano i pjesme nje
radionica
slaganje
panoa i
uredenje
prostora
knjiznice
4. Strucno usavrsavanje Knjizni¢a | 0,5
* Aktiv Skolskih knjiznicara rka
* sjednice Uciteljskih vijeéa
5. Suradnja s ravnateljem, uciteljima i racunovodom Knjizni¢a | 0,5
Skole rka
* nabava novih knjiga, strucne literature, pedagoskih i
djecjih casopisa za potrebe odgoja i obrazovanja u ovoj
Skolskoj godini
UKUPNO SATI TJEDNO: 20
UKUPNO SATI MJESECNO: 80
MIJE | PROGRAMSKI SADRZAJ (TEME) ISHODI OBRAZOVNA OCEKIVANJA | MEDUPREDME | NOSITELJ/ B
SEC TNE TEME OBLICI RADA R
(0]
J
S
A
T
|
S 2. Strucni rad i informacijska djelatnost Knjiznicarka 9
R * uvodenje nove knjizne grade i obrada
P * posudba knjiga Strucnirad u
A *upoznavanje ucenika s djecjom knjiznici
N periodikom
J * uvodenje knjiga u Crolist
- 4. Strucno usavrsavanje Knjiznicarka 5
K * Aktiv Skolskih knjiznicara
(o] * sjednice Uciteljskih vijeéa
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NO<OFr

5. Suradnja s ravnateljem, uciteljima i
racunovodom skole

* dogovor oko narudzbe knjizni¢ne grade i
ostalih strucnih poslova

UKUPNO SATI TJIEDNO: 20
GODISNJI ODMOR UKUPNO SATI MJESECNO: 80

7.4. PLAN RADA UCITELISKOG VIJECA

MJESEC SADRZAIJI NADNEVAK IZVRSITELI
Rujan 2021. | Organizacija rada na pocetku 3k.g.
2021./2022. oko 23.8. ravnateljica
Formiranje razrednih odjela.
Utvrdivanje plana stru¢nog usavrsavanja. 2.9. Uciteljsko vijece
Utvrdivanje prijedloga GodiSnjeg planai
programa rada Skole za skolsku 2021./2022.
godinu. Skolski djelatnici,
Tekuca problematika. predstavnici
Listopad 2021. | Organizacija obiljeZzavanja Dana kruha. ucenika, roditelja i
Svjetski dan Prve pomodi 10.10. lokalne zajednice
Organizacija terenske nastave, 1.-31.10. ravnateljica
Organizacija akcije "Solidarnost na djelu 15.10. Uciteljsko
2021." vijede
Organizacija rada Ucenicke zadruge oko 21.10.
ucitelji predmetne i
Studeni 2021. | Mjesec borbe protiv ovisnosti. razredne hastave
Organizacija poslova na kraju I. obrazovnog ravnateljica
razdoblja. Pedagoginja i
Organizacija i provedba kurikularnih povjerenstvo za
planova o SPP
Prosinac 2021. | Predavanje - stru¢no usavr3avanje. . Ueiteljsko
Pripreme za popis Skolske imovine. vijece
— — - ravnateljica
Sijecanj 2022. Izv1esce.o radu na kraju I. obrazovnog povjerenstvo
razdoblja. oko 20. 1.
Analiza realizacije plana i programa.
Tekudi poslovi i problematika. Utiteljsko vijece
Veljaca/ozujak | Analiza tijeka realizacije plana i programa
2022. rada 02/21 Ravnateljica
do proljetnih praznika.
PSP -svtruén.o predavanje - stru¢no Pedagoginja
usavriavanje
Don?égnje odlulf.e c.).realizaciji planiranih Utiteljsko vijece
strucnih ekskurzija i izleta. Pedagoginja
povjerenstvo
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Prijedlog rasporeda zaduZenja ucitelja u novoj
Skolskoj godini.

MJESEC SADRZAIJI NADN IZVRSITELI
EVAK
Travanj/svi | Tekudi poslovi i problemi.
banj 2022. | Realizacija planiranih poslova. oko ravnateljica
Organizacija obiljezavanja Dana drZavnosti i Dana 30.4. ravnateljica
Skole - zaduZenja uditelja Uciteljsko vijece
Dogovor oko organizacije upisa djece u I. razred Povjerenstvo za upis djece u
Dogovor o ostvarenju poslova na kraju nastavne l. razred
godine 2021./2022.
Predavanje - stru¢no usavrsavanje
Lipanj Poslovi na kraju nastavne godine. ravnateljica
2022. Izvjesce o radu i postignutim rezultatima na kraju pedagoginja
Il. obrazovnog razdoblja.
Donosenje odluke o pedagoskim mjerama Uciteljsko vijece
sukladno opéem aktu Skole.
Odluke o prelasku u¢enika s negativnom ocjenom ravnateljica
u visi razred.
Sredivanje pedagoske dokumentacije-dogovor Uciteljsko vijeée
Utvrdivanje rokova za popravne ispite i
imenovanje ¢lanova ispitnih komisija. oko 24. ravnateljica
Analiza ostvarenja Godisnjeg plana i programa 6. pedagoginja
rada sSkole i prijedlozi za novi Godisnji plan i
program rada Skole za $k. 2022./2023. godinu.
Srpanj/kol | Analiza uspjeha na kraju skolske godine.
ovoz Utvrdivanje kalendara rada za novu $kolsku ravnateljica
2022. godinu. oko
Organizacija pocetka nastave u novoj $k. god. 25.8.

7.5. PLAN RADA RAZREDNIH VIJECA

polugodista.

Uspjeh razrednog odjela na kraju I.
polugodista.

Prijedlog izricanja pedagoskih mjera.

MJESEC SADRZAIJI NADNEVAK IZVRSITELI
Rujan Planiranje i izrada Godisnjeg plana i svi ucitelji, strucni
2021- programa, Skolskog kurikuluma, suradnici i ravnatelj
Lipanj Kriterija ocjenjivanja
2022.

Prosinac | Utvrdivanje realizacije nastavnog
2021. plana i programa na kraju I. oko 20.12. razrednici

razredno vijeée
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Lipanj Utvrdivanje realizacije nastavnog
2022. plana i programa rada na kraju
nastavne godine.
Uspjeh razrednog odjela na kraju oko 23.6.
nastavne godine. razrednici
Utvrdivanje opéeg uspjeha ucenika.
Odluka o upudéivanju ucenika na razredno vijeée
ponavljanje razreda.
Odluka o upudéivanju ucenika na
popravne ispite.
Predlaganje pedagoskih mjera
sukladno Pravilniku o pedagoskim razrednik
mjerama.
Kolovoz | Utvrdivanje realizacije popravnih razredno vijece
2022. ispita. oko 25. 8.
Utvrdivanje opceg uspjeha ucenika
po zavrsetku popravnih ispita.
Uspjeh razrednog odjela na kraju
Skolske 2021./2022. godine.
7.6. PLAN RADA RAZREDNIKA
MJESEC SADRZAIJI NADNEVAK IZVRSITELI
Rujan Upoznavanje uéenika s Ku¢nim redom
2021. skole. Uz planirane razrednik
Upoznavanje ucenika s epidemioloskim ishode i
mjerama. medupredmetne
Raspored sati, raspored sjedenja teme po razrednim
ucenika i sl. odjeljenjima: razrednik
Uklju€ivanje uéenika u organiziranu Uporaba
prehranu u Skolskoj kuhinji. informacijske i
Suradnja s predmetnim uciteljima. komunikacijske
Organizacija individualnih razgovoras | tehnologije
roditeljima. Osobni i socijalni
Sastavljanje godisnjeg izvedbenog razvoj
kurikuluma razrednika. Poduzetnidtvo
Sredivanje pedagoske dokumentacije. .
Odrzavanje prvog roditeljskog Zdravije . .
Gradanski odgoj i
sastanka. )
Odrzavanje sata razrednika (prema obrazovanje
rasporedu). Uciti kako uciti
Listopad | Odrzavanje sata razrednika prema OdrZivi razvoj razrednik
2021. rasporedu.
Individualni razgovori s roditeljima i
uéenicima. - plan sata
Vodenje pedagoske dokumentacije. razrednika za
Realizacija poslova prema izvedbenom svako razredno
kurikulumu odjeljenje nalazi se razrednik
u e-dnevniku
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Studeni | Odrzavanje sata razrednika i realizacija

2021. poslova predvidenih godisnjim razrednik
izvedbenim kurikulumom razrednika za
odredeni razred. razredno vijece

Prosinac | OdrZavanje drugog roditeljskog
2021. sastanka. razrednik
Realizacija izvebenog kurikuluma
razrednika.
Tekuca razredna problematika.
Vodenje pedagoske dokumentacije.
Individualna suradnja. razrednik
Odrzavanje sjednice razrednih vijeca.

Sijecanj | Realizacija kurikuluma razrednika i
2022. odrZavanje sata razrednika.

Individualni razgovori s roditeljima i

ucenicima.

Vodenje pedagoske dokumentacije.
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MJESEC SADRZAIJI NADNEVAK IZVRSITELJI
Veljaca | Odrzavanje sata razrednika prema
2022. kurikulumu i rasporedu. razrednik
Individualni razgovori.
Vodenje pedagoske dokumentacije.
Ozujak | Odrzavanje sata razrednika.
2022. Rad s roditeljima i u€iteljima razrednog razrednik
vijeca.
Rad na razrednoj evidenciji i administraciji.
Organizacija i odrzavanje roditeljskog
sastanka.
Ostali poslovi.
Travanj | Sat razrednika.
2022. Rad s roditeljima i uditeljima razrednog razrednik
vijeca.
Rad u razrednoj evidenciji i administraciji.
Ostali poslovi.
Svibanj | Realizacija poslova prema kurikulumu
2022. | razrednika. razrednik
Priprema i odrZavanje roditeljskog
sastanka.
Individualni razgovori s uenicima i
roditeljima. razrednik
Lipanj OdrZavanje sata razrednika.
2022. | Suradnja s drugim uciteljima. razredno vijece
Vodenje pedagoske dokumentacije.
Priprema i vodenje sjednice razrednog razrednik
vijeca.
Davanje izvjeSc¢a o realizaciji nastavnog
kurikuluma i plana i programa nastave,
uspjeh razrednog odjela i predlaganje
opceg uspjeha ucenika kao i pedagoskih
mjera sukladno opéem aktu.
Ispunjavanje podataka u Mati¢nu knjigu
ucenika.
Podjela svjedodzbi na kraju razrednik
nastavne godine. razredno vijece
Predaja razredne dokumentacije razrednik
ravnateljici Skole.
Kolovoz | Priprema i vodenje sjednice razrednog
2022. vijeé¢a nakon popravnih ispita.

Podjela svjedodzbi uc¢enicima.
Unosenje podataka u Mati¢nu knjigu.
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7.7. PLAN RADA VIJECA RODITELJA

VRIJEME

SADRZAJRADA

IZVRSITELJI

I
POLUGODISTE

Verifikacija mandata ¢lanova za $k.g.2021./2022.
Razmatranje Kurikuluma i Plana i programa rada skole za
Skolsku 2021./2022.godinu

IzvjeSce ravnatelja o izvrSenju Godisnjeg plana i programa
rada Skole.

Ukljucivanje u aktivnosti vezane za rad Ucenicke zadruge
Rjesavanje tekuce problematike u radu Skole.

Rjesavanje socijalnih problema, pitanje Skolske prehrane,
prijevoza ucenika $k. autobusom i sli¢no.

Radovi na uredenju Skolskog okolisa.

Ukljucivanje u projekat radova u voénjaku.

Il.
POLUGODISTE

Tematska predavanja.

Projektni dan - sudjelovanje

Analiza izvjes¢a o radu Skole i ostvarivanja

Godisnjeg plana i programa rada Skole.

Ukljucivanje roditelja u aktivnosti Skole u svezi organizacije
izleta i Skolskih ekskurzija i sli¢no.

Sudjelovanje u akcijama i radovima u Skolskom voc¢njaku i
Zadruzi

Sadnja cvijeca i ostalog zelenila oko Skole, pomo¢ kod
obrade skolskog vrta i sli¢no.

Rjesavanje tekuce problematike u radu Skole (problemi
ucenja, organizacija rada smjena, prehrana u Skolskoj
kuhinji, prijevoz ucenika i drugo).

ravnateljica

predsjednik Vijeéa
roditelja

ravnateljica

ravnateljica

predsjednik

7.8. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

radnih mjesta

Donosenje odluke o nabavi nastavnih sredstava, pomagala i
opreme.

Donosenje odluke o sklapanju ugovora s najpovoljnijim
dobavljacima robe Siroke potrosnje za Skolsku kuhinju
Odluka o sklapanju ugovora o iznajmljivanju skolskog
prostora.

Utvrdivanje periodi¢nih obracuna i godi$njeg obracuna
poslovanja.

Donosenje Proracuna skole za 2022. godinu.
Rjesavanje tekucih problema iz Zivota i rada skole.
Provodenje statutarnih i ostalih op¢ih akata.

VRIJEME SADRZAJRADA IZVRSITELI
Donosenje Godisnjeg plana i programa rada $kole i Skolskog
. kurikuluma za skolsku 2021/2022. godinu.
POLUGODISTE | Provedba javnih natje¢aja za popunjavanje upraznjenih

ravnatelj Skole

predsjednica
Skolskog Odbora
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Razmatranje izvjesca ravnatelja skole o radu u I.
1. obrazovnom razdoblju.
POLUGODISTE | Utvrdivanje godinjeg obrac¢una poslovanja - Zavrénog
racuna za 2021. godinu.
Utvrdivanje Proracuna Skole za 2022. godinu.
Briga o racionalnom i ekonomi¢nom i namjenskom
koristenju sredstava.
Ostvarivanje financijskog plana Skole.
Prijedlog smjernica za rad i poslovanje Skole.

Razmatranje predstavki i prijedloga gradana o pitanjima od ravnateljica
interesa za rad i poslovanje skole. Razmatranje izvjeséa o

radu skole. predsjednica
Odlucivanje o ulaganjima i nabavci osnovnih sredstava Skolskog Odbora

(dugotrajne imovine).
Donosenje opcih akata skole — prema Statutu skole.

7.9. PLAN RADA TAJNIKA SKOLSKE USTANOVE

Tajnica Skolske ustanove obavlja normativno-pravne poslove, kadrovske poslove, opce i
administrativno-analiticke poslove pri ¢emu je pri pomodi ravnatelju u svezi organizacije i
donosenja pravovaljanih odluka.

Tijekom kalendarske godine tajnica obavlja tekuce poslove, vremenski ovisne o potrebi rada
osnovne skole:

- izrada normativnih akata, ugovora, rjeSenja, odluka, aneksa

- praéenje i provedba Zakona i propisa

- obavljanje poslova vezanih uz zasnivanje radnog odnosa (utvrdivanje tehnoloskih viskova,
prijava potrebe za radnicima, ishodenje suglasnosti Upravnog odjela za obrazovanje i kulturu
i MZO-a, objava natjecaja, primanje zamolbi)

- vodenje evidencije radnika, prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznim
sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja

- izrada rjeSenja o koristenju godisnjeg odmora

- vodenje evidencije podataka o ucenicima te priprema razli¢itih potvrda na temelju tih
evidencija

- izdavanje javnih isprava

- obavljanje poslova vezanih uz unos podataka o radnicima u elektroni¢ckim maticama (
eMatica, Registar zaposlenih u javnim sluzbama)

- primanje, razvrstavanje, otprema i arhiviranje poste

- urudzbiranje spisa, ugovora, odluka, vodenje evidencije o klasama

- upisivanje statusnih promjena u Sudski registar ( imenovanje novog ravnatelja, promjena u
zastupanju $kole, promjena naziva Skole, upis ovlasti ravnatelja...)

- priprema materijala, slanje poziva ¢lanovima Skolskog odbora te vodenje zapisnika o
sjednicama (pisanje izvje$¢a o radu Skolskog odbora)

- osiguravanje dostupnosti opcih akata radnicima
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- pripremanje teksta GodiSnjeg plana i programa rada za raspravu na sjednicama Uciteljskog
vijeca i Vijeéa roditelja te za dono3enje na sjednici Skolskog odbora, ujedno i osiguravanje
pravovremenog dostavljanja u institucije MZ0OS-a te Ureda drzavne uprave

- pravodobna izrada i urucivanje ucitelju i stru¢nom suradniku rjeSenja o tjednom zaduzenju
za tekucu Skolsku godinu

- provjeravanje upisa ucenika i ustroja pedagoske dokumentacije za novu Skolsku godinu
(mati¢na knjiga)

- izdavanje prijepisa ocjena te duplikata svjedodzbi na zahtjev , raznih potvrda zaposlenicima
- pomoc pri organizaciji izleta i ekskurzija, pomoc razrednicima u primjeni pedagoskih mjera i
osiguravanje ostvarivanje prava na Zalbu na izreCene mjere, pomo¢ pri organizaciji obuke
plivanja...

- izrada Statuta Skole i opéih akata sukladno izmjenama Zakona

- osiguravanje u dosjeu radnika dokaze o ispunjavanju uvjeta za rad u osnovnoj Skoli, vodenje
evidencije radnog vremena radnika

- prijava staziranja pripravnika i prijava za polaganje stru¢nog ispita

- izdavanje i obracun putnih naloga, izdavanje narudzbenica, popunjavanje S-OKP obrasca

- narudzba uredskog materijala, pra¢enje provedbu mjera zastite na radu i zastite od pozara,
provjera izvrsenih lije¢nickih pregleda (sanitarne iskaznice, sistematski pregledi)

- rad sa strankama, suradnja s tijelima upravljanja i radnim tijelima Skole te s nadlezinim
ministarstvima, uredima drZavne uprave, jedinicama lokalne i podruéne samouprave

- obavljanje drugih administrativnih poslova koji proizlaze iz godisnjeg plana i programa rad

- uvanje i arhiviranje grade

- obavljanje poslova povjerenika o pravu na pristup informacijama

7.10. PLAN RADA VODITELJIA RACUNOVODSTVA

Voditelj raCunovodstva organizira i vodi sve racunovodstvene, financijske i knjigovodstvene
poslove Skole u skladu s propisima.
Poslovi planiranja
- izrada prijedloga financijskog plana za trogodisnje razdoblje, po programima i
izvorima financiranja, a u skladu s uputama i makropokazateljima Ministarstva
financija te obrazloZenja prijedloga financijskog plana-u suradnji s ravnateljem
- izrada plana nabave
- izrada rebalansa financijskog plana prema dinamici prihoda i rashoda
- izrada rebalansa plana nabave
- pracenje izvrSavanja planova
Vrijeme izvrsenja: mjesecno, tromjesecno, polugodisnje i godisnje

Racunovodstveni i knjigovodstveni poslovi
1. Kontiranje i knjiZenje svih poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu slijedom
vremenskog nastanka, a temeljem vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava te kontrola
istih
(ulaznih i izlaznih rac¢una, blagajne-uplatnica i isplatnica, obracuna i isplata plaéa i
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naknada, pla¢a asistenata, ugovora o djelu, obracuna i isplata doprinosa za stru¢no
osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa, obracuna putnih naloga,
bankovnih izvoda, kompenzacija bolovanja HZZO-MZOS, ispravka vrijednosti
dugotrajne imovine, inventurnih viskova i manjkova,...)

Vrijeme izvrsenja: svakodnevno

2. Vodenje pomocnih knjiga i analitickih evidencija-dugotrajne nefinancijske imovine
prema vrsti, koli¢ini, vrijednosti i lokaciji, evidencija sitnog inventara, vodenje knjige
ulaznih i izlaznih racuna, knjige blagajne, uplata Skolske kuhinje i drugih pomoc¢nih
evidencija
Vrijeme izvrsenja: svakodnevno i po potrebi

3. lzvjestavanje

-sastavljanje godisnjih i periodickih financijskih izvjeStaja na propisanim obrascima
(Bilanca, lzvjeStaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima, lzvjeStaj o
promjenama u vrijednosti i obujmu imovine i obveza, lzvjestaj o obvezama, BiljeSke uz
financijske izvjestaje)

Vrijeme izvrsenja: tromjesecno, polugodisnje, devetomjesecno i godisnje-rokovi
predaje: 10.04. i 10.10. (FINA), 10.07. (FINA, Medimurska Zupanija) te 31.01. (FINA,
MZQS, Drzavni zavod za reviziju, Medimurska Zupanija) godisnje izvjes¢e prethodne

godine

-izrada izvjeStaja za Medimursku Zupaniju na obrascima SK-PR, SK-RAS prema
izvorima financiranja za razdoblje 01.01.-30.06. te 01.01.-31.12. (u skladu s
Metodologijom za ustanove)

Vrijeme izvrsenja: polugodisnje i godisnje-do 30.07. i 30.01. za godisnje izvjesce

prethodne godine
-izrada godisnjeg izvjesca za Medimursku Zupaniju
Vrijeme izvrsenja: godisnje (do 30.04. za prethodnu kalendarsku godinu)

-izrada financijskih izvje$¢a za Skolski odbor
Vrijeme izvrsenja: polugodisnje i godisnje

-izrada statistickih izvjestaja (RAD1-G, Izvjestaj o investicijama)
Vrijeme izvrsenja: godisnje

4. Upitnik o fiskalnoj odgovornosti
Vrijeme izvrsenja: godisnje (do 28.02. za prethodnu godinu)

5. Godisnji popis imovine — pripremanje godisSnjeg popisa imovine, obveza i potrazivanja
te evidentiranje promjena temeljem izvjeStaja Clanova povjerenstva za popis i
povjerenstva za otpis
Vrijeme izvrsenja: prosinac tekuce godine

6. Zakljucivanje, ispis i odlaganje poslovnih knjiga
Vrijeme izvrsenja: veljaca

Financijski poslovi
1. Obracuniisplata place i ostalih materijalnih prava-MZO0OS (kroz sustav COP-a)
- osnovna placa
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- bolovanja

- godisnji odmori

- bolovanja na teret HZZO-a (izrada potvrde o placi-R1, zahtjev za refundaciju od HZZO-
a

- dodaci: prekovremeni rad, dodatak za rad s ucenicima s teSko¢ama u razvoju po
prilagodenom programu

- naknade za troskove prijevoza

- jubilarne nagrade, pomoci, otpremnine i ostala materijalna prava iz Kolektivnog
ugovora

- obracuni i isplate razlika

Vrijeme izvrsenja: obracun i isplata dva puta mjesecno

Obracun i isplata plaée asistenata u nastavi-Medimurska Zupanija
- slanje Zahtjeva za isplatu sredstava za place asistenata

- obracun iisplata plaée

- dostava dokumentacije o izvrSenom obracunu i isplati plac¢e
Vrijeme izvrsenja: mjesecno

Obracun i uplata doprinosa za stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog
odnosa-HZZ

- obracun i uplata doprinosa

Vrijeme izvrsenja: mjesecno

- dostavljanje dokumentacije o izvrSenim obracunima i uplatama
Vrijeme izvrsenja: tromjesecno

Obracuni i isplate naknada za rad u povjerenstvima (Zupanijska natjecanja), naknada
za mentorski rad i dr.
Vrijeme izvrsenja: po potrebi

Obracun i isplata ugovora o djelu
Vrijeme izvrsenja: po potrebi

Godisnji obracun poreza i prireza pri zadnjoj isplati u godini
Vrijeme izvrsenja: prosinac

Sastavljanje i dostava JOPPD obrazaca
Vrijeme izvrSenja: kod svake isplate place i naknade

Izrada IP obrazaca i Potvrda o isplaéenom drugom dohotku
Vrijeme izvrsenja: sijecanj

Slanje Zahtjeva Medimurskoj Zupaniji kroz sustav riznice

- ukucavanje racuna za energente u program zZupanijske riznice i slanje Zahtjeva za
isplatu sredstava

Vrijeme izvrSenja: mjesecno

Pla¢anje obveza prema dobavlja¢ima i uskladivanje stanja
Vrijeme izvrsenja: dnevno

Kontrola obracuna putnih naloga i isplata putnih naloga
Vrijeme izvrSenja: mjesecno
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12. Pracenje naplate potrazivanja
Vrijeme izvr§enja: mjesecno

13. Blagajnicko poslovanje
-evidentiranje uplata i isplata gotovog novca
-polog i dizanje gotovog novca
-vodenje blagajnickog izvjestaja
Vrijeme izvrSenja: dnevno
Ostali poslovi
- izdavanje narudzbenica

- izdavanje raznih potvrda zaposlenicima

- racunovodstveni, financijski, knjigovodstveni i administrativni poslovi vezani za rad

Ucenicke zadruge , Tincek”

- suradnja s nadleznim ministarstvima, uredima drZzavne uprave, jedinicama lokalne i

regionalne samouprave, FINA-om, sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja,

Poreznom upravnom

- dodatni racunovodstveni, financijski i knjigovodstveni poslovi koji proizlaze iz

programa i projekata, godiSnjeg plana i programa rada Skole te drugih propisa

- praéenje zakonskih propisa posredstvom strucne literature i seminara

- ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, MZ0S-a, osnivaca-Medimurske Zupanije
Djelokrug rada tajnika i voditelja raéunovodstva propisan je Pravilnikom o djelokrugu rada
tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli.
Poslovi tajnika i voditelja racunovodstva su takoder utvrdeni i u Pravilniku o unutarnjem
ustrojstvu i nacinu rada OS Sv. Martin na Muri. Za izvr§avanje ovih poslova potrebna su dva
izvrsitelja (jedan tajnik/ca i jedan racunovoda sa punim radnim vremenom). Nasoj skoli je
priznato izvrSavanje ovih poslova sa dva djelatnika — svaki s polovicom radnom vremena (20
sati), Sto je premalo. Svakodnevna praksa pokazuje da se opseg poslova povecava, a broj
izvrsitelja smanjuje, Sto se moZe negativno odraziti na uspjesnost obavljanja ovih poslova.
Stoga ¢emo u buducem razdoblju opetovano, dopisom, zatraziti puno radno vrijeme za tajnika
i raCunovodu te zahtijevati da se ponovo ispita (ne)opravdanost viSe puta odbijenoga
zahtjeva, a Sto male Skole definitivno stavlja u nepovoljan i neravnopravan polozaj.
Tekudi poslovi koji se izvrSavaju tijekom cCitave godine su utvrdeni u opéem aktu Skole.

7.11. PLAN RADA TEHNICKOG OSOBLIA

SPREMACICE

- spremacice zaduZene za Skolske prostore, a spremac za prostore Skolske sportske dvorane

- odrzavanje Cisto¢e u hodnicima i prostorijama na koje su zaduZene, Ciste prozore, vrata,
zidove u ucionicama i hodnicima, inventar odrzavaju Cistim (briSu prasinu i premazuju raznim
sredstvima)

- Ciste dvoriste oko skole i njeguju cvije¢e uz pomo¢ domara (loZaca)

- peru pribor za CiS¢enje (krpe, rucnici) i zastore na prozorima
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- odrzavaju higijenu u Skoli (WC, kupaonice za TZK i sl.)

-vrSe i druge poslove u svezi sa svojim radnim mjestima i u dogovoru s tajnicom i ravnateljicom
Skole

- generalni CiS¢enje Skole za vrijeme ljetnih i zimskih Skolskih praznika

- primjene epidemioloskih mjera prema uputama i preporukama Hrvatkog zavoda za javno
zdravstvo

KUHAR

- priprema i izdaje hranu ucenicima

- rukuje inventarom Skolske kuhinje i odrzava Cistocu i higijenu u Skolskoj kuhinji i blagovaonici
- daje potrebe za narudzbu namirnica tajnici Skole

- sudjeluje u izradi jelovnika Skole s tajnicom i ravnateljicom Skole

- vodi brigu o kvaliteti i higijeni ¢uvanja hrane

LOZAC - DOMAR

- vodi brigu o okolisu skole i Skolskom voénjaku

- odrzava, Cisti prostorije u sklopu kotlovnice

- vrsi sitne popravke na namjestaju, vratima, prozorima tj. prema potrebi
- uredenje dvorista i parka

- koSenje trave

- odrzavanje kosilice

- kontrola peéi centralnog grijanja

- generalno Cisé¢enje skole, popravci, skidanje prozora radi pranja

- ostali poslovi vezani uz specifi¢nost posla.

8. PLAN | PROGRAM INVESTICIJA, INVESTICIJSKOG | TEKUCEG ODRZAVANJA

8.1. ULAGANJA U INVESTICIJSKO ODRZAVANIJE | HITNE INTERVENCIJE CIJA JE VRIJEDNOST
POJEDINACNO MANJA OD 200.000,00 kn

Skola ulaZe vlastita sredstva u nabavku i popravak najnuznijih sredstava i opreme i pokusava
se svake godine nabaviti i opremiti dio neodgovarajuée opreme.
Od ostalih potreba tijekom Skolske godine planira se preuredenje ili obnova slijedecih potreba:

Sto se preureduije ili obnavlja Za koju namjenu

Postavljanje vanjskih klupa na zelenoj povrsini | Poboljsanje kvalitete nastave i boravka
ispred sSkolske zgrade i oko sportskih terena ucenika u skoli

Uredenja vrta, bobi¢njaka i vo¢njaka Poboljsanje kvalitete nastave i boravka

ucenika u skoli
Sanacija Skolskog igralista — odbojkaskog terena, | PoboljSanje kvalitete nastave i boravka
staze za tréanje, prilaznog puta ucenika u skoli
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Uredenje alternativnih prilaznih puteva u Skolu Sigurnost ucenika

Zamjena rasvjetnih tijela Poboljsanje kvalitete nastave i boravka
ucenika u Skoli, energetska
ucinkovitost

Uredenje ucionica Poboljsanje kvalitete nastave i boravka
ucenika u Skoli
Uredenje vanjskog okolisa PoboljSanje kvalitete nastave i boravka

ucenika u skoli

8.2. HITNE INTERVENCIJE | TEKUCI POPRAVCI CIJA VRIJEDNOST NE PRELAZI 70.000,00 kn

U slucaju potrebe Skola ée na propisanim tablicama dostavljati podatke o izvrSenim
popravcima i otklonjenim kvarovima te ispitivanjima prema Zakonu o zastiti na radu.
Skola ¢e redovito na propisanim obrascima - tablicama dostavljati podatke o:

- godisnjim servisima vatrogasnih aparata,

- ispitivanjima hidranta,

- ¢is¢enjima (praznjenjima) septickih jama,

- ¢is¢enjima dimnjaka,

- tekuc¢im popravcima opreme i drugo.

Sredstva za spomenute namjene osigurava Medimurska Zupanija.

8.3. FINANCIRANJE ULAGANJA U OPREMANIJE ILI OBNAVLIANJE OPREME CUA JE
VRUEDNOST MANIJA OD 70.000,00 kn

U 2021/2022. godini planiraju se ulaganja u opremanje ili obnavljanje opreme u pojedinacnoj
vrijednosti do 70.000,00 kn. Taj se iznos odnosi na sljedeée stvari opreme:

- ICT oprema

- nabavka opreme za uredenje skole i Skolsku kuhinju

- nastavna sredstva i pomagala

- vanjsko uredenje
Nabavke spomenute opreme ovise o osiguranim sredstvima za ovu namjenu.

8.4. FINANCIRANJE ULAGANJA U OPREMANIE 1Z VLASTITIH IZVORA PRIHODA

Sredstva ostvarena prodajom ucenickih uradaka, jabuka i jabu¢noga soka u sklopu Ucenicke
zadruge ,Tincek” na manifestacijama vezanim uz Dan kruha, Dan opdéine, Boziéa, raznih
sajmova i sliénih akcija, namjenski ¢e se utroSiti za uredenje i obnovu Skolskog voénjaka, za
nabavu audio i videomaterijala u nastavne svrhe, za kupnju strucne literature i druge
neophodne opreme za skolu.




94

8.5. STETE

Podatke o eventualnim Stetama na staklima skole ili Stetama nastalim provalama (za koje nije
poznat pocinitelj) Skola ¢e tijekom 2021. i 2022. godine dostavljati na propisanim tablicama
Upravnom odjelu za obrazovanje i kulturu Medimurske Zupanije. Podaci se dostavljaju na
tablicama uz privitak povjerenskog zapisnika i racuna o izvrSenim popravcima.

Sredstva za nadoknadu Steta u cijelosti osigurava Medimurska Zupanija iz svog proracuna.

9. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM ZA SUZBIJANJE ZLOUPORABE DROGE | DRUGIH OBLIKA
OVISNOSTI

Skolski preventivni program za suzbijanje zlouporabe droge i drugih oblika ovisnosti nalazi se
u prilogu i ¢ini sastavni dio ovog Godisnjeg plana i programa rada skole za skolsku 2021./2022.
godinu — PRIVITAK 3

10. GODISNJI PLAN | PROGRAM VIJECA UCENIKA

U skladu sa Statuta Osnovne Skole Sveti Martin na Muri u sSkoli se osniva Vijece ucenika koje

¢ine predstavnici u¢enika svakog razrednog odjela. Predstavnik u¢enika za Vijeée ucenika bira

se na satu razrednika. Predstavnik Vije¢a u¢enika sudjeluje u radu tijela Skole kada se odlucuje

o pravima i obvezama ucenika, bez prava odludivanja.

Vijeée ucenika :

- promice interese ucenika i predlaze mjere za poboljSanje prava i interesa uéenika

- daje sugestije glede provedbe izleta i ekskurzija

- daje prijedloge pri provedbi kuénoga reda

- raspravla o rezultatima odgojno-obrazovnog rada i daje prijedloge za njegovo
unapredenje

- daje prituzbe ravnatelju Skole, U¢iteljskom vije¢u i Skolskom odboru glede statusa i
poloZaja u¢enika i poslovanja Skole

- raspravla o prijedlogu Etickog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti i Ku¢nog reda

- raspravlja i daje prijedloge i o drugim pitanjima vaznim za prava , obveze i interese
ucenika.

Cilj rada Vijeca ucenika je aktivno sudjelovanje izabranih ucenika u odgojno-obrazovnom radu
Skole i razmatranje pitanja znacajnih za rad ucenika u skoli. Cilj je i da uenici razvijaju svoja
prava, slobodu i suodgovornost u odgojno-obrazovnom procesu, poticu sve oblike u¢enickog
stvaralastva i izrazavanja te da vode brigu o kulturi Zivljenja i rada u Skoli. Vijeée ucenika vodi
pedagoginja Skole.
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MJESEC SADRZAJ/PROGRAM RADA
Sastanak Vijeca ucenika, prihvadanje Statuta vijeca; biranje predsjednika,

zamjenika i zapisnicara Vije¢a uéenika; donosSenje GodiSnjeg plana rada
(prihvacdanje prijedloga ucenika).

RUJAN, LISTOPAD | Planiranje, razrada i provodenje novih skolskih projekata. Ucenici ¢e s
pedagoginjom posvetiti vrijeme planiranju, organizaciji i provodenju
projekata. Pedagoginja ¢e s ucenicima raditi na provedbi projekta kojeg cilj je
realizacije tijekom Skolske godine.

OBILJEZAVANJE VAZNIH DATUMA

-16.11.2021.- Medunarodni dan tolerancije

STUDENI, -19.11.2021.- Svjetski dan prevencije nasilja nad djecom

PROSINAC -20.11. 2021.- Medunarodni dan djecjih prava

-15.11. - 15.12. 2021. — Mjesec borbe protiv ovisnosti, radionice, izrada

plakata, informacijskih listiéa.

- Skolsko ozracje — istrazZivanje i prijedlog mjera za unapredenje
- sudjelovanje u poboljsanju skolske discipline

SUECANJ, o .
. . - 10.01.2022. - Svjetski dan smijeha
VELJACA.OZUJAK . )
- 20.02.2022. - Medunarodni dan srece
- 21.03.2022.- Svjetski dan Sindroma Down
- 1.04.2022. Dan borbe protiv alkoholizma
- 7.04.2022. Svjetski dan zdravlja
TRAVANJ, - 15.05.2022.- Svjetski dan obitelji
SVIBBANJ, LIPANJ - 31.5.2022.- Svjetski dan nepusenja

- prijedlozi za unapredenje rada u novoj Skolskoj godini

11. PLAN SAMOVREDNOVANJA SKOLE

Samovrednovanje je proces sustavnog i kontinuiranog pracenja, analiziranja i procjenjivanja
uspjesnosti vlastitoga rada. Znanstveno utemeljenim ispitnim materijalima provjeravaju se
znanja, kompetencije i vjesStine ucenika, a analiza rezultata ispita polaziSte je za raspravu o
kvaliteti Skole i uspjeSnosti nastavnoga procesa.

Samovrednovanje zapoceto analizom rezultata ispita vanjskoga vrjednovanja, nastavlja se
analizom rezultata popratnih upitnika za uéenike, roditelje i ucitelje i zavrSava odredivanjem
smjernica za daljnji razvoj skole.

Polazista za samovrednovanje

Proces samovrednovanja proistjece iz pretpostavki da su znacajne one promjene koje dolaze
iznutra te da su ljudi predani onome u $to se dobrovoljno ukljucuju.

Ciljevi samovrednovanja

Kako bi samovrednovanje bilo ucinkovito Skole bi trebale definirati ciljeve svog
samovrednovanja:

unaprjedivanje kvalitete Skole kao organizacije; unaprjedivanje kvalitete nastavnika kao
profesionalaca; unaprjedivanje postignuéa ucenika, bolji rezultati (ocjene, zavrsni ispiti).
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Iz navedenih op¢ih ciljeva mogu se izvesti specificni ciljevi:

snimanje postojece situacije u Skoli (dijagnosticka funkcija); opisivanje funkcioniranja skole
kao organizacije; opisivanje procesa ucenja; prikupljanje informacija o metodologiji i
strategijama ucenja u Skoli; omoguéavanje dostupnosti ucenika informacijama;
prepoznavanje uvjeta daljnjeg razvoja (funkcije unaprjedivanja); motiviranje zaposlenika i
ucenika (motivacijska funkcija).

Samovrednovanje Skole prvenstveno nam koristi kako bismo zajednicki sa svim subjektima
unutar Skole kao i vanjskim partnerima mogli prepoznati klju¢ne jakosti (snage); identificirati
prioritete za razvojni plan skole; identificirati podrucja kvalitete koje Skola Zeli zadrzati i koja
treba unapredivati; prikupiti pokazatelje kvalitete rada za izvjes¢e o radu skole.

Podrucja samovrednovanja

S obzirom da se u procesu samovrednovanja skola promatra u cjelokupnoj svojoj djelatnosti,
a ne samo kroz zavrSna postignuca ucenika, potrebno je vrednovati sljedeée aspekte skole:
uvjete u kojima djeluje (input), proces i rezultat (output). Pod uvjetima se podruzumijeva
infrastruktura, financije, menadZment osoblja, osiguranje kvalitete, karakteristike ucenika koji
su se upisali u sSkolu, podrska vanjskih struktura, podrska unutarnjih struktura, vanjska i
unutarnja komunikacija.

Glavna podrucja praéenja procesa su kurikul, povratna informacija ucenicima, postignudée i
Skolska klima.

Rezultati se mogu promatrati kroz postignuéa ucenika i zadovoljstvo svih partnera skole.

Plan provodenja precesa samovrednovanja je veljaca — travanj 2022. godine.

12. PRIMJENA MJERA ZASTITE NA RADU | ZASTITE OD POZARA

Prema Zakonu o zastiti na radu (“Narodne novine” br. 71/14, 118/14, 154/14, 94/18, 96/18) i
temeljem Pravilnika o zastiti na radu Osnovne skole Sveti Martin na Muri propisane su mjere
koje je potrebno poduzimati u svrhu sigurnog odvijanja odgojno obrazovnog rada te sigurnog
boravka tre¢ih osoba u Skoli, kao i radi osiguravanja uvjeta za nesmetani tjelesni i dusevni
razvitak u¢enika. Odredbama navedenih akata propisane su aktivnostii mjere koje je potrebno
poduzimati radi ispunjavanja tih ciljeva. Jedna od aktivnosti odnosno obveza poslodavca jest i
izrada plana evakuacije i spaSavanja za slucaj izvanrednog dogadaja, s kojim moraju biti
upoznati svi zaposleni. Nadalje, propisano je kako se na osnovi tog plana moraju provesti
prakti¢ne vjezbe najmanje jedanput u dvije godine.

U travnju 2021. izradena je revizija Evakuacijskog plana OS Sveti Martin na Muri.

Posljednja vjezba evakuacije provedena je u rujnu 2021. godine u zajednickoj organizaciji DVD-
a Sveti Martin. Planirane akcije za 2020. godine nisu izvedene radi prelaska na nastavu na
daljinu i primjene epidemioloskih mjera.
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13. PRILOZI GODISNJEM PLANU | PROGRAMU RADA OSNOVNE SKOLE SVETI MARTIN NA
MURI ZA SKOLSKU 2021./2022. GODINU

Sastavni dio GodiSnjeg plana i programa rada Osnovne Skole Sveti Martin na Muri za Skolsku
2021./2022. godinu ¢ine:

1. Tablica prikaza radnih obveza ucitelja u Skolskoj 2021./2022. godini — PRIVITAK 1
Raspored odrzavanja individualnih konzultacija — PRIVITAK 2

3. Skolski preventivni program za suzbijanje zlouporabe sredstava ovisnosti — PRIVITAK
3

4, Plan evakuacije — PRIVITAK 4

5. Antikurupcijski program — PRIVITAK 5
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Temeljem &lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12 , 94/13, 152/14, 7/2017,
68/18, 98/19, 64/20 ) i &lanka 58. Statuta Osnovne $kole Sveti Martin na Muri, na prijedlog
ravnatelja Skole, a nakon provedenih rasprava na sjednici Ugiteljskog vije¢a odrzanoj 4.
listopada 2021. godine i na Sjednici Vijeca roditelja odrZanoj 4. listopada 2021. godine,
Skolski odbor Osnovne $kole Sveti Martin na Muri na sjednici odrzanoj 6. listopada 2021.
godine donosi: -

GODISNJI PLAN | PROGRAM

RADA SKOLE
ZA SKOLSKU GODINU
2021/2022.
Klasa: 602-02/21-01/02
Urbroj: 2109-46-21-01 2

Sv. Martin na Muri, 6.10.2021.

P

RAV f\tﬁb}‘fCA' PREDSJEDNICA SKOLSKOGA ODBORA:
l/(N ; , / A\ /) @7/‘//()‘2‘0

/ (Petra Noving&ak) (Mirjan(é Bregovic)
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Tablica prikaza radnih obveza uditelja u Skolskoj 2021./2022. godini — PRIVITAK 1
Raspored odrzavanja individualnih konzultacija — PRIVITAK 2

Skolski preventivni program za suzbijanje zlouporabe sredstava ovisnosti —PRIVITAK 3
Plan evakuacije — PRIVITAK 4

Antikorupcijski program — PRIVITAK 5



PRIVITAK 1

100

TJEDNA RADNA OBVEZA U $K. GOD. 2021./2022. UCITELJA | STRUCNIH SURADNIKA

Nazi osro| Osnovna Skoka St Mertn na Muri | shasioe [ 20529001 1
Adresa skoe] Trg sveiog Marina 4, 40313 Sveti Martin na Muri | Ravnalica [ Petra Novinséak | Broj mobiela
2upania: | Medinurska zupania | Brojrezredin ojela RN Broj utenika 209

Napomena: Molimo Vas ne mijenjajte stupce i ne brisite zadane formule. U sluéaju da trebate dodati redke u koje éete upisati zaduzenja uitelja, morate kopirati cieli redak i umetnuti ga na odgovarajuce mjesto. Svaka tablica u kojoj ée biti brisane ili mijenjane formule ne smatra se tognorm.
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RAZREDNA NASTAVA

PRIMANJA RODITELJA
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RAZRED RAZREDNIK/CA DAN VRIJEME
3. SAT
. . SRIJEDA (9:20 -10:05)
1A Maja Gori¢anec SRIJEDA 3 SAT
(15:10 — 15:55)
4. sat
. . PONEDJELJAK ( jutro) (10:10 — 10: 55)
2A .
Marija Hergotic CETVRTAK ( popodne ) 5. sat
(17:00 — 17:45)
3.sat
. .., . PETAK (ujutro) (9:20 — 10:00)
Anita Juracic Perho¢ PETAK ( poslijepodne) 3. sat
(15:20 - 16:00)
3A Ksenija Percié¢ CETVRTAK 3.sat
v (9:20 — 10:05h)
.. ., SRIJEDA (prijepodne) 3.sat (9,20 -10,00)
4A Mi B -
Hyana Sregovic UTORAK (poslijepodne) 3. sat (15,20 — 16,00)
2.sat
. UTORAK (ujutro) (8:20 -9:05)
4B ka Vi k
Spomenka Vince SRIJEDA (popodne) 4.sat
(15:10 -15:55)

PREDMETNA NASTAVA

RAZRED

RAZREDNIK/CA

DAN

VRIEME

5A

Silvija Sostari¢

CETVRTAK

4.sat
(16:10 — 16:55)

4.sat
(10:10 - 10;55)

5B

Marko Obadi¢

Turnus A — srijeda
Turnus B - utorak

3.sat
(15.10 - 15.55)
3. sat
(9.10 - 9.55)

6A

Jurica Novak

Turnus A —petak

Turnus B - petak

5. sat
(17:00 — 17:45)
3. sat
(9:10 — 9:55)

TA

Andelka Klemenci¢

Utorak
srijeda

2. sat
8.20-9.05
3. sat
15.10- 15.55

8A

Valentina Bogdan

Srijeda
Ponedjeljak

2. sat
(14.20-15.05)
3.sat
(9.10-9.55)

8B

DraZen Crncec

Turnus A — petak

Turnus B — ponedjeljak

petak 4 .sat
(16.10 - 16.55)
ponedjeljak 4.sat (10.10
- 10.55)




PREDMETNI UCITELJI
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UCITELJ/UCITELJICA DAN VRIEME

Ljiljana Hozjan Utorak TURNUS A 3. sat
(15,10 — 15:55)

Utorak TURNUS B 7. sat
(12,40 - 13,25)

Anica Karlovéec Srijeda TURNUS A 5.sat
Ponedjeljak TURNUS B (17:00 - 17:45)

3.sat
(9:10-9:55)

Silvija Sostari¢ Ponedjeljak TURNUS A 2. sat
Utorak TURNUS B (14:20 - 15:05)

4. sat
(10:10 — 10:55)

Marija Krasevac Sakac¢ Cetvrtak TURNUS A 3. sat
Cetvrtak TURNUS B (15:10 — 15:55)

5. sat
(11:00 — 11:45)

Monika Filajdi¢ Srijeda TURNUS A 4.sat
Srijeda TURNUS B (16:10-16:55)

7.sat

(12:40-13:25)

Dubravka Zigni¢ Resman

Utorak TURNUS B

7.sat (12:40-13:25)

Marija Burkin Srijeda TURNUS A 3. sat
Petak TURNUS B (15:10 — 15:55)

3. sat
(15.:0 — 15:55)

Renata Mikolaj Cetvrtak TURNUS A 0. sat

(12:40 — 13:25)

Neven Kutnjak Ponedjeljak TURNUS A 1.Sat
(13:30-14:25)
5. sat
Utorak TURNUS B (11:00-11:45)
Monika Turk Srijeda TURNUS A 2. sat
(8.20-9.05)
Srijeda TURNUS B 4. sat
(10.10-10.55)
Tanja Trojko Utorak 10:15-11:00
Maja Radek Sklepic¢ Srijeda TURNUS A 16:10-16:55
Srijeda TURNUS B 8:20-9:05
Monika Filajdi¢ Srijeda TURNUS A 16:10-16:55
Srijeda Turnus B 10:10-10:55
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SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

2021./22. Sk.god.

NAZIV AKTIVNOSTI

NOSITELJ PROGRAMA

PLANIRANI BR.

Skolski preventivni program

Ivana Lesjak Mozek , stru¢ni suradnik pedagog
ufenici od 1.-8.razreda, uditelji, roditelji, vanjski suradnici (HZZJZ, PU, CZSS)

SUDIONIKA
ZDRAVLJE OSOBNI I SOCIJALNI RAZVOJ GRADANSKI ODGOJ
1.2.r. B.1.1.A ufenik razlikuje primjereno A.1.1.Razvija sliku o sebi GooA1.1. ponasa se u skladu s djecjim
od neprimjerenog ponasanja A.1.2.Upravlja emocijama i ponaganjem pravima u svakodnevnom Zivotu
B.1.1.b ucenik prepoznaje nasilje u .. i A12. akti -
f - .1.2. aktivno zastupa djecja prava
stvarnome i virtualnome svijetu A.1.4.Razvija radne navike N pacieqap
ODGOJO- B.1.1.Prepoznaje i uvaZava potrebe i osjecaje drugih BL.1.- promice pravila demokratske
OBRAZOVNA B.1.2.Razvija komunikacijske kompetencije zajednice
OCEKIVANJA/ B.1.3.Razvija strategije rjeSavanja sukoba C.1..4..objasnjava osobnu oc;lgo.\/orrm.o?t
ISHODI . . . L . pojedinca prema razrednoj zajednici
C.1.1.Prepoznaje potencijalno ugrozavajuce situacije i navodi sto
treba Ciniti u sluc¢aju opasnosti
C.1.2.0pisuje kako drustvene norme i pravila reguliraju ponasanje i
medusobne odnose
C.1.3.Pridonosi skupini
C.1.4.Razvija nacionalni i kulturni identitet zajednistvom i pripadnoséu
skupini
3.4.5.1. B.2.1.A uéenik razumije vrste
komunikacije A.2.1. Razvija sliku o sebi
821?’ prepoznaje I procjenjuje A.2.2. upravlja emocijama i ponasanjem
vr$njacke odnose A.2.3.Razvii b iial
B.2.1.C. ucenik razlikuje vrste nasilja -2.3.Razvija osobne potencijale
i nagine nenasilnog rjesavanja sukoba | A.2.4.Razvija radne navike
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B.2.2.A. prepoznaje i opisuje B.2.1.0Opisuje i uvazava potrebe i osjecaje drugih
razvojne promjene u sebi i drugima
B.2.2.B. objasnjava pravo na izbor
B2.2.C. usporeduje i podrzava

B.2.2.Razvija komunikacijske kompetencije
B.2.3.Razvija strategije rjesavanja sukoba

razliditosti B.2.4.Suradnicki uciiradi u timu
B.2.3.A. opisuje zdrave Zivotne C.2.1.Razlikuje sigurne od nesigurnih situacija u zajednici i opisuje
navike kako postupiti u riziénim situacijama

B.2.3.B. nabraja i opisuje rizike koji

g . . C2.2.Prihvaca i obrazlaze vaznost drustvenih normi i pravila
dovode do ovisnickih ponasanja

C.2.3.Pridonosi razredu i Skoli

C.2.4.Razvija kulturni i nacionalni identitet zajedniStvom i pripadnoscu
skupini

6.,7.8.T. B.3.1.A opisuje i procjenjuje A.3.1.Razvija sliku o sebi
vr$njacki pritisak

B.3.1.B. razlikuje i vrednuje razlicite
nacine komunikacije i ponasanja
B.3.2.A. prepoznaje utjecaj razvojnih | A.3.4.Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem
promjena na emocije B.3.1.0brazlaze i uvazava potrebe i osjecaje drugih
B.3.2.B prepoznaje stres kao vazan
¢imbenik u naru$avanju mentalnoga

A.3.2.Upravlja emocijama i ponasanjem
A.3.3.Razvija osobne potencijale

B.3.2.Razvija komunikacijske kompetencije i uvazavajuce odnose s

. drugima
zdravlja N . .
B.3.2.C prepoznaje i objasnjava svoje | B-3-3-Razvija strategije rjeSavanja sukoba
osobne i socijalne potencijale B.3.4.Suradnicki uciiradi u timu
B.3.3.A povezuje samopoStovanje s C.3.2.Prepoznaje vaznost odgovornosti pojedinca u drustvu

rizicnim ponasanjima

B.3.3.B opisuje opasnosti uporabe
sredstava ovisnosti te opasnosti
drugih rizi¢nih ponasanja

C.3.3. aktivno sudjeluje i pridonosi skoli i lokalnoj zajednici

- Ucenici opisuju, primjenjuju i usvajaju dogovorena pravila ponasanja

zdravlje - Ugenici razlikuju PRIJATELJSKE I NEPRIJATELJSKE ODNOSE, RAZVIJAJU I ODRZAVAJU PRIJATELJSKE ODNOSE
1,2.r - Ucenici razlikuju i prepoznaju vrste nasilja, izbjegavaju nasilje i prihvaéaju stav da nasilje nema opravdanja

- Ucenici opisuju razli¢itosti u ljudima, solidarni su i pruzaju pomo¢ potrebitima, razvijaju stavove da je svaka osobina vrijedna

OSOBNI I | - opisuje svoje tjelesne i osobne karakteristike, predstavlja se uz opis tjelesnih i osobnih karakteristika, prihvatljiva je razli¢itost tjelesnih i osobnih
RAZRADA SOCIJAL | karakteristika, ukljucuje se u ponudene aktivnosti s vrinjacima
ISHODA SPP-a | NI - uoava razli¢itosti obitelji, u obitelji ispunjava obveze primjerene dobi, svaka je obitelj jedinstvena i vrijedna

RAZVOJ | . Prepoznaje i imenuje osnovne i neke slozene emocije (ponos, krivnja, sram),emocije iskazuje u skladu sa situacijom i op¢eprihva¢enim normama,
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znanja, vjestine i
stavovi

1.2.r. svatko ima pravo na emocije, emocije se izrazavaju na nacin da ne ugrozava sebe ni druge.
B - Opisuje svoje zelje i interese, slobodno izrazava zelje i interese ¢ak i kad se razlikuju od Zelja i interesa drugih, vazno je izraziti vlastite Zelje i interese.
-Opisuje svoje Skolske obveze i radne navike, Ispunjava obveze uz nadzor, Radne navike vazne su za uspjeh u skoli.
Prepoznaje uzroke svojih emocionalnih stanja i ponasanja. Primjenjuje jednostavnije tehnike kontrole emocija.
c Povezuje tjelesne promjene i emocionalno stanje.
-Nabraja potencijalne opasnosti u kuéi, skupini, §koli i zajednici. Imenuje osobe od povjerenja od kojih treba traziti pomoé ako se osjeéa nesigurno.
Nabraja postupke za slu¢aj opasnosti, Bira sigurna mjesta za igru, Samostalno se i sigurno kre¢e u prometu i okolini, Vazno je paziti na vlastitu sigurnost i
sigurnost drugih
-Opisuje zasto su vazna pravila ponasanja u odnosu na drugu djecu i odrasle. Navodi posljedice nepridrzavanja pravila dogovorenih u obitelji 1 $koli.
Ponasa se u skladu s pravilima skupine, Prepoznaje pravedno i poSteno ponasanje, Dogovorena pravila u skupini postoje kako bi se bolje slagali i
uspjesnije rjesavali probleme.
GOO A Primjenjuje dje¢ja prava u svakodnevnim situacijama, primjenjuje socijalnu osjetljivost, empatiju, uzajamno postovanje u razredu
g\ C objasnjava osobnu odgovornost pojedinca prema razrednoj zajednici
C
- Razlikuje verbalnu od neverbalne komunikacije, primjereno komunicira, prihvaca promjene raspoloZenja kao sastavni dio odrastanja
3.45.r - Opisuje neprimjerena vr$njacka ponaSanja, razlikuje vrste nasilja i postupke nenasilnog rjeSavanja sukoba, suraduje, prihvaca i uvazava druge,
zdravlje pomaze vr$njacima, medijacijom rjeSava sukob, razvija stav o pravu na izbor
- Objasnjava razvojne promjene prije i za vrijeme ulaska u pubertet, prihva¢a promjene u svom tijelu, prihvaca vaznost meduvrsnjackih odnosa za
mentalno i socijalno zdravlje
- Objasnjava razlike u individualnom razvoju, zauzima se za sebe ne ugrozavajuci druge, razlikuje pojmove samopostovanje i samopouzdanje, donosi
odluke u skladu sa svojim izborom, usvaja stav da za nasilje nema opravdanja i da se svako nasilje mora prijaviti
- Objasnjava pojam asertivnost, preuzima odgovornost za svoje izbore i odluke, procjenjuje situacije i moguce izbore
- Nabraja zdrave Zivotne navike i obja$njava njihove prednosti, organizirano, aktivno i kreativno provodi slobodno vrijeme te poti¢e druge na to,
usvaja zdrave stilove zivota kao preduvjet za razvoj mentalnoga i socijalnog zdravlja
- Nabraja situacije i ponaSanja koja povecavaju rizike zlouporabe ili ovisni¢kog ponaSanja, primjenjuje zdrave stilove zivota, izbjegava rizi¢na
ponasanja, usvaja stav o neprihvatljivosti ovisni¢koga zivota
- Prepoznaje utjecaj medija i reklama na ponasanje, prikuplja informacije iz razli¢itih izvora
OSOBNI I | - Opisuje svoje pozitivne i negativne osobine, uspjehe i neuspjehe, sluzi se informacijama koje mu daju drugi u opisivanju sebe, koristi se znanjem o sebi
SOCIJAL | uispunjavanju obveza i odnosu s drugima, vjeruje da je dobra i vrijedna osoba
NI - Prepoznaje i imenuje sloZzene emocije i njihove uzroke, razlikuje dozivljavanje i izrazavanje emocija, Prepoznaje situacije istodobnog dozivljavanja
?'ZZ;/(;J razli¢itih emocija, Uvida da ljudi razlicito izrazavaju emocije, govori o svojim emocijama i emocionalnim stanjima, u vecini situacija moguce je uspjesno

B

upravljati emocijama
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- Opisuje svoje interese i o¢ekivanja, povezuje ulozeni trud i uspjeh, postavlja ciljeve i planira ponasanje u skladu s interesima i o¢ekivanjima, ukljucuje
se u slobodne, dodatne aktivnosti u skladu s interesima, Vjeruje da uz ulaganje truda moze uspjeti

- prepoznaje da problemi mogu imati razliita rjesenja, Razlikuje odgovorno i neodgovorno ponasanje, Opisuje postupak popravljanja pogreske
(restituciju), Predlaze razli¢ita rjeSenja problema, Predlaze rjesenja za popravljanje pogreske, Razlicita rjeSenja mogu biti dobra, a svako moze imati i
pozitivnu i negativnu stranu, [z pogresaka se uci. Vecina se pogresaka moze ispraviti

c - Povezuje ucenje sa stjecanjem znanja, vjestina i stavova, Koristi na¢ine za samomotiviranje, Ucenje i znanje su vazni.
- Opisuje situacije koje ga ugrozavaju i ponasanja koja ne treba trpjeti.
Prepoznaje nuznost obracanja pouzdanoj odrasloj osobi ako se osjeca ugrozeno, Izbjegava situacije koje ga mogu ugroziti, Trazi pomo¢ kad je u
opasnosti, U redu je traziti pomo¢ kad je potrebno.
- Opisuje kako ¢lanovi skupine ili zajednice mogu utjecati jedni na druge pozitivno i negativno, Uvida nuznost pravila i normi u razli¢itim aktivnostima
skupine i socijalnim situacijama (sportskim, glazbenim, dramskim itd.), razlikuje primjereno od neprimjerenog ponasanja.
Prilagodava se pravilima skupine radi uspje$ne suradnje s drugim ¢lanovima, svi uéenici imaju jednaka prava i trebaju se postovati
-Objasnjava vlastitu ulogu u aktivnostima kojima se pridonosi razredu i $koli, Zakljucuje da je dio zajednice i da nekim ¢lanovima treba pomagati.
Sudjeluje u zajedni¢kom radu i planira aktivnosti u skupini, Osjec¢aj pripadnosti te doprinos razredu i $koli vazni su za svakog pojedinca.
Vazno je brinuti se za druge.
6.,7.8.r. - 1. Navodi i objasnjava vrste pritiska u prijateljskim/partnerskim odnosima i1 nac¢ine kako im se oduprijeti, primjenjuje komunikacijske vjestine i
zdravlje vjestine pregovaranja i suradnje
- Razlikuje svoje od tudih potreba, ponasanja, osobina i osjecaja, povezuje vrste ponaSanja s mogucim posljedicama, objasnjava razlike izmedu
asertivnog, pasivnog i agresivnog ponasanja , odupire se vrSnjackim pritiscima i rizicnim situacijama u stvarnome i virtualnom svijetu, trazi pomo¢ i
dolazi do informacije
- Prihvaca odgovornost za vlastite odluke i posljedice svojega ponaSanja
- 2. Prepoznaje izvore i znakove stresa, primjenjuje tehnike oslobadanja stresa, usvaja stav o vaznosti razvijanja osobnih potencijala
- Obrazlaze vaznost razvoja samopostovanja i samopouzdanja za jacanje osobnih potencijala, opisuje razlike ste¢ene rodenjem, usvaja i prihvaca da
su pubertet i adolescencija praceni intenzivnim emocijama, odabire vjestine i tehnike kojima ja¢a samopouzdanje i samopostovanje, postuje razli¢itosti
jer one obogacéuju zajednicu, kontrolira emocije, prihvaca svoju osobnost i gradi svoj identitet
- 3. Opisyje kratkoro¢ne i dugoroéne posljedice ovisni¢koga ponaSanja na pojedinca i zajednicu, informira se gdje i kada potraziti pomo¢, donosi
odgovorne odluke, izabire zdravi stil Zivota, aktivno i kreativno provodi slobodno vrijeme te time pozitivno utje¢e na svoje vr$njake, usvaja stav da
ovisniStvo naruSava zdravlje i meduljudske odnose
OSOBNI | | - Povezuje drustvene norme i prihvaéenost, svojim ponaSanjem ne ugrozava sebe ni druge, potrebno je voditi brigu o sebi i drugima
SOCIJAL | . Objasnjava svoje moguénosti i ogranicenja, prednosti i nedostatke, stavove i uvjerenja, uoc¢ava reakcije drugih o sebi i kriticki promislja o njima, nastoji
NI prevladati svoje nedostatke, odupire se vr§njackim pritiscima, ima realnu sliku o sebi
6RA72;/rO‘] - Analizira povezanost misli — emocije — ponasanje, promjenom misljenja mijenja emocionalni doZivljaj i pona$anje,promjena misli moze utjecati na

B

emocije i ponasanje
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-Uvida §to zeli unaprijediti u svome ponasanju, usporeduje i prati svoje napredovanje, planira korake radi unapredenja ponasanja u skladu sa svojim
interesima i1 o¢ekivanjima, pojedinac je odgovoran za svoje ponasanje
- prepoznaje svoje vrijednosti, interese, motiviranost i sposobnosti potrebne za pojedina zanimanja, bira srednju $kolu u skladu sa svojim moguénostima,
interesima i vrijednostima, s optimizmom gleda na svoj obrazovni razvoj.
Procjenjuje kada, kako i s kime moze razgovarati o svome emocionalnom stanju, Trazi i prima pomo¢, zna pronaci izvore podrske.
Vedina je problema rjesiva
- Prepoznaje ugrozavajuce drustvene situacije za mlade, Prepoznaje razlicite vrste zlostavljanja, nabraja tvari koje mogu prouzrociti ovisnost,
prepoznaje pritisak vr$njaka i nagovaranje na druStveno neprihvatljivo ponasanje, navodi $to treba poduzeti u slucaju opasnosti, pritiska
vrénjaka ili nasilja, nabraja opasnosti internetske komunikacije s neznancima i kako zastititi privatnost, dluuje o vlastitome sigurnom
ponasanju, odbija nagovor vrsnjaka na nepozeljno ponasanje, odgovorno se sluzi drustvenim mrezama, opasne i rizi¢ne situacije u drustvu
treba izbjegavati,U redu je reci »ne« i pritom se osjecati dobro.
Navodi ponasanja kojima moze pridonijeti pozitivnim promjenama u $koli i lokalnoj zajednici, objasnjava vaznost pomaganja drugima (solidarnost),
sudjeluje u timskim aktivnostima, Pomaze ¢lanovima zajednice, Aktivno sudjelovanje u $koli i zajednici poti¢e osobno zadovoljstvo, Vazno je biti aktivan
¢lan skupine i zajednice, Briga o pojedincima koji se nalaze u ekonomski nepovoljnim okolnostima korisna je za drustvo u cjelini.

Nacin
vrednovanja edukativni rad kroz interaktivna predavanja i pedagoske
radionice
individualni rad s u¢enicima
Tijekom Skolske godine rade se ciljane radionice s cijelim razredom
- Ciljisvrha rada u radionicama je prevencija i otklanjanje nezeljenih odstupanja u ponasanju djece
i ucenje socijalnih vjestina putem igre, te razvijanje Zivotnih vjestina
- Kroz rad u skupinama pomaze se djetetu da stvori pozitivnu sliku o sebi, da razvije kreativnost,
uspjesnu komunikaciju
VREMENIK kroz cijelu skolsku godinu
TROSKOVNIK

troskovi kopiranja radnih listova , potro$ni materijal

PEDAGOSKE RADIONICE I PREDAVANJA NAMIJENJENA UCENICIMA
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RAZRE VRSTA AKTIVNOSTI ISHODI AKTIVNOSTI Razi NOSITELJI VRIJEME NACIN VREDNOVANJA
D (SADRZAJ) azina AKTIVNOSTI | REALIZACI
intervencije E
Univerzalna
Selektivna
Indicirana
TKO SAM JA OSRA.1.1.Razvija sliku o sebi UNIVERZALN | PEDAGOGINJA Listopad, primjena u praksi, ponasanje
1.razred -u€enici likovnim izrazavanjem A studeni 2021. | udenika, razgovor tijekom i nakon
predstavljaju sebe u grupi radionice
PRIHVACAMO RAZLICITOSTI | OSRB.1.1.Prepoznaje i uvaava UNIVERZALN pedagoginja sijeCanj, analiza meduvrs$njackih odnosa,
DUGA SLICNOSTI I RAZLIKA | potrebe i osjeéaje drugih A veljaca 2022. | razgovori, individualni i grupni rad
tolerancija i empatija nakon radionice
Sistematski pregled Zavod za javno Rujan 2021.
cijepljenje zdravstvo, Skolska
medicina
Medunarodni dan djeteta GooAl.1. ponasa se u skladu s UNIVERZALN pedagoginja listopad, analiza sata, razgovori nakon
djecja prava dje¢jim pravima u A studeni radionice, pracenje ponasanja u
obaveze djece svakodnevnom Fivotu 2021. grupi i individualno kroz cijelu
Go0A.1.2. aktivno zastupa Skolsku godinu
2.razred

djec¢ja prava

Goo B1.1.- promice pravila
demokratske zajednice
osrC.1.4.objasnjava osobnu
odgovornost pojedinca prema
razrednoj zajednici
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Cap Preventivni medunarodni zB.1.1.A uéenik razlikuje Univerzalna CAP Tim: sijeGanj, evaluacijski listi¢i
program zastite djece od zlostavljanja | primjereno od neprimjerenog selektivna educirani veljaca, povratne informacije sudionika
-radionica za ucenike 2. r. ponasanja pomagaci: 2022, djecji crtezi
zB.1.1.b ucenik prepoznaje pedagoginja Skole provjera naucenih strategija
nasilje u stvarnome i protokoli o realizaciji
virtualnome svijetu
zC.1.1.Prepoznaje potencijalno
ugrozavajuce situacije i navodi
$to treba Ciniti u sluéaju
opasnosti
EMOCIJE- to sam ja osrA.2.1. Razvija sliku o sebi UNIVERZALN | PEDAGOGINJA LISTOPAD, | analiza ponasanja nakon radionice
3.razred | Sto su osjecéaji — na¢in prepoznavanja osrA.2.2. upravlja emocijama i A studeni 2021. | kroz cijelu $kolsku godinu
vlastitih 1 tufi_lh emocionalnih stanja, ponasanjem
21. Integracija . m .
osrB.2.1.0pisuje 1 uvazava
potrebe i osjecaje drugih
JAVNA POHVALA osrA.2.3.Razvija osobne UNIVERZALN | PEDAGOGINJA | sijedanj, 2022. | sociometrija, grupni i individualni
INTEGRACIJA, 98., sudionici potencijale A razgovori kroz cijelu skolsku
radionice medusobno se pohvaljuju godinu
odnosno pohvaljuju odabranog
ucenika- podizanje samopostovanja
OCNI PREGLED ZAVOD ZA
PREDAVANJE JAVNO
ZRAVSTVO,
SKOLSKA
MEDICINA
EMOCIJE- VREMENSKI KRUG, | osrA.2.2. upravlja emocijamai UNIVERZALN | PEDAGOGINJA listopad, analiza sata, razgovori nakon
96.-integracija ponadanjem A studeni 2021. | radionice, pradenje ponasanja u
—U_CENICI sjede u krugu i pr_iéajq osrB.2.1.Opisuje i uvaZaya grupi i indiv'idualno.kroz c‘i.jelu
svoje stavove 0 razrgdu—ghrabrlvanje potrebe i osjecaje drugih $kolsku godinu, sociometrija
4.razred Sto su osjecaji
SUKOB/VJESTINE Selektivna pedagoginja, veljaca, 2022. | komunikacija i stavovi ucenika,

KOMUNIKACIJE
Radionice su predvidene za ucenike
koji pokazuju poteskoce u ponaSanju
i svrha im je edukacija za nenasilno

osrB.2.3.Razvija strategije
rjeSavanja sukoba

Obiteljski centar

sociometrija
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rjeSavanje poteSkoca u komunikaciji i

osrB.2.4.Suradnicki uciiradiu

prevencija nasilja timu univerzalna Zavod za javno prema
zdravstvo-skolska dogovoru
Pubertet i adolescencija medicina
zB.2.2.A. prepoznaje i opisuje
razvojne promjene u sebi i
drugima
VERBALNO NASILJE osrB.2.3.Razvija strategije UNIVERZALN | PEDAGOGINJA studeni, 2021. | analiza ponaSanja nakon radionice,
Problem definiranja nasilja- i rije¢i | rje$avanja sukoba A individualni i grupni rad s
bole ucenicima i roditeljima
5.razred
PRIHVACANJE RAZLICITOSTI | osrB.2.1.B. prepoznaje i UNIVERZALN | PEDAGOGINJA ozujak, 2022. | analiza ponasanja nakon radionice,
integracija djece s posebnim procjenjuje vrinjacke odnose A individualni i grupni rad s
potrebama- IGRANJE ULOGA (57.) | osrB.2.1.0pisuje i uvaZava ucenicima i roditeljima
potrebe i osjecaje drugih
PREDSVANJE - PUBERTET - ZAVOD ZA
UCENICI, RODITELJI JAVNO
ZDRAVSTVO,
SK.MEDICINA
EMOCIJE (97.)- INTEGRACIJA osrA.3.2.Upravlja emocijama i UNIVERZALN | PEDGOGINJA studeni, 2021. | analiza, individualni i grupni rad
6.razred | Pogodi emociju- uéenici izrazavaju ponasanjem A nakon radionice

emocije bez osjeéaja krivnje; podrska
ucenicima pri prevladavanju mogucih
strahova- anksioznosti (pantomima)

osrA.3.3.Razvija osobne
potencijale
osrB.3.1.0brazlaze i uvazava
potrebe i osjecaje drugih
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EMOCIJE- KAKO PRICAMO osrB.3.2.Razvija komunikacijske | UNIVERZALN | PEDAGOGINJA | veljaca, 2022. | individualni savjetodavni rad,
-osvijestiti u¢enicima koliko je vazno | kompetencije i uvaZavajuce A ponasanje i odnos nakon radionice
aktivno sluSanje i provjeravanje odnose s drugima
jesmo li dobro razumjeli sugovornika
(integracija-22.str.)
MOJE SLABE STRANE- Zivotne osrA.3.1.Razvija sliku o sebi UNIVERZALN |-PEDAGOGINJA | studeni, 2021. | individualni savjetodavni rad
7.razred | vjestine , osrA.3.2.Upravlja emocijama i A
KAKO PQVECATI o ponaganjem
SAMOPOSTOVANJE radionica u .
kojoj ucenici osvjes¢uju vlastite slabe osrA.3.§.Razvua osobne
strane te izraduju strategije za potencijale
popravljanje tih slabih strana
KAKO RECI NE/ASERTIVNOST | osrB.3.3.Razvija strategije UNIVERZALN | PEDAGOGINJA | veljaca, 2022. | grupni rad, promatranje i analiza
PRITISAK VRSNJAKA I TI rie$avanja sukoba A ponasanja tijekom cijele skolske
(Zivotne vjestine- 107.)119.) osr zB.3.1.A opisuje i godine
procjenjuje vr$njacki pritisak
OVISNOSTI zB.3.3.A povezuje UNIVERZALN | PEDAGOGINJA, studeni, rasprava nakon i tijekom radionice
izrada plakata, letaka, bookmarkera, samopostovanje s rizi¢nim A, Vijeée ucenika prosinac,
8.razred | panoa... ponasanjima SELEKTIVNA 2021.
zB.3.3.B opisuje opasnosti
uporabe sredstava ovisnosti te
opasnosti drugih rizi¢nih
ponasanja
PROFESIONALNA osrA.3.3.Razvija osobne UNIVERZALN | PEDAGOGINJA 3.,4.,6.,7. Upisi u srednju Skolu/rezultati
ORIJENTACIJA potencijale A U SURADNIJI SA 2022.

MOJE VRIJEDNOSTI- zivotne
vjestine, osvijestiti SvVoje vlastite
vrijednosti, samopouzdanje

osrA.3.4.Upravlja svojim
obrazovnim i profesionalnim
putem

osrA.3.1.Razvija sliku o sebi
osrA.3.2.Upravlja emocijama i
ponasanjem

osrA.3.3.Razvija osobne
potencijale

Zavodom za
zaposljavanje,
Obrtnickom
komorom,
Srednjim $kolama
Medimurske
Zupanije i Sire,
roditelji ucenika,
razrednici 8.-ih
razreda
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SISTEMATSKI PREGLED
CIJEPLJENJE HPV

SKOLSKA
MEDICINA

MJESEC BORBE PROTIV zB.3.3.B opisuje opasnosti UNIVERZALN |-Pedagoginja u listopad, Sociometrija, razgovori, analiza
5.-8. OVISNOSTI- uporabe sredstava ovisnosti te A, suradnji s studeni 2021. | ponaSanja, meduvr$njacki odnosi
razred opasnosti drugih rizi¢nih SELEKTIVNA | razrednicima 5.-8. nakon izvedbe,
ponasanja razreda, razgovori s roditeljima i u¢enicima
vjerouditeljica, 0 Cyberbullingu
ravnateljica
Trening Zivotnih vjeStina OSR, Z, GOO univerzalna Pedagoginja, Kroz Skolsku | Sociometrija, individualni i grupni
4.5.,6. 31.05.2022. svjetski dan nepusenja- | promice zdrav nacin Zivota i razrednici, Zavod godinu, rad s uCenicima, roditeljski satanci
razred obiljezavanje projekta razvija vlastite potencijale, jaca za javno 9.-.5.mj.
samopouzdanje zdravstvo 31.05.2022.
Medimurske
Zupanije,
Medimurska
Zupanija

INDIVIDUALNI, RAD U GRUPI — SAVJETODAVNI RAD S UCENICIMA

1.-8. RAZRED, svakodnevni Rad u grupi
savjetodavni rad s ucenicima -

Tematski dani, radionice

- Ucdenici u riziku

Uc€enici s RjeSenjem o primjerenom obliku
Skolovanja

Mindfullnes

Individualni rad

Opservacija

- Utenici U RIZIKU,
POTENCIJALNOM
RIZIKU, UCENICI S
TESKOCAMA

U€enici — prema dogadaju, problemu,

Univerzalna razina prevencije

Ostvaruju se kroz predavanja/pedagoske radionice na roditeljskim sastancima i svakodnevne individualne razgovore i savjetodavni rad. Roditelji i djelatnici skole
(strucna sluzba, razrednici, ravnatelji) zajednickom suradnjom teze §to efikasnijem rjeSavanju tekucih problema vezanih za obrazovna i odgojna postignuca
ucenika. Pedagoske radionice i predavanja za roditelje tematski su rasporedeni

6
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AKTIVNOSTI

NAMIJENJEN TEME ZA RODITELJSKE SASTANKE RAZRED VRIJEME

E ODRZAVANJA

RODITELIM Partnerstvo $kole i obitelji 1.razred

A CAP Predavanje za roditelje o prevenciji zlostavljanja djece i strategijama samozastite i pomoci 2.razred
radionica : ,,Moje uloge®, 127., Integracija
Emocionalni razvoj djeteta 3.razred
radionica: ,,Inventar Roditeljskih izjava®, 195., osvijestiti roditeljima stereotipe i predrasude kojima se nesvjesno
sluze u odgoju svog djeteta
Poremecaji u ponasanju, poremecaji osjecanja 4.razred
Meduvr$njacko nasilje
radionica : ,,KOLIKO POZNAJEM SVOIJE DIJETE?“191.-integracija
ODGOJNI STILOVI 1.-4, razred
Poremecaj Citanja, pisanja, racunanja; Meduvr$njacko nasilje 1.-8. razred
RADIONICA ,,Moj utitelj*-193., integracija 5.-8. razred
Pubertet i adolescencija 6. razred
Cyberbulling, masovni mediji, pp 7., 8. razred
Profesionalna orijentacija 8.razred

1.10.2021.- Medunarodni dan starijih osoba, MEBUNARODNI DAN GLAZBE
TEMATSKI .
DANI 4.-8.10.2021. DJECJI TJIEDAN

17.10.2021. - Svjetski dan borbe protiv siromastva
15.11.-15.12.2021. - Mjesec borbe protiv ovisnosti
18.11.2021.- Medunarodni dan tolerancije (KORELACIA : KNJIZNICA, POVIJEST)
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19.11.2021.- Svjetski dan sprecavanja zlostavljanja djece
20.11.2021.- Medunarodni dan djecjih prava (UN)- sveopci dan djece
10.01.2022. - Svjetski dan smijeha

23.02.2022.- Dan ruzicastih majica

21.03.2022.- Svjetski dan Sindroma Down

29.04.2022.- SVIETSKI DAN PLESA- Skole za Afriku

15.05.2022.- Medunarodni dan obitelji

25.05.2022. DAN AFRIKE-UNICEF

28.05.2022.- WORLD PLAY DAY

31.05.2022. - Svjetski dan nepusenja (Zavrsna aktivnost Treninga Zivotnih vjestina)

AKTIVNOSTI Ostvaruju se kroz :
NAMIJENJENE - svakodnevni savjetodavni rad sa uciteljima u rjeSavanju tekuéih problema vezanih za odgojna i obrazovna postignué¢a uc¢enika
UCITELJIMA o h o
- Utiteljsko i Razredno Vijece, predavanja i radionice stru¢ne sluzbe Skole
- predavanja u suradnji sa vanjskih institucijama (CZSS, Zavod za javno zdravstvo Medimurske Zupanije, razne udruge itd.)
AKTIVNOST GDJE SE NOSITELJ VRIJEME
PROVODI | AKTIVNOSTI ODRZAVANJA
Stru¢no ASERTIVNA KOMUNIKACIJA- KAKO RECI NE , A OSJECATI SE DOBRO + uv PEDAGOGINJA Travanj 2022.
usavrSavanje RADIONICA
RADIONICA; ,,Moj najtezi konflikt®, 129. uv PEDAGOGINJA
Smjernice za rad s u¢enicima s teSko¢ama uv PEDAGOGINJA Rujan, 2021.
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Mindfulness

uv

PEDAGOGINJA

LISTOPAD, 2021.
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Na temelju ¢lanka 55. stavka 1. Zakona o za$titi na radu (Narodne novine 71/14.,118/14., 94/18. i 96/18) i Zakona o0 sustavu

civilne zastite (Narodne novine 82/15. 118/18. 1 31/20) ravnateljica

Osnovna $kola Sveti Martin na Muri, Trg Svetog Martina 4, donosi dana 2.04.2021. godine:
111-07-0015-21-0259
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Cakovec, travanj 2021.
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|. UvODNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim planom evakuacije i spasavanja radnika, ucenika i drugih posjetitelja (u daljnjemtekstu — osoba —) u sluéaju

izvanrednog dogadaja za vrijeme rada odreduju se.

- objekti u kojima mogu nastati iznenadni dogadaji;

- procjene ugrozenosti prema vrsti i obujmu;

- nacin otkrivanja opasnosti, izvidanja i javljanja;

- nacin izvodenja evakuacije (sklanjanja) osoba;

- nacin izvodenja spasavanja 0soba,

- mjesta na koja ¢e se osobe evakuirati;

- zaduZenja za odgovorne radnike

Clanak 2.

Pojam evakuacije, u smislu ovog plana, obuhvaca organizirani na¢in napustanja prostorije, prije nego $to nastupi
ugrozavanje Zivota 0soba $to moze izazvati iznenadnidogadaj, ¢iji je nastup i Stetne posljedice moguce predvidjeti.

Clanak 3.

Pod spasavanjem, u smislu ovog plana, razumijeva se organizirano provodenje radnji kojima se osobama zate¢enim
U ugroZenim prostorijama pruza pomo¢ pri napustanju u¢enika i radnika osnovne $kole Sveti Martin na Muri, Trg Svetog
Martina 4, kada uslijed okolnosti nastalih iznenadnim dogadajem, sami ne mogu napustiti prostorije i zgradu, a da pritom ne
dovedu u opasnhost svoj zivot.

Clanak 4.

Iznenadni dogadaji koji bi mogli imati za posljedicu ugrozavanja zivota ili zdravlja radnika, u¢enika osnovne skole
Sveti Martin na Muri, Trg Svetog Martina 4, imovine su:

1. Elementarne nepogode
- potres

- poplava

- olujni ili orkanski vjetrovi

2. Tehnoloski poremecaji
2.1. Kotlovnica
o propustanje goriva
o porast tlaka
2.2. Kuhinja
o proljevanje ulja i masti
o pozar i eksplozije

PLAN EVAKUACIJE — Osnovna $kola Sveti Martin na Muri, Trg Svetog Martina 4 3
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Clanak 5.

Posljedice koje bi nastupile nakon iznenadnog dogadaja date su tabelarno u prilozimakako slijedi :
- prilog br. 2 - Elementarne nepogode i moguce posljedice
- prilog br. 3 - Tehnoloski poremecaj i moguce posljedice

Clanak 6.

Ovisno o iznenadnim dogadajima i njihovim posljedicama, nacelno je odredeno
zborno mjesto/mjesto okupljanja evakuiranih odnosno spasenih osoba i to:

1. Kod glavnog ulaza u skolu

2. Kod vanjskih sportskih terena
Radnici i uéenici osnovne $kole Sveti Martin na Muri, Trg Svetog Martina 4, iz ugrozenih objekata i prostorija evakuiraju se
putovima za nuzdu opisanim u prilogu br. 3. — oznac¢eno zelenom bojom, u skladu sa shematskim prikazom u prilogu.
Osobe iz ugrozenih prostorija evakuiraju se putovima za evakuaciju opisanim u prilogu br. 4. odnosno oznaceni zelenom
bojom, u skladu sa shematskim prikazom u prilogu broj 5.

Clanak 7.

Da bi se po ovom planu moglo u slucaju potrebe djelotvorno postupati potrebno jepoduzeti slijedece:
Svi hodnici, stubista i prolazi moraju se odrzavati stalno slobodnim i nezakréenim.
Vrata poslovnih prostorija i radnih prostorija u radno vrijeme ne smiju biti zakljucana.
3. Na putovima i izlazima za evakuaciju ne smije biti nikakvih predmeta koji bi mogli smetatibrzom
izlazenju.
Stubisni prostor, hodnici i drugi evakuacijski putovi moraju imati no¢u sigurno osvjetljenje.
Svi izlazi i putovi za evakuaciju, te izlazi i putovi za spasavanje moraju biti oznaceni
odgovaraju¢im oznakama.

™=

o &

Clanak 8.

U slucaju nastupa iznenadnog dogadaja koji bi mogao ugroziti zivote i zdravlje osoba, ili izazvati oSte¢enje imovine
u osnovne §kole Sveti Martin na Muri, Trg Svetog Martina 4, radnike, ucenike i posjetitelje se obavjestava zvuk zvona dva
puta pozvoniti po dvije sekunde. Kod nestanka struje, u¢enike u razredu upozoravaju ravnatelj, domar i uditelji.
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I|. PROVOPENJE EVAKUACLJE osoba

Clanak 9.

Po nastupu dogadaja ili na znak za uzbunu, ravnatelj, domar i uéitelji osnovne $kole Sveti Martin na Muri, Trg
Svetog Martina 4, duzni su odmah pristupiti pripremama za evakuaciju i izvodenju evakuacije svih zatoenih radnika i
udenika, pridrzavajuéi se odredabaovog Plana.
Ravnatelj, domar i ugitelji u osnovne skole Sveti Martin na Muri, Trg Svetog Martina 4, u fazipripreme evakuacije duzni su

uciniti slijedece:

- okupiti radnike i u¢enike osnovne skole Sveti Martin na Muri, Trg Svetog Martina 4,

- obavijestiti sve ucenike, korisnike prostora i zbrinuti na mjesto okupljanja

- provjeriti da li su svi ucenici i radnici napustili svoja mjesta.

- poduzeti mjere da se suzbije panika, upoznati ucenike i radnike s pojavom iznenadnogdogadaja
I to bez uzbudenja i straha.

- izdati zapovijed za evakuaciju, usmjerivsi ucenike i radnike osnovne skole Sveti Martinna
Muri, Trg Svetog Martina 4, posjetitelje, na to¢no odredeni prolaz i na odredeno mjesto za
okupljanje i to tako da zapovijed bude jasna i kratka.

- ozlijedene ucenike i radnike osnovne Skole Sveti Martin na Muri, Trg Svetog Martina 4
posjetitelje, treba evakuirati zajedno s ostalim nepokretnim osobama s tim da fizicki najaci
ucenici i radnici, prenose ozlijedene ucenike i radnike, posjetitelje osnovne Skole Sveti Martin
na Muri, Trg Svetog Martina 4

Clanak 10.

Odgovorni radnik za evakuaciju i spasavanje osoba ili njegov zamjenik duZan je za vrijeme same evakuacije Ciniti
slijedece:
- obavijestiti “CENTAR 112
- nadzirati i koordinirati akcije u svrhu evakuacije.
- s obzirom na razvoj dogadaja u toku evakuacije, izdavati zapovijedi pojedinim voditeljima i
drugim odgovornim radnicima za poduzimanje posebnih mjera u vezi snastalim promjenama.
- poduzimati dodatne mjere, naro€ito u slu¢ajevima kada evakuacija nije u cijelostiizvedena.
- u sluéajevima pojave plinova, dima i prasine radnicima koji ulaze u takve prostore izdaje
zapovijed o koristenju zastitnih maski.

Osoba iz stavka 1. ovog ¢lanka nakon provedene evakuacije duzna je uéinitislijedece :

- poduzimati mjere za sprjeavanje pojave daljnjih iznenadnih dogadaja.

- sprjecavati svako samovoljno ponasanje pojedinih osoba.

- pomaze drugim odgovornim osobama u spasavanju, 0dnosno pruzanju prve pomoci i
lije¢nicke pomoci te gasenju pozara.

- po zavrsetku evakuacije i spasavanja osigurati napusteni objekt.
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Clanak 11.

Ravnatelj, predavaci i uéitelji za evakuaciju i spasavanje utvrduju na mjestu dogadaja mjere koje treba poduzeti da
se spase ucenici i radnici u Iosnovne $kole Sveti Martin na Muri, Trg Svetog Martina 4, koji se nisu mogli evakuirati nakon
nastupa iznenadnog dogadaja.

Osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka u tu se svrhu savjetuje, po moguénosti i prema prilikama, s drugim osobama
odgovornim i osposobljenim za evakuaciju odnosno sklanjanje radnika i sti¢enika.

Clanak 12.

U slucaju da se nisu mogli evakuirati svi ucenici i radnici osnovne skole Sveti Martinna Muri, Trg Svetog
Martina 4, potrebno je uciniti slijedece:

- utvrditi broj neevakuiranih u¢enika i radnika osnovne skole Sveti Martin na Muri, Trg
Svetog Martina 4,

- izvidjeti gdje se sve nalaze neevakuirani u¢enici i radnici osnovne skole Sveti Martinna
Muri, Trg Svetog Martina 4,

- izvidjeti prohodnost pojedinih u¢ionica, hodnika, stubista i drugih prolaza,

- noéu omoguciti osvijetljenost, kako ugrozenih prostorija tako i njihove okoline(reflektori,
farovi vozila, ru¢ne svjetiljke i drugo).

- osigurati potrebnu opremu za spasavanje te je odmah donijeti na najpovoljnije mjesto.

Clanak 13.

U slucaju rusenja zgrade ili njezinog dijela mora se odmah uciniti slijedece :

- iskljuciti struju, vodu, plin i zatvoriti ventilacijske i termicke vodove.

- utvrditi kriti¢éna mjesta kojima je potrebno obratiti posebnu paznju.

- utvrditi mjesta odakle se javljaju zatrpani i ozlijedeni.

- utvrditi dijelove zgrade koji bi se u toku spasavanja mogli srusiti, te poduzeti mjere dase
otkloni opasnost od rusenja.
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[1]. SPASAVANJE U SLUCAJU POZARA

Clanak 14.

Gasenje pozara mora biti prvenstveno usmjereno na spasavanje ugrozenih osoba, a tek onda na kona¢no gasenje
poZara.

Ravnatelj, domar i ucitelji, odgovorni za evakuaciju i spasavanje ucenika i radnika osnovne skole Sveti Martin na
Muri, Trg Svetog Martina 4, u suradnji s osobama odgovornim za gasenje pozara (zapovjednik vatrogasne postrojbe), odrediti
¢e na koja ¢e se mjesta usmjeriti sredstva za gasenje pozara, da bi se u §to kraéem vremenu evakuirali i spasili ucenici i
radnici osnovne skole Sveti Martin na Muri, Trg Svetog Martina 4.

Clanak 15.

U sludaju pojave pozara, koji otezava spasavanje 0soba potrebno je uciniti slijedece:
- odmah usporedo s radnjama spasavanja 0soba, vatrogasci pristupaju gasenju pozara,
- iskljucuju se ventilacijski, klima i drugi uredaji kojima se u ugrozenu prostoriju mogao
dovesti dim i pretjerana toplina,
- prilikom napustanja ugrozene prostorije zatvoriti prozore i vrata,
- otvoriti prozore i vrata na hodnicima i prostorijama kojima ¢e se evakuirati osobe, radi
odvodenja plinova i pretjerane topline.
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I\V/. obGOVORNE OSOBE

Clanak 16.

Za rukovodenje evakuacijom i spasavanjem uéenika i radnika, osnovne $kole Sveti Martin na Muri, Trg Svetog
Martina 4, koji obavljaju rad i borave u zatvorenim prostorijama, u slu¢aju iznenadnog dogadaja koji bi mogao ugroziti Zivot
i zdravlje ucenika, radnika, odredujuse kao nosioc: Domar.

Clanak 17.
Ravnatelj 1 uditelji koji nisu izri¢ito navedeni u prethodnom ¢lanku, a u slu¢aju nastupa iznenadnog dogadaja zbog

kojeg se provodi evakuacija duzni su pomagati osobi odredenoj za rukovodenje evakuacijom i spasavanjem, svaki u svom
djelokrugu rada.

V. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 18.

S ovim planom duZni su se upoznati svi ucenici i radnici osnovne §kole Sveti Martinna Muri, Trg Svetog
Martina 4,

Clanak 19.

Ovaj Plan evakuacije i spaSavanja uéenika i radnika osnovne $kole Sveti Martin naMuri, Trg Svetog Martina
4, stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploci.

Osnovna skola Sveti Martin na Muri, Trg Svetog Martina 4
Ravnateljica Petra Novins¢ak
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PRILOZI
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Prilog br. 1: Popis odgovornih osoba i vaznih sluzbi
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POPIS ODOGOVORNIH OSOBA

RB

FUNKCIJA - RADNO
MJESTO

ODGOVORNA OSOBA

BROJ
TELEFONA

INTERNI

Osnovne Skole Sveti Martin na Muri, Trg Svetog Martina 4

1

OSOBA ZADUZENA ZA
EVAKUACIJU | SPASAVANJE

ZLATKO GORICANEC

091 9322281
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POPIS SLUZBI

Red.

broj SLUZBA Telefon
1. | CENTAR ZA OBAVJESCIVANJE 112
2. | JVP Cakovec 193;  040/390 966
3. | HITNA POMOC 194
4. | BOLNICA Cakovec 040/ 375 444
5. | POLICIJA 192
Centrala:
040 /373 700

6. VODA — Medimurske VODE
Dezurna sluzba:
040/ 370 730

7. PLIN — Medimurje PLIN 040/ 395 199
8. HEP — ELEKTRA Cakovec 040/ 371 600
9.

10.
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Prilog br. 2: ELEMENTARNE NEPOGODE
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Red. | vanredni Mogu¢i dogadaji Mogu¢i dogadaji Moguci dogadaji
broj d daj u objektu nasredstvima rada kod radnlka, _ucgnlka !
ogadaj ! drugih posjetitelja
- eksplozija - panika
- ruSenje objekta ili dijela objekta | - pozar i gzl'ede
1. Potres | - kvarovi na sredstvima za rad - kvarovi o é Kotine
- prekid energetskih instalacija - unistenje i er:m
- Sirenje opasnih tvari
o - kvarovi na instalacijama iK
Olujai | - rugenje dijelova objekta - urusenje dijelova objekta i galm da
2. orkanski | - kvarovi na sredstvima za rad - Sirenje opasnih tvari i t zljed
. . Qo . « - trovanje
vjetar - prekid energetskih instalacija - prestanak tehnoloskog procesa | koti
- udar groma opekotine
- poplave prizemnih obiekata - uniStenje dijela sredstava zarad | - panika
3. Poplave P kpd P Kin | JI " - zagadenje voda - ozljede
prekid energetskih instalacija - prestanak tehnoloSkog procesa | - epidemija
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Prilog br. 3: TEHNOLOSKI POREMECAIJI
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TEHNOLOSKI POREMECAJI

MOGUCI DOGABAJ

Rb LOKACIJA - MOGUCI DOGADAJ MOGUCI DOGADPAJ NA KOD radnika. uéenika i druaih
-or- PROSTORIJA U OBJEKTU SREDSTVIMA RADA y JGEIT 9
posijetitelja
POPLAVA, POZAR, | POZAR NA ELEKTROINSTALACIJAMA, | UDAR ELEKTRICNE STRUJE,
1 KOTLOVNICA ISTIJECANJE PLINA, LOM PLINSKE ISNTALACIJE, OPEKOTINE, TROVANJE
EKSPLOZIJA PROPUSTANJE PLINA, EKSPLOZIJA PLINOM
5 KUHINIA POZAR POZAR NA ELEKTROINSTALACIJAMA, | UDAR ELEKTRICNE STRUJE,

PROLJEVANJA ULJA | MASTI

OPEKOTINE
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Prilog br. 4: Radnici, u¢enici i drugi posjetitelji iz ugrozenih objekata i prostorijaevakuiraju se
putovima za evakuaciju

Osnovna Skola Sveti Martin na Muri

RB | OBJEKAT / PROSTORIJA Egog‘élzo%w IZNENADNI DOGADAJ PUT EVAKUACIJE | SPASAVANJA - ZBORNO MJESTO
Osnovna $kola Sveti Martin na Muri, Trg Svetog Martina 4
* uéenici iz uéionica informatike, blagavaone i male ucionice
1 | PRIZEMLJE 120 POTRES, POPLAVA, POZAR | izlaze nahodnik, premaizlazu iz $kole prema mjestu okupljanja
na parkiraliStu kod glavnog izlaza iz Skole
* uéenici iz ucéionica i tehnicko osoblje izlaze na hodnik,
2 | KAT 120 POTRES, POPLAVA, POZAR | stepenicama premaizlazu iz $kole prema mjestu okupljanja
na parkiraliStu kod glavnog izlaza iz Skole
Y * u€enici iz 4 ucionica izlaze na hodnik, prema izlazu iz Skole
3 | PRIZEMLJE 2 POTRES, POPLAVA, POZAR prema mjestu okupljanja kod sportskih terena
POTRES, POPLAVA, POZAR |, o : _— .
4 | KOTLOVNICA 1 EKSPLOZIJA kuharica izlaze prema mjestu okupljanja kod sportskih terena
POTRES, POPLAVA, POZAR |, R : _— :
5 KUHINJA 1 EKSPLOZIJA domar izlazi prema mjestu okupljanja kod sportskih terena
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Prilog br. 5: SHEMATSKI PRIKAZ PUTOVA I IZLAZA ZA EVAKUACIJU
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PLAN EVAKUACIJE

AP‘*‘*’% PRIZEMLJE

Osnovna $kola Sveti Martin na Muri
Trg Svetog Martina 4 l RUHINIA N 4

MALA UCIONICA
_*ﬂq}
UCIONICA —

INFORMATIKE

POSTUPAK U SLUCAJU POZARA
1. Prijaviti pozar
Telefon: 112 193

SPREMISTE| SEREMISTE

KOLIKO ih je pogodenolomedeno?
GDJE se &to dogodiio?
CGekati na uzvratna pitanja!

.
"k
ESR:

~

~

. Odlazak na sigurno
Osobe u opasnosti povesti sa sobom
Zatvoniti vrata
Pratiti oznaceni put evakuacije
Shijediti upute

3. Poku3ati ugasiti pozar m
Vatrogasni aparat
Koristit sredstva 23 gasenje poZara

LEGENDA

£} Viste ovdje

A Ulazizlaz iz objekta
Smijer evakuacije

[z Ukupan broj osoba

(® Vanjski hidrant, nadzemni

Apara‘t 7a gagenje UCIONICA veioNICA utioNICA UCIONICA.
EH Miesto okupljanja

[ Elektro omar

P

Panik rasvieta n Y/
AUV gop
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Osnovna $kola Sveti Martin na Muri

Trg Svetog Martina 4

POSTUPAK U SLUCAJU POZARA

1. Prijaviti pozar u
Telefon: 1121193
TKO javiia?
$T0 se dogodilo ?
KOLIKO ih je pogodenalozijedenc?
GDJE se Sto dogodilo?
Cekati na uzvratna pitanja!

2. Odlazak na sigurno E
Osobe u opasnosti povesti sa sobom
Zatvoriti vrata
Pratiti oznadeni put evakuacije
Shjediti upute

3. Pokusati ugasiti pozar E
Vatrogasni aparat
Koristis sredstva za gasenje poZara

LEGENDA

€Y  Viste ovdje
Smijer evakuacije

[z  Ukupan broj osoba
Ed  Prvapomot
Aparat za gaSenje

| Elekiro ormar

@ Panikrasvjeta

UCIONICA

TAINIETVO KABINET

ugioNICA

RAVNATELJ
(=
‘\J
SOBAZA
SASTANKE

- UCIONICA
KABINET i

UCIONICA

KAT
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OSNOVNA SKOLA SVETI MARTINA NA MURI, Trg svetog Martin 4, 40313 Sveti Martin na Muri
skola@os-svetimartinnamuri.skole.hr http://www.os-svetimartinnamuri.skole.hr/

PRIVITAK 5: ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM

OSNOVNA SKOLA

SVETI MARTIN NA MURI
Klasa: 602-02/07-01/135.

Ur.broj: 2109-17-07-01/1.

Sveti Martin na Muri, 15. 11. 2007.

ANTIKORUPCIJSKI PLAN | PROGRAM
Mjere sprecavanja korupcije u Osnovnoj Skoli Sveti Martin na Muri

Prema istrazivanjima javnog mijenja, osnovnoskolsko obrazovanje u Republici

Hrvatskoj ne sadrzi visoki rizik korupcije. Unato¢ tome potrebno je predvidjeti mjere koje ¢e se

poduzimati radi sprecavanja eventualne korupcije u Osnovnoj Skoli Sveti Martin na Muri.

Cilj je da se kroz edukaciju ucenika i svih zaposlenika u skoli, na korupciju djeluje
preventivno, te da se kod svih razvijaju moralne, eti¢ne drustvene vrijednosti.
Mijere za spredavanje korupcije u OS Sveti Martin na Muri:
1. U nastavne sadrZaje potrebno je implementirati poduc¢avanje o korupciji kao drustvenom
zlu,

Odgojno i svojim primjerom, ukazivati na pozitivne vrijednosti covjeka,

3. Razvijati ona znanja, vjestine i sposobnosti koje su potrebne za razvijanje postene
osobe, koja ¢e svojim radom i zalaganjem ostvariti svoje ciljeve,

4. Raditi s u€enicima u nastavnom procesu tako da im nece biti potrebni privatni satovi i
instrukcije iz pojedinih predmeta. Ako pak su uc¢enicima potrebni privatni satovi, to ne
mogu raditi u€itelji koji im predaju u redovitoj nastavi,

5. Kod zaposljavanja novih radnika u radni odnos, treba voditi brigu o stru¢noj
osposobljenosti radnika prema Zakonu o radu i Zakona o osnovnom skolstvu, a ne o
njegovoj bilo kakvoj podobnosti,

6. Postovati eticki kodeks, koji propisuje eticke standarde u obavljanju poslova u odgoju i
obrazovanju mladih. Zabranjeno je primati mito, nov¢anu nagradu ili bilo kakav dar,
osim znaka paznje,

7. Javno i transparentno, u skladu sa zakonskim propisima i Financijskim planom skole,
tro$iti novac iz Drzavnog proracuna i decentraliziranih sredstava — Proracun jedinice
lokalne samouprave Medimurske Zupanije. Redovito 1 prema pozivu slati izvjesca o
financijskom poslovanju Skole nadleznim tijelima i omoguciti uvid u poslovanje Skole
trenutacno, periodi¢no i1 godisnje svim nadleznim tijelima 1 institucijama,

8. Nabavu roba i usluga vece vrijednosti provesti u skladu sa Zakonom o javnoj nabavi.

N

RAVNATELJ: PREDSJEDNIK SKOLSKOG ODBORA:

(Tomislav Paljak) (Mirjana Bregovic)

Antikorupcijski plan i program ¢ini sastavni dio Godi$njeg plana i programa rada
Osnovne skole Sveti Martin na Muri za Skolsku 2021./2022. godinu.
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